)
BerAKHLAK

i Pelayanan Akuntabel Kompeten
onis Loyal Adaptif Kolaboratif

LAPORAN KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (LKjIP)

DINAS KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA

2024

1 \'\ -
. \'\
3 —

ﬁ'g - 3

3 Al “‘._ o '
B.sos SR .‘ v/ ii—! -
= —i :{‘g,ﬂﬁX\"\'" 3 o - e — g e
T e I g 40
A ikl ‘ -
| AR I — l — /|

| L —
i‘ ‘ :
¥
|
| / |
5 | \ ' B . z
| J B |
i ' | A\ ! [
| ’ 1 ] i
~ AN e e -

Xhttps://dispora.bantenprov.go.id/
§\ —\




Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten

Ikhtisar Eksekutif

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi
Banten merupakan bentuk pertanggungjawaban atas Perjanjian Kinerja Tahun 2024 Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten yang didalamnya memuat rencana, target, realisasi
dan capaian indikator kinerja dari sasaran strategis yang mengacu pada Renstra Dinas

Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2023 — 2026.

LKjIP memuat gambaran mengenai pencapaian sasaran-sasaran strategis tahun
2024 yang diukur berdasarkan Indikator Kinerja Utama yang ditetapkan. Capaian Kinerja
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2024 dilaksanakan melalui strategi,
kebijakan, program dan kegiatan yang mendukung 3 sasaran perangkat daerah yaitu
“Meningkatnya Pelayanan Kepemudaan”, “Meningkatnya Prestasi dan Pembudayaan Olahraga” serta
“Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan”, yang direalisasikan

kedalam indikator kinerja dengan capaian sebagai berikut:

1. Capaian Indeks Pembangunan Pemuda (IPP) dengan capaian sebesar 53,33 atau
capaian kinerja sebesar 102,22%

2. Capaian Indeks Pembangunan Olahraga (IPO) dengan capaian sebesar 0,53 atau
capaian kinerja sebesar 100%

3. Capaian SAKIP OPD dengan capaian BB atau capaian kinerja sebesar 100%

Dari ketiga indikator kinerja utama telah tercapai sesuai target, domain IPP yang
terendah adalah partisipasi dan kepemimpinan, dimensi IPO yang terendah adalah
Sumber Daya Manusia Olahraga, sehingga diperlukan beberapa upaya yang harus

dilakukan pada tahun mendatang, yaitu sebagai berikut :

1. Melakukan koordinasi, sinkronisasi dan penyelenggaraan pengembangan
kepeloporan pemuda bagi pemuda pelopor tingkat provinsi

2. Melaksanakan koordinasi strategis lintas sektor penyelenggaraan pelayanan
kepemudaan melalui pembentukan tim koordinasi provinsi serta penyusunan
dan implementasi Rencana Aksi Daerah/ RAD Tingkat Provinsi

3. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya
Saing Pemuda Kader Provinsi

4. Peningkatan sumber daya manusia di bidang olahraga termasuk kegiatan

pelatihan pelatih dan instruktur olahraga

Laporan atas hasil evaluasi capaian kinerja yang disampaikan dalam Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) ini penting digunakan sebagai dasar dalam
menetapkan perencanaan dan anggaran serta program kegiatan pada tahun mendatang
agar capaian sasaran strategis Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten dapat

meningkat.

LKjIP Dispora Provinsi Banten Tahun 2024 i
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KATA PENGANTAR

Bismillaahirrohmaanirrohiim

Assalaamu’alaikum Warohmatullaahi Wabarokaatuh

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah Subhanahu wa Ta’ala, atas karunia serta
ridho-Nya, Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Kepemudaan dan

Olahraga Provinsi Banten Tahun 2024 telah tersusun.

LKjIP ini disusun berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) serta Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan Penetapan Kinerja,

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Penyusunan LKjIP Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2024
merupakan bentuk pertanggungjawaban kinerja yang telah dilakukan Dinas Kepemudaan

dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2024.

Demikian LKjIP Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2024 disusun,

semoga Allah Subhanahu wa Ta’ala meridhoi setiap usaha dan langkah kita. Aamiin.

Wassalaamuw’alaikum Warohmatullaahi Wabarokaatult

Serang, Feb rvar) 2025

AAN DAN OLAHRAGA

Wadya (IV/d)
22 199303 1 001

m
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan yang bersih (good governance), diperlukan
pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas dan terukur sehingga
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil
guna, bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme. Untuk mewujudkan
hal tersebut setiap instansi pemerintah sebagai unsur penyelenggara pemerintahan diwajibkan untuk
mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya serta kewenangan pengelolaan
sumber daya dengan didasarkan pada suatu perencanaan strategis yang ditetapkan oleh masing-masing
instansi. Pertanggungjawaban dimaksud berupa laporan yang disampaikan kepada atasan masing-
masing, lembaga-lembaga pengawasan dan penilai akuntabilitas dan akhirnya disampaikan kepada

Presiden selaku kepala pemerintahan. Laporan tersebut menggambarkan kinerja instansi pemerintah.

Berdasarkan Peraturan Presiden Rl Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Review
atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, bahwa Pemerintah Daerah maupun Organisasi Perangkat
Daerah di lingkungan Pemerintah Daerah diwajibkan untuk menyusun Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah untuk memberikan pertanggungjawaban mengenai kinerja organisasi perangkat daerah

serta pemerintah daerahnya sesuai dengan program dan kegiatan yang dilaksanakan pada setiap tahun.

Dalam upaya untuk memenuhi Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 2014, Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten menyusun media pertanggungjawaban Kinerja yang
dituangkan dalam bentuk Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2024 yang diharapkan dapat
memberikan informasi mengenai laporan kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten.
Penyusunan laporan kinerja Tahun 2024 mengacu kepada Rencana Strategis Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Daerah Provinsi Banten Tahun 2023-2026, yang merupakan penjabaran RPD (Rencana
Pembangunan Daerah) Provinsi Banten Tahun 2023-2026 dan RPJPD Provinsi Banten Tahun 2005-
2025.

LKjIP Dispora Provinsi Banten Tahun 2024 1
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1.2. MAKSUD DAN TUJUAN

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK]jIP) ini disusun berdasarkan Peraturan Presiden RI
Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Perpres ini
memberikan tuntunan kepada semua instansi pemerintah untuk menyiapkan Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah sebagai bagian integral dari siklus akuntabilitas kinerja yang utuh yang dikerangkakan

dalam suatu Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Essensi dari sistem AKIP bagi Perangkat Kerja Pemerintah Daerah khususnya Dinas
Kepemudaan dan Olahraga adalah perwujudan dari implementasi peningkatan kapasitas kelembagaan

pemerintahan dan koordinasi pembangunan untuk meningkatkan pelayanan publik di Provinsi Banten.

Peningkatan pelayanan publik ini merupakan perwujudan bagi manajemen pemerintahan yang
dikelola oleh Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten untuk memastikan bahwa visi,
misi, tujuan dan sasaran strategis Pemerintah Provinsi Banten dapat dipenuhi melalui implementasi
strategi pencapaian (program dan kegiatan) yang selaras. Atas dasar tersebut siklus sistem AKIP
diawali penyusunan Rencana Strategis yang mendefinisikan visi, misi, tujuan dan sasaran strategis
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten. Secara selaras setiap tahunnya ditetapkan program
dan kegiatan untuk dilaksanakan dalam rangka pemenuhan visi, misi, tujuan dan sasaran strategis
tersebut. Sistem pengukuran kinerja dibangun dan dikembangkan untuk menilai sejauh mana capaian
kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga mendukung rencana strategis Provinsi Banten. Pada setiap
akhir periode pelaksanaan program dan kegiatan, capaian kinerja yang berhasil diperoleh untuk
dikomunikasikan kepada para stakeholder dalam wujud Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP).
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, memiliki dua fungsi utama, yaitu pertama adalah sebagai sarana
bagi Dinas Kepemudaan dan Olahraga dalam mempertanggungjawabkan kinerjanya kepada Gubernur,
dan kedua laporan ini merupakan sarana evaluasi atas pencapaian kinerja Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Provinsi Banten, sebagai upaya untuk memperbaiki kinerja di masa datang. Dengan
demikian, maksud dan tujuan penyusunan dan penyampaian Laporan Kinerja Dinas Kepemudaan dan

Olahraga Tahun 2024 telah mencakup :

» Aspek Akuntabilitas Kinerja bagi keperluan eksternal organisasi, menjadikan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah 2024 sebagai sarana pertanggungjawaban Dinas Kepemudaan dan Olahraga
atas pencapaian kinerja yang berhasil diperoleh selama tahun 2024. Esensi capaian kinerja yang
dilaporkan merujuk pada sampai sejauhmana visi, misi, tujuan dan sasaran strategis yang telah
dicapai selama tahun 2024.

» Aspek Manajemen Kinerja bagi keperluan internal organisasi, menjadikan Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah Dinas Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024 sebagai sarana evaluasi
pencapaian kinerja oleh manajemen Dinas Kepemudaan dan Olahraga dalam melakukan upaya-
upaya perbaikan kinerja di masa datang. Untuk setiap celah kinerja yang ditemukan, manajemen
Dinas Kepemudaan dan Olahraga dapat merumuskan strategi pemecahan masalahnya sehingga

capaian kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga dapat ditingkatkan secara berkelanjutan.

LKjIP Dispora Provinsi Banten Tahun 2024 2
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1.3. DASAR HUKUM

Laporan Kinerja Instansi Pemerintan Tahun 2024 didasarkan pada Peraturan perundangan-

undangan yang berlaku sebagai dasar acuan dan pedoman dalam penyusunannya. Peraturan perundang-

undangan yang dimaksud adalah :

1.

2.

10.

11.

12.

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2000 tentang Pembentukan Provinsi Banten (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4010);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004; Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah;

Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009 tentang Kepemudaan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2009 Nomor 148);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2010 tentang Gerakan Kepramukaan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 131);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2022 tentang Keolahragaan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 71);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah Kepada Masyarakat (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2007 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4693);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 80);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan

Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Provinsi Banten (Lembaran Daerah Provinsi Banten Tahun 2016 Nomor 8,

Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Banten Nomor 66);

Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 5 Tahun 2017 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Nomor 2 Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Banten Tahun
2010-2030 (Lembaran Daerah Provinsi Banten Tahun 2017 Nomor 5, Tambahan Lembaran

Daerah Provinsi Banten Nomor 5);

Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 1 Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Provinsi Banten Tahun 2005- 2025 (Lembaran Daerah Provinsi Banten Tahun

2010 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Banten Nomor 26);

Peraturan Gubernur Banten Nomor 19 Tahun 2018 tentang Pembentukan Organisasi dan Tata
Kerja Unit Pelaksana Teknis di Lingkungan Pemerintah Provinsi Banten (Berita Daerah Provinsi
Banten Tahun 2018 Nomor 19) sebagian telah diubah dengan Peraturan Gubernur Banten Nomor
31 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Gubernur Banten Nomor 19 Tahun 2018
tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis di Lingkungan

Pemerintah Provinsi Banten (Berita Daerah Provinsi Banten Tahun 2019 Nomor 31);

Peraturan Gubernur Banten Nomor 3 Tahun 2022 tentang Rencana Pembangunan Daerah
Provinsi Banten Tahun 2023-2026;

Peraturan Gubernur Banten Nomor 4 Tahun 2022 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2023-2026;

Peraturan Gubernur Banten Nomor 48 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas Pokok dan Fungsi, Uraian Tugas, dan Tata Kerja Dinas Daerah (Berita Daerah Provinsi
Banten Tahun 2022 Nomor 48);

Peraturan Gubernur Banten Nomor 36 Tahun 2023 tentang Pedoman Pelaksanaan Sistem

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas
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Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten

Pembangunan dan Keuangan Daerah.

1.4. TUGAS, FUNGSI DAN STRUKTUR ORGANISASI

Provinsi Banten Nomor 48 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan
Fungsi, Uraian Tugas, dan Tata Kerja Dinas Daerah yang mempunyai tugas membantu Gubernur dalam

melaksanakan Urusan Pemerintahan di bidang Kepemudaan dan Olahraga serta Tugas Pembantuan

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah

yang ditugaskan kepada Daerah Provinsi.

Untuk melaksanakan tugas tersebut, Dinas Kepemudaan dan Olahraga menyelenggarakan fungsi

dan kewenangan sebagai berikut :

a.
b.

C.

@ - ® o 0 T @

Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan;

Pengembangan Kapasitas Kepramukaan;

Pengembangan Daya Saing Keolahragaan; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Gubernur terkait dengan tugas dan fungsinya sesuai

peraturan perundang-undangan.

Struktur Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten terdiri atas :

Kepala Dinas

Sekretaris, membawahkan Kepala Sub Umum dan Kepegawaian;

Kepala Bidang Pemberdayaan Olahraga;

Kepala Bidang Prestasi Olahraga;

Kepala Bidang Pengembangan dan Pemberdayaan Pemuda;

Jabatan Fungsional dan Pelaksana; dan

Unit Pelaksana Teknis Dinas;

Gambar 1.1.

Bagan Struktur Organisasi Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Provinsi Banten
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Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten

1.5. ISU-ISU STRATEGIS

Isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam
perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi entitas dimasa datang. Isu strategis
merupakan suatu kondisi yang berpotensi menjadi masalah ataupun peluang suatu daerah, yang belum

dimanfaatkan secara optimal.

Isu strategis di bidang kepemudaan dan Olahraga di Provinsi Banten tahun 2024 adalah
sebagai berikut :
a) Belum Optimalnya Penyadaran, Pemberdayaan, Pengembangan Pemuda dan Organisasi
Kepemudaan
b) Belum Optimalnya Pembinaan Pemberdayaan Olahraga Masyarakat
c) Belum Optimalnya Prestasi Olahraga
d) Belum Optimalnya Pembinaan dan Pengembangan Kepramukaan

1.6. PROSES BISNIS

Sebagaimana diamanatkan dalam Peraturan Gubernur Banten Nomor 67 Tahun 2020 tentang
Pedoman Penyusunan Peta Proses Bisnis di Lingkungan Pemerintah Provinsi Banten bahwa setiap
Perangkat Daerah/Unit Kerja wajib menyusun Peta Proses Bisnis sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Peta proses bisnis Dispora Provinsi Banten sebagai berikut :

Gambar 1.2.
PETA PROSES BISNIS UTAMA DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

PROSES UTAMA

BNT 01.2.19.02 Pengembangan Kapasitas BNT 01.2.19.03 Pengembangan Daya BNT 01.2.19.04 Pengembangan Kapasitas
Daya 3amng Kepemudaan Samg Keolalragaan Kepramukaan

o o

. BNT 03.4.01.05 Fasiissi dan BT 03.5.01.03 Koordizasi dam BNT03.4.01.07 ,
Pemerintah Koortinasi Hulm Sidkronicasi Perncansan Pembesgurn Kebiloan dan Pelsparen Pergadsar Pemerintah
Daersh Barang dan Jasa

Masyarakat | Masyarakat
Media ENT 03.5.02.02 Pengelolaan BNT 03.5.03.02 ENT03.6.01.02 Industri
. Keuangan Daerah Hepepawsian Daerah Perpelenpparaan Pengawazan
Akademisi Media
Akademisi

PROSES LAINYA

BNT 03.2.16.02 Pengelolaan Informasi dan Komuniasi Publk
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Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten

Dalam rangka mendoromg implementasi organisasi berbasis kinerja (Performance Based
Organization) di Lingkungan Pemerintah Provinsi Banten, diharapkan agar setiap Organisasi Perangkat
Daerah memberikan kontribusi pada pencapaian visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan daerah.
Sebagai tindak lanjut, Dispora Provinsi Banten telah menyusun cascading kinerja. Dimana cascading
kinerja ini merupakan proses penjabaran dan penyelarasan Sasaran Strategis, IKU, dan/atau Target IKU
secara vertical (vertical aligment), dari atas ke bawah dengan memperhatikan tugas dan tanggung jawab

dari setiap kegiatan. Adapun skema cascading kinerja Dispora Provinsi Banten sebagai berikut :
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Gambar 1.3.

SKEMA PENUANGAN POHON KINERJA KE KOMPONEN PERENCANAAN DAN KINERJA JABATAN

GUBERNUR Banten yvang Maju, Mandiri, Sejahtera Berlandaskan Iman dan Takwa —

Mewujudkan Masyarakat Sejahtera yang Berakhlak Mulia, Berbudaya, Sehat dan Cerdas

Mewujudkan Penyelenggaraan Pemerintahan vang Baik, Bersih, dan Berwibawa

Meningkatnya Kualitas Sumberdaya Pemuda dan Olahraga

Indikator Kinerja Daerah:

Capaian Indek Pembangunan Manusia

Terbentuknya karakter dan jati diri masyarakat yang berakhlak mulia dan berbudaya

Indikator Kinerja :

Capaian Indek Pembangunan Pemuda dan Olahraga
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DINAS

Sasaran Perangkat Daerah :

Meningkatnya Pelayanan Kepemudaan

Meningkatnya Prestasi dan Pembudayaan Olahraga
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Indeks Pembangunan Olahraga
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Eiggi;l\;‘?dznaim‘ll‘ ingkgigg‘;l:rzi; 1. Pembinaan dan Pengembangan
QOlahraga Pendidikan pada Jenjang

Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Provinsi

2. Penyelenggaraan Kejuaraan
Olahraga

3. Pembinaan dan Pengembangan
Organisasi Olahraga

4. Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Prestasi Tingkat Nasional

5. Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Provinsi

6. Pembinaan dan Pengembangan
QOlahraga Prestasi Tingkat Nasional

FUNGSIONAL /PELAKSANA
Suh Kegiatan Suh Kegiatan Suh Kegiatan

Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan | Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pemhbentukan | Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Data

Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda | dan Pengembangan Pusat Pembinaan dan Pelatihan | dan Informasi Kepramukaan  Berbasis

Pelopor Provinsi Olahraga serta Sekolah Olahraga yang Diselenggarakan | Elektronik

oleh Masyarakat dan Dunia Usaha
OQutput OQutput OQutput

Tersusunnya Bahan/Data Penyelenggaraan | Tersusunnya Bahan/Data Pelaksanaan Pembentukan | Tersusunnya Bahan/Data Koordinasi dan

Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda | dan Pengembangan Pusat Pembinaan dan Pelatihan | Sinkronisasi Penyediaan Data dan Informasi

Pelopor Provinsi Olahraga serta Sekolah Olahraga yang Diselenggarakan | Kepramukaan Berbasis Elektronik

oleh Masyarakat dan Dunia Usaha
Indikator Kinerja Individu : Indikator Kinerja Individu : Indikator Kinerja Individu :

1. Jumlah Bahan/Data Penyusunan, | 1. Jumlah Bahan/Data Penyusunan, Penelaahan,| 1. Jumlah Bahan/Data Penyusunan,
Penelaahan, pengklasifikasian dan Analisis pengklasifikasian dan Analisis terkait Koordinasi, Penelaahan, pengklasifikasian dan Analisis
terkait  Koordinasi, Sinkronisasi dan Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pembentukan dan terkait Koordinasi dan Sinkronisasi
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Pengembangan Pusat Pembinaan dan Pelatihan Penyediaan Data dan Informasi
Saing Pemuda Pelopor Provinsi Olahraga serta  Sekolah Olahraga  yang Kepramukaan Berbasis Elektronik

2. Jumlah Bahan/Data Hasil Pengolahan Data Diselenggarakan oleh Masyarakat dan Dunia Usaha | 2. Jumlah Bahan/Data Hasil Pengolahan
terkait  Koordinasi, Sinkronisasi dan | 2. Jumlah Bahan/Data Hasil Pengolahan Data terkait Data terkait Koordinasi dan Sinkronisasi
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Koordinasi, Sinkronisasi  dan Pelaksanaan Penyediaan Data dan Informasi
Saing Pemuda Pelopor Provinsi Pembentukan dan Pengembangan Pusat Pembinaan Kepramukaan Berbasis Elektronik

3. Jumlah Bahan/Data Pengumpulan, dan Pelatihan Olahraga serta Sekolah Olahraga yang | 3. Jumlah  Bahan/Data  Pengumpulan,
Penerimaan, Pencatatan dan Diselenggarakan oleh Masyarakat dan Dunia Usaha Penerimaan, Pencatatan dan
Pendokumentasian /Penginputan terkait | 3. Jumlah Bahan/Data Pengumpulan, Penerimaan, Pendokumentasian/Penginputan terkait
Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pencatatan dan Pendokumentasian/Penginputan Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan
Peningkatan Kapasitas Daya Saing Pemuda terkait Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Data dan Informasi Kepramukaan Berbasis
Pelopor Provinsi Pembentukan dan Pengembangan Pusat Pembinaan Elektronik

dan Pelatihan Olahraga serta Sekolah Olahraga yang
Diselenggarakan oleh Masvarakat dan Dunia Usaha
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1.7. TINDAK LANJUT LHE AKIP TAHUN 2023

Tindak lanjut LHE atas AKIP Tahun 2023 telah dilakukan dengan rekomendasi dan tindak lanjut

sebagai berikut :

Tabel. 1.1.
Tindak lanjut LHE atas AKIP Tahun 2023

No Rekomendasi Tindaklanjut

1 Melakukan perbaikan laporan Berita Acara | Telah dilakukan perbaikan Berita Acara hasil
hasi; evaluasi mandiri dengan menyertakan | €valuasi mandiri dengan menyertakan analisis
analisis pada setiap komponen berdasarkan | Pada  setiap  komponen  berdasarkan
pemenuhan atas masing-masing kriteria pemenuhan atas masing-masing kriteria

2 Memenuhi  dokumen pendukung pada | Telah dipenuhi dokumen pendukung pada
Lembar Kerja Evaluasi Mandiri untuk | Lembar Kerja Evaluasi Mandiri untuk

komponen sebagai berikut : komponen sebagai berikut :
a. Pada sub komponen keberadaan yaitu : a. Pada sub komponen keberadaan yaitu :
1) SK Pembentukan Tim Evaluasi AKIP 1) SK Pembentukan Tim Evaluasi AKIP
2) Surat undangan dari Kepala Dinas 2) Surat undangan dari Kepala Dinas
kepada masing-masing unit kepada masing-masing unit organisasi
organisasi terkait penilaian mandiri terkait penilaian mandiri AKIP
AKIP 3) Notulensi
3) Notulensi 4) Daftar Hadir
4) Daftar Hadir 5) Dokumentasi

5) Dokumentasi

b. Pada sub komponen pemanfaatan yaitu : | b. Pada sub komponen pemanfaatan yaitu :

1) LHE AKIP Inspektorat Tahun 2021 1) LHE AKIP Inspektorat Tahun 2021
2) Rencana tindak lanjut hasil evaluasi 2) Rencana tindak lanjut hasil evaluasi
AKIP Tahun 2021 dan tahun 2022 AKIP Tahun 2021 dan Tahun 2022

3) Laporan Monitoring dan Evaluasi atas
pencapaian kinerja triwulan | sampai
dengan triwulan 1V

3) Laporan Monitoring dan Evaluasi
atas pencapaian Kinerja triwulan |
sampai dengan triwulan 1V

1.8. SISTEMATIKA PENYAJIAN LAPORAN KINERJA

Sistematika penyajian Laporan Kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten
tahun 2024 adalah sebagai berikut :

Bab I. Pendahuluan
Menjelaskan secara ringkas tentang Pendahuluan, Maksud dan Tujuan Laporan Kinerja dibuat,
Landasan Hukum, Tugas, Fungsi dan Struktur organisasi, Isu Strategis, Proses Bisnis, Cascading

Kinerja, Tindak Lanjut LHE, dan sistematika penyajian.

Bab Il. Perencanaan Kinerja
Memuat tentang Perubahan Rencana Strategis (Renstra) 2023-2026, Perubahan Rencana Kerja (Renja)
2024 dan Perubahan Perjanjian Kinerja 2024.

Bab I11. Akuntabilitas Kinerja
Berisi penjelasan singkat tentang Pengukuran Kinerja, Evaluasi Kinerja dan Analisis Capaian

Kinerja Tahun 2024, Realisasi Program dan Kegiatan.
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Bab IV. Penutup
Berisi ringkasan atau kesimpulan terkait pencapaian kinerja dan langkah ke depan untuk perbaikan

kinerja di tahun yang akan datang.
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

2.1. PERUBAHAN RENCANA STRATEGIS TAHUN 2023-2026

Dalam sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, perencanaan strategis merupakan
langkah awal untuk melakukan pengukuran kinerja instansi pemerintah. Perencanaan strategis instansi
pemerintah memerlukan integrasi antara keahlian sumber daya manusia dan sumber daya lain agar
mampu memenuhi keinginan stakeholders dan menjawab tuntutan perkembangan lingkungan strategis
baik nasional maupun global.

Dengan perkataan lain, rencana strategis yang disusun oleh suatu instansi pemerintah setidaknya
mengandung visi, misi, tujuan, sasaran, dan program yang realistis dengan mengantisipasi dan
mengarahkan anggota organisasi dalam mengambil keputusan tentang masa depannya, membangun
operasi dan prosedur untuk mencapainya dan menentukan ukuran keberhasilan/kegagalannya. Dengan
visi, misi, strategi yang jelas dan tepat, diharapkan instansi pemerintahan dapat menyelaraskan potensi,
peluang, dan kendala yang dihadapi. Perencanaan strategis bersama pengukuran, penilaian, dan
evaluasi kinerja serta pelaporan akuntabilitas kinerja merupakan tolok ukur penting dari suatu Sistem

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten mempunyai rencana strategis yang
berorientasi pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 4 (empat) tahun yang dituangkan
dalam dokumen Rencana Strategis Tahun 2023-2026. Selanjutnya, Kinerja yang ingin dicapai
dalam tahun 2023 dituangkan dalam dokumen Rencana Kerja Tahun 2023. Penetapan jangka waktu
4 tahun tersebut dihubungkan dengan pola pertanggungjawaban Gubernur terkait dengan penetapan
kebijakan bahwa Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten dibuat
pada masa jabatannya, untuk mewujudkan visi dan misi. Dengan demikian akuntabilitas
penyelenggaraan Pemerintah Daerah akan menjadi akuntabel. Untuk mewujudkan visi dan misi
sebagaimana telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Provinsi Banten Tahun
2023-2026 maka perencanaan strategis Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten dalam
RPJPD dituangkan dalam Misi ke 1 yaitu Mewujudkan Masyarakat Sejahtera yang Berakhlak Mulia,
Berbudaya, Sehat dan Cerdas, dan Misi ke 3 yaitu Mewujudkan Penyelenggaraan Pemerintahan yang

Baik, Bersih, dan Berwibawa.
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a. Visi dan Misi

Memasuki periode pembangunan Provinsi Banten pada masa periode terakhir (2023-2026),
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten sebagai Perangkat Daerah Provinsi Banten yang
dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 48 Tahun 2022 merupakan salah
satu pelaku pembangunan yang diharapkan mampu berkontribusi nyata dalam pencapaian harapan
terhadap terwujudnya Visi Pembangunan Provinsi Banten Tahun 2005-2025 yaitu "BANTEN
MANDIRI, MAJU, SEJAHTERA BERLANDASKAN IMAN DAN TAQWA”,

Harapan tersebut  merupakan puncak ukuran keberhasilan yang dicita-citakan dalam
penyelenggaraan pembangunan jangka panjang Provinsi Banten pada periode 2005-2025. Kalimat
Banten Mandiri, Maju, Sejahtera adalah merupakan refleksi dari terwujudnya Provinsi Banten sebagai
salah satu provinsi termaju di Indonesia. Adapun Kalimat Iman dan Tagwa merupakan syarat mutlak
untuk dapat terwujudnya kehidupan agamis, serta untuk menjadikan masyarakat yang saleh dan taat

pada tuntunan ajaran agama yang diyakini.

Makna dan harapan yang terkandung dalam visi pembangunan Provinsi Banten tahun 2005-
2025 tersebut adalah sebagai berikut :

e Mandiri dimaksudkan sebagai kondisi yang harus dipenuhi terlebih dahulu untuk menjadi
“Maju”, dalam arti lain pencapaian kondisi mandiri ini akan menjadi faktor penentu bagi
tercapainya kondisi maju. Kemandirian Provinsi Banten ini bukan dimaknai sebagai
kemampuan Provinsi Banten untuk melakukan segala sesuatu tanpa ada bantuan dan
dukungan dari pihak lain, tetapi yang dimaksud dengan kemandirian ini adalah kemampuan
Provinsi Banten untuk mendahulukan dan memanfaatkan seoptimal mungkin seluruh potensi
lokal yang dimiliki. Mandiri sebagai suatu kondisi yang diharapkan pada tahun 2025
ditandai dengan ketersediaan sumber daya manusia yang berkualitas, berdayasaing, dan
mampu memenuhi tuntutan kebutuhan dan kemajuan pembangunan; ketersediaan dan
pelayanan infrastruktur yang memadai; serta ketergantungan pembiayaan pembangunan

pada potensi lokal yang semakin tinggi.

e Maju dimaksudkan sebagai kondisi yang diharapkan bagi Provinsi Banten untuk termasuk
dalam jajaran provinsi dengan peringkat terbaik di Indonesia. Kondisi Provinsi Banten yang
maju pada tahun 2025 ditandai dengan: kondisi sumberdaya manusia yang berpendidikan
tinggi; angka harapan hidup yang lebih tinggi; laju pertumbuhan penduduk yang lebih kecil;
kualitas pelayanan sosial yang lebih baik; struktur ekonomi berbasis industri dan pertanian
yang tangguh; pertumbuhan ekonomi yang tinggi; tingkat penyerapan tenaga kerja yang
tinggi; meningkatnya kualitas pelayanan publik; serta meningkatnya partisipasi masyarakat

secara nyata dan aktif dalam segala aspek pembangunan.

o Sejahtera dimaksudkan sebagai kondisi yang harus dipenuhi Provinsi Banten yang mandiri
dan maju pada tahun 2025 yang merupakan refleksi dari terwujudnya masyarakat Banten
sebagai masyarakat madani (civil society). Kondisi ini ditandai dengan: kualitas sumberdaya
manusia yang tinggi; produktivitas daerah yang makin tinggi; kondisi sosial budaya yang

kondusif; rendahnya tingkat kriminalitas; terjaganya ketentraman dan ketertiban umum;
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terwujudnya pemerintahan yang baik dan bersih; terwujudnya supremasi hokum;
terpeliharanya budaya demokrasi; kondisi perekonomian yang stabil dan berdaya saing;
kondisi infrastrukutur yang tingkat pelayanannya memadai dan berkualitas; terwujudnya
sinergitas wilayah diseluruh Provinsi Banten; serta terciptanya kondisi lingkungan hidup

yang asri, nyaman, dan berkelanjutan.
MISI

Misi adalah pernyataan tentang upaya yang harus dilakukan dalam usaha mewujudkan
Visi. Misi juga akan memberikan arah sekaligus batasan proses pencapaian tujuan. Oleh karena
itu, untuk mewujudkan Visi Provinsi Banten 2005-2025 tersebut akan ditempuh melalui lima Misi

Pembangunan Daerah sebagai berikut :

1. Mewujudkan Masyarakat Sejahtera yang Berakhlak Mulia, Berbudaya, Sehat dan

Cerdas;

2. Mewujudkan Perekonomian yang Maju dan Berdaya Saing secara Merata dan

Berkeadilan;

3. Mewujudkan Pengelolaan Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup yang

Lestari;

4. Mewujudkan Penyelenggaraan Pemerintahan yang Baik, Bersih, dan Berwibawa.

Sebagai salah satu Perangkat Daerah, Dinas Kepemudaan dan Olahraga merupakan unit kerja
di lingkungan Pemerintah Provinsi Banten yang mempunyai tugas membantu Gubernur dalam
melaksanakan Urusan Wajib Non Pelayanan Dasar, oleh karena itu Dinas Kepemudaan dan Olahraga
diharapkan dapat mewujudkan Misi Pembangunan Daerah Kesatu dan Keempat sehingga dapat
mendukung keberhasilan pencapaian Visi Pembangunan Provinsi Banten Tahun 2005-2025 yaitu
“BANTEN MANDIRI, MAJU, SEJAHTERA BERLANDASKAN IMAN DAN TAQWA”.

b. TUJUAN DAN SASARAN

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) sampai 5
(lima) tahunan. Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi serta didasarkan

pada isu-isu dan analisa strategis.

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Istansi Pemerintah dalam rumusan
yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan
untuk dapat dicapai dalam kurun waktu tertentu/ tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan

tujuan yang telah ditetapkan.

Sebagaimana visi dan misi yang telah ditetapkan, untuk keberhasilan tersebut perlu ditetapkan
tujuan, sasaran berikut indikator dan target Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten sebagai
berikut :
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Tabel. 2.1.
Tujuan, Sasaran, Indikator dan Target Kinerja Dinas Kepemudaan
dan Olahraga Provinsi Banten

TARGET KINERJA
NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR
KINERJA  ISatuan] 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1 |Meningkatnya KualitasMeningkatnya Indeks Indeks 50 52,17 53 55
Sumberdaya Pemuda  dan[Pelayanan Pembangunan
Olahraga Kepemudaan Pemuda
Meningkatnya Indeks Indeks 0,5 0,53 0,55 0.58
prestasi danPembangunan
pembudayaan Olahraga
olahraga
2 [Terwujudanya akuntabilitas |Meningkatnya Capaian SAKIP| Nilai 77 78 79 80
kinerja penyelenggaraan [Akuntabilitas (Sistem
pemerintah  daerah  pada |Kinerja IAkuntabilitas
Perangkat Daerah Penyelenggaraan  [Kinerja Instansi
Pemerintah  pada [Pemerintah) OPD
Perangkat Daerah  [AA =90-100
A =80-90
BB = 70-80
B =60-70

2.2. PERUBAHAN RENCANA KERJA TAHUN 2024

Perubahan Rencana Kerja tahun 2024, terdiri atas 4 program, 20 kegiatan dan

67 sub kegiatan sebagaimana tabel berikut :
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Tabel 2.2.

Rumusan Perubahan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024
dan Prakiraan Maju Tahun 2025
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten

PERUBAHAN RENCANA TAHUN 2024 PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2025
KODE PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET CATATAN PENTING
LOKASI OUTPUT CAPAIAN PAGU INDIKATIF (Rp) SUMBER DANA TARGET CAPAIAN | KEBUTUHAN DANA/ PAGU
KEGIATAN P KINERJA INDIKATIF
KINERJA
(1) ) 3) (4) (5) (6) @) (8) ©) (10)
2 19 (01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 100 100
PROVINSI
20.541.192.246 PAD dan DAU 24.888.529.500
2 19 |01 1.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Presentase Ketercapaian Kegiatan Perencanaan, 100 100
Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat 329.628.500 PAD 732.198.000
Daerah
2 19 [01 [1.01 (0001 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 24.824.000
Provinsi Banten 2 Dokumen 80.628.500 PAD 3 (Dok Renja Murni,
e Perubahan, dan DPR)
2 19 |01 1.01 {0002 |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil L 15.312.000
R Provinsi Banten 1 Dokumen 5.000.000 PAD 1 (Dok RKA )
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
2 19 [01 [1.01 (0003 |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- SKPD  |Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan 1( Dok RKA 13.506.000
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- Provinsi Banten 1 Dokumen 5.000.000 PAD
Perubahan )
SKPD
2 19 (01 |1.01 [0004 [Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil 6.287.000
Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
Provinsi Banten 1 Dokumen 3.000.000 PAD 1(Dok DPA)
2 19 (01 |1.01 {0005 [Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan 7.055.000
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan DPA- Provinsi Banten 1 Dokumen 3.000.000 PAD 1 (DPA Perubahan))
SKPD
2 19 [01 |1.01 [0006 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 24 Laporan 74.804.800
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan . p_
. L . . Provinsi Banten 3 Laporan 200.000.000 PAD (Bulanan/Triwulanan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD dan SAKIP)
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2 19 [01 |1.01 {0007 [Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Provinsi Banten 18 Laporan 33.000.000 PAD 5 Laporan (LKjIP, 275.960.000
LPPD, LKPJ, SPIP dan
RB)
2 19 [01 [1.01 (0008 |Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Sektoral Daerah Jumlah Data Statistik Sektoral Daerah 1 Data 22.406.000
2 19 [01 |1.01 [0009 |Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Jumlah Berita Acara Forum Perangkat Daerah 99.510.800
Urusan yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Berdasarkan Bidang Urusan yang Diampu dalam 1 Berita Acara
Perencanaan Perangkat Daerah Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah
2 19 (01 |1.01 {0011 [Penyusunan Dokumen Perencanaan Urusan Selain Renstra PD |Jumlah Dokumen Perencanaan Urusan Selain Renstra
) N 1 dokumen 192.532.400
dan Renja PD PD dan Renja PD
2 19 (01 |1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Pr Keter Kegiatan Ad
Keuangan Perangkat Daerah 13.861.930.000 PAD dan DAU 18.750.998.000
2 19 |01 |1.02 [0001 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN Provinsi Banten 51/12 Bulan 13.330.705.000 PAD dan DAU 51 Orang 18.206.240.000
2 19 |01 |1.02 [0002 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi o
Provinsi Banten 12 Dokumen 491.280.000 PAD 12 dok 503.040.000
Pelaksanaan Tugas ASN
2 19 |01 |[1.02 {0003 |Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Jumlah Dokumen Penatausahaan dan o
. o Provinsi Banten 4 Dokumen 18.689.000 PAD 4 dok 17.144.000
Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
2 19 |01 |1.02 [0004 |Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pelaksanaan
nast untanst Y o ' nas! Provinsi Banten 4 Dokumen 3.368.000 PAD 4 dok 5.444.000
Akuntansi SKPD
2 19 [01 [1.02 (0005 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan
SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Provinsi Banten 1 Laporan 1.420.000 PAD 1 Laporan 2.922.000
Keuangan Akhir Tahun SKPD
2 19 (01 |1.02 |0006 (P lol; dan Penyi BahanT: P ik Jumlah Dok Bahan T P ik d
engelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan l:lm a o_umen a. an Tanggapan Pemeriksaan dan Provinsi Banten 2 Dokumen 4.472.000 PAD 4 dok 5.552.000
Tindak Lanjut Pemeriksaan
2 19 (01 |1.02 {0007 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Triwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi L
Provinsi Banten 4 Laporan 9.992.000 PAD 12 Laporan 7.560.000
Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
2 19 |01 |1.02 [0008 |Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis
usu P isis Prognosis Realisast um'an Boku P Isis Prognost Provinsi Banten 1 Dokumen 2.004.000 PAD 2 dok 3.096.000
Anggaran Anggaran
2 19 |01 |1.05 Administrasi Kepegawaian P gkat Daerah Pr Keter Kegiatan Ad
Kepegawaian Perangkat Daerah 18.700.000 18.700.000
2 19 [01 [1.05 (0002 |Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja P i Jumlah Dok Monitoring, Evaluasi, dan Penilai .
onitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai lfmz)‘ 0 umsj‘n onitoring, Evaluasi, dan Penilaian Provinsi Banten 2 Dokumen 11.200.000 PAD 2 Dok 11.200.000
Kinerja Pegawai
2 19 [01 |[1.05 (0005 |Pendidikan dan Pelatihan P i Berd kanT d Jumlah P i Berd. kanT dan Fi i
en |'| an dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan uml| a_ ejgawa! .er asarkan \jlgas an Fungsi yang Provinsi Banten 10rang 7.500.000 PAD 10rang 7.500.000
Fungsi Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan
2 19 |01 |1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Pr Ketere Kegiatan Ad
€ € 934.229.326 957.304.880
Umum Perangkat Daerah
2 19 [01 [1.06 (0001 |Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan |Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan e
.- Provinsi Banten 1 Paket 30.000.000 PAD 1 Paket 30.000.000
Kantor Bangunan Kantor yang Disediakan
2 19 [01 [1.06 (0002 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Provinsi Banten 2 Paket 134.403.600 PAD 1 Paket 150.042.000
Disediakan
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2 19 [01 |1.06 {0003 [Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Disediakan Provinsi Banten 1 Paket 38.821.380 PAD 1 Paket 50.000.000
2 19 [01 |1.06 [0004 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan Provinsi Banten 1 Paket 315.587.880 PAD 1 Paket 315.587.880
2 19 [01 [1.06 (0005 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Provinsi Banten 2 Paket 55.391.466 PAD 1 Paket 51.650.000
Disediakan
2 19 (01 |1.06 |0009 [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Provinsi Banten 12 Laporan 360.025.000 PAD 12 Laporan 360.025.000
Konsultasi SKPD
2 19 (01 |1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pr Keter Kegiatan F | Barang 59.126.760 818.249.040
Pemerintah Daerah Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
2 19 [01 |1.07 {0002 [Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional atau Provinsi Banten - PAD 1 Unit 737.643.000
Lapangan yang Disediakan
2 19 [01 [1.07 (0006 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang Provinsi Banten 3 Unit 59.126.760 PAD 13 Unit 80.606.040
Disediakan
2 19 |01 |1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah  |Pr Keter Kegiatan Penyediaan Jasa 4.070.711.760 2.152.353.280
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
2 19 (01 |1.08 [0002 [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Provinsi Banten 12 Laporan 2.276.711.880 PAD 12 Laporan 349.980.000
Daya Air dan Listrik yang Disediakan
2 19 [01 [1.08 (0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Provinsi Banten 12 Laporan 1.793.999.880 PAD 12 Laporan 1.802.373.280
Kantor yang Disediakan
2 19 (01 ([1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Presentase Ketercapaian Kegiatan Pemeliharaan 1.266.865.900 1.458.726.300
Pemerintahan Daerah Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
2 19 [01 |1.09 |0001 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Provinsi Banten 6 Unit 569.109.760 PAD 6 Unit 581.709.760
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan  [Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya
2 19 [01 |1.09 |0002 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan |Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Provinsi Banten 18 Unit 420.406.300 PAD 27 Unit 431.654.300
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
2 19 [01 |1.09 {0006 |[Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara Provinsi Banten 121 Unit 79.258.000 PAD 64 Unit 44.488.000
2 19 [01 [1.09 (0010 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Provinsi Banten 1 Unit 198.091.840 PAD 1 Unit 400.874.240
Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
2 19 (02 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING 3.508.491.880 3.750.000.000
KEPEMUDAAN
2 19 (02 |1.01 Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda |Terlaksananya Penyadaran, Pemberdayaan, dan
dan Kepemudaan Kewenangan Provinsi Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan 3.287.786.200 3.610.643.000
K Provinsi
2 19 [02 |1.01 {0003 [Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Jumlah Pemuda Kader Provinsi dari Seluruh
Kapasitas Daya Saing Pemuda Kader Provinsi Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan Kapasitas Daya Provinsi Banten 70 Orang 96.664.000 PAD 305 Orang 411.327.000
Saingnya
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2 19 (02 |1.01 {0010 [Pemberian Penghargaan Kepemudaan bagi yang berprestasi Jumlah yang menerima penghargaan pemuda
dan/atau berjasa dalam memajukan potensi pemuda
Provinsi Banten 10rang 10.000.000 PAD 18 Orang 52.500.000
2 19 [02 [1.01 (0011 |Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas Sektor Jumlah dokumen hasil Pelaksanaan Koordinasi Strategis
Penyelenggaraan Pelayanan Kepemudaan melalui Lintas Sektor Penyelenggaraan Pelayanan Kepemudaan
pembentukan tim koordinasi provinsi Penyelenggaraan di provinsi Provinsi Banten 1 Dokumen 96.664.000 PAD 2 Dokumen 73.974.000
Pelayanan Kepemudaan serta penyusunan dan implementasi
Rencana Aksi Daerah/RAD Tingkat Provinsi
2 19 [02 |1.01 {0012 [Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan |Persentase efektifitas penyelenggaraan koordinasi dan
kepemimpinan pemuda tingkat provinsi sinkronisasi pengembangan kepemimpinan pemuda
Provinsi Banten 100 Persentase 100.335.200 PAD 160 Orang 491.175.840
2 19 (02 |1.01 [0013 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan |Jumlah Pemuda Pelopor Tingkat Provinsi Dari Seluruh
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Provinsi Kabupaten/Kota Yang difasilitasi dalam Pengembangan L
Provinsi Banten 340 Orang 1.165.922.000 PAD 620 Orang 1.058.824.160
Kepeloporan Pemuda
2 19 [02 |1.01 {0014 |Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi Pemenuhan Hak Jumlah pemuda di tingkat provinsi yang haknya
Pemuda di tingkat provinsi terpenuhi
gratp P Provinsi Banten 70 Orang 96.664.000 PAD 50 Orang -
2 19 (02 |1.01 0015 |Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelenggaraan Pengembangan |Jumlah Wirausaha Muda Tingkat Provinsi Yang 350 Orang
Kewirausahaan Pemuda Bagi Wirausaha Muda Tingkat Provinsi|Difasilitasi Pengembangan Kewirausahaan Pemuda Provinsi Banten 1.721.537.000 PAD 490 Orang 1.522.842.000
2 19 (02 |1.02 Pemberday danP bangan O Terlak ya Pemberday danP k 220.705.680 139.357.000
Kepemudaan Tingkat Daerah Provinsi Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah Provinsi
2 19 (02 |1.02 {0004 [Koordinasi, Sinkronisasi, dan penyelenggaraan Pemberdayaan | Persentase organisasi kepemudaan yang diberdayakan Provinsi Banten 30 Persentase 86.540.000
organisasi kepemudaan melalui kemitraan berbasis peneguhan |melalui kemitraan berbasis peneguhan kemandirian
kemandirian ekonomi pemuda ekonomi pemuda
2 19 |02 |1.02 |0004 |Koordinasi, sinkronisasi, dan penyelenggaran pengembangan [Jumlah organisasi kepemudaan yang difasilitasi dalam Provinsi Banten
manajemen kelembagaan organisasi kepemudaan tingkat pengembangan manajemen kelembagaan organisasi 134.165.680 PAD 250 Orang 139.357.000
provinsi kepemudaan tingkat provinsi
2 19 (04 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS KEPRAMUKAAN
1.475.000.000 1.400.000.000
2 19 (04 1.01 Pembi dan P k O K k Terlak Pembi dan P b
v : P : 1.475.000.000 1.400.000.000
2 19 [04 [1.01 (0001 |Koordinasi dan Sinkronisasi P di Data dan Inf i Jumlah Data dan Inf i K ki Berbasi
oordinasi dan Sin I'O.I'IISaSI en\_/e iaan Data dan Informasi umla .a a dan In orr_naS| epramukaan Berbasis PAD 1 Dokumen 45.222.000
Kepramukaan Berbasis Elektronik Elektronik yang Tersedia dan termanfaatkan
2 19 |04 |1.01 [0002 |Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan Provinsi Jumlah Organisasi Kepramukaan Provinsi yan
ing pasitas Organisasl Kepramu vinst umiah Organisasi fepramul vinsiyang Provinsi Banten 1 Organisasi 1.000.000.000 PAD 1 Organisasi 1.000.000.000
Meningkat Kapasitasnya
2 19 (04 |1.01 [0003 |Pengembangan Kapasitas SDM Kepramukaan Provinsi Jumlah Pusat dan Aktivitas Kegiatan Pendidikan dan
Pelatihan Kepramukaan di Daerah Provinsi yang Provinsi Banten 1 Unit 475.000.000 PAD 9 Unit 354.778.000
Berkualitas
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2 19 (03 PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING KEOLAHRAGAAN
74.124.979.040 40.972.975.500
2 19 [03 [1.01 Pembi danP bangan Olahraga Pendidikan pada |Terlaksananya Pembinaan dan Pengembangan
Jenjang Pendidikan yang jadi K Daerah Olahraga Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang 13.988.175.000 3.048.550.000
Provinsi jadi K Daerah Provinsi
2 19 |03 1.01 {0001 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pembentukan dan Jumlah Pusat Pembinaan dan Pelatihan Olahraga serta
P b Pusat Pembil dan Pelatihan Olahi rta [Sekolah Olah Disell kan oleh
engembangan Pusa er_n inaan dan Pelatihan Olahraga serta |Sekolah Olahraga yar_1g iselenggara _an olel Provinsi Banten 5 Unit 7.795.075.000 0
Sekolah Olahraga yang Diselenggarakan oleh Masyarakat dan |Masyarakat dan Dunia Usaha yang Dikembangkan
Dunia Usaha
2 19 [03 [1.01 (0002 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pemberdayaan Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Kompetisi
Perkumpulan Olahraga dan Penyelenggaraan Kompetisi oleh  |Olahraga oleh Perkumpulan Olahraga dan Satuan Provinsi Banten 1 Dokumen 2.095.559.000 PAD 8 Dokumen 3.008.550.000
Satuan Pendidikan Menengah dan Khusus Pendidikan Menengah dan Khusus
2 19 (03 |1.01 |0004 [Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Prasarana Olahraga Jumlah prasarana olahraga di tingkat provinsi yang
melalui perencanaan, pengadaan, pemanfaatan, tersedia Provinsi Banten 3 Unit 4.097.541.000 PAD 1 Unit 40.000.000
pemeliharaan, dan pengawasan Prasarana Olahraga di tingkat
provinsi
2 19 (03 |1.02 P | Kej Olah Terlak P | Kej Olat
enyelenggaraan Kejuaraan Olahraga er y y ejuaraan 7.882.514.120 10.374.425.500
2 19 [03 [1.02 (0004 |Keikutsertaan anggota kontingen provinsi dalam Jumlah anggota kontingen provinsi yang ikut serta 602 Orang
Penyelenggaraan pekan dan kejuaraan olahraga dalam Penyelenggaraan pekan dan kejuaraan olahraga Solo 168 Orang 1.700.953.320 PAD 10.374.425.500
2 19 [03 [1.02 (0006 |Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan Olahraga Tingkat Jumlah Pekan dan Kejuaraan Olahraga Tingkat Nasional Provinsi Banten 2 Kegiatan 6.181.560.800 PAD 0 -
Nasional dan Provinsi dan Provinsi yang terselenggara T
2 19 (03 |1.03 P " i . danP bangan Olahraga Prestasi Tingkat  |Terlaksananya Pe.m.binaan dar\ Pe?gembangan 10.090.000.000 1.800.000.000
Olahraga Prestasi Tingkat Nasi
2 19 |03 |1.03 {0006 [Pemberian Penghargaan olahraga bagi yang berprestasi Jumlah penerima Penghargaan olahraga 13 Orang 71 Orang
dan/atau berjasa dalam memajukan Olahraga L
Provinsi Banten 10.090.000.000 PAD 1.800.000.000
2 19 [03 [1.04 Pembi danP bangan O isasi Olahraga Terlaksananya Pembinaan dan Pengembangan
Organisasi Olahraga 42.164.289.920 25.750.000.000
2 19 [03 [1.04 (0003 |Peningkatan Kerjasama Organisasi Keolahragaan Provinsi Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan Kerja Sama 10 Lembaga 6 Dokumen
dengan Lembaga Terkait Organisasi Keolahragaan Provinsi dengan Lembaga Provinsi Banten 41.964.289.920 PAD 25.350.000.000
Terkait
2 19 (03 [1.04 (0005 |Pelak Stand i | lol. O isasi Jumlah dok lak Stand i |
elaksanaan a‘n ar.naflona pengelolaan Organisasi umlah dokumen pfea .sanaan an arr}asmrfa ) Provinsi Banten 3 Organisasi 200.000.000 PAD 2 Dokumen 400.000.000
Keolahragaan di provinsi pengelolaan Organisasi Keolahragaan di provinsi
UPTD PEMBINAAN DAN PELATIHAN OLAHRAGA 10.172.983.920 3.243.536.000
2 19 (01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
2.545.694.920 3.243.536.000
PROVINSI
2 19 [01 [1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah P Ketercap Kegiatan Administrasi
270.188.600 532.626.000
Umum Perangkat Daerah
2 19 |01 |1.06 [0001 |Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan [Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Kantor Bangunan Kantor yang Disediakan Provinsi Banten 1Paket 22.260.000 PAD 1 Paket 12.655.000
2 19 [01 |1.06 [0002 [Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor g:welsi};:::et Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Provinsi Banten 1 Paket 41.407.000 PAD 1 Paket 45.073.000
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2 19 (01 |1.06 {0003 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Disediakan Provinsi Banten 1 Paket 70.260.000 PAD 1 Paket 21.766.000
2 19 (01 |1.06 [0004 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan Provinsi Banten 1 Paket 43.200.000 PAD 2 Paket 41.940.000
2 19 (01 |1.06 [0005 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang L
- Provinsi Banten 2 Paket 10.849.600 PAD 1 Paket 12.800.000
Disediakan
2 19 [01 |1.06 [0007 |Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang Disediakan Provinsi Banten 1 Paket 12.480.000 PAD 1 Paket 9.840.000
2 19 (01 |1.06 [0009 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumlah La'poran Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Provinsi Banten 12 laporan 69.732.000 PAD 12 Laporan 388.552.000
SKPD Konsultasi SKPD
2 19 (01 |1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pr Keter Kegiatan P | Barang
Pemerintah Daerah Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 16.242.000 570.000.000
2 1 1 1.07 P Peral Mesin Lail lah Unit Peral Mesin Lai 1 Uni 4 Uni
9 |o 07 [0006 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Julm al Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang Provinsi Banten Unit 16.242.000 PAD Unit 570.000.000
Disediakan
2 19 (01 |[1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Keter Kegiatan P di Jasa
vec unjang Lru ! Present tegis v 1.343.921.000 1.318.141.000
P Urusan Pemer Daerah
2 19 (01 |1.08 [0002 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber L 12 laporan 3 laporan
. - - Provinsi Banten 478.350.000 PAD 478.350.000
Daya Air dan Listrik yang Disediakan
2 19 |01 |1.08 [0003 |P: diaan Jasa Peralatan dan Perlengk Kant Jumlah L. Py diaan Jasa Peralatan d
enyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor umlah Laporan Penye |aan( asz{ eralatan dan Provinsi Banten 1 Laporan 30.185.000 PAD 1 Laporan 30.185.000
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
2 19 (01 1.08 {0004 |Ps di J Pel u Kant Jumlah L P di J Pel U
enyediaan fasa Pefayanan Umum fantor umiah Laporan Fenyeciaan Jasa Felayanan Ymum Provinsi Banten 12 Laporan 835.386.000 PAD 12 Laporan 809.606.000
Kantor yang Disediakan
2 19 (01 |1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pr Keter Kegiatan P lit
Pemerintahan Daerah Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 915.343.320 822.769.000
Pemerintahan Daerah
2 19 (01 |1.09 [0001 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya Provinsi Banten 1 Unit 55.799.000 PAD 1 Unit 55.799.000
2 19 (01 |1.09 [0002 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan [Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya Provinsi Banten 2 Unit 27.236.000 PAD 4 Unit 102.410.000
Lapangan
2 19 [01 |1.09 [0006 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara Provinsi Banten 16 Unit 10.560.000 PAD 70 Unit 45.040.000
2 19 01 1.09 (0010 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau L 1 Unit 2 Unit
. . Lo X I Provinsi Banten 821.748.320 PAD 619.520.000
Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
2 1 PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING KEOLAHRAGAAN
S |03 06 G G s G KEO| G 7.627.289.000 8.737.238.000
2 19 (03 |1.01 P i dan P Olahraga Pendidikan pada |Ter yaP bi danP b )
Jenjang Pendidikan yang jadi Daerah Olahraga Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang 1.269.237.000 2.392.000.000
Provinsi i K Daerah Provinsi
2 19 (03 1.01 (0004 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Penyediaan Sarana |Jumlah prasarana olahraga di tingkat provinsi yang L . .
o N Provinsi Banten 9 Unit 1.269.237.000 PAD 11 Unit 2.392.000.000
dan Prasarana Olahraga Provinsi tersedia
2 19 (03 |1.03 Pem dan P Olahraga Prestasi Tingkat  |Ter ya Peml da.n F ) 6.358.052.000 6.345.238.000
I Olahraga Prestasi Tingkat Nasional
2 19 (03 1.03 {0001 |Seleksi Atlet D h Jumlah Atlet D h
cleksl Atlet baera u_m 2 . et Daerahyang Provinsi Banten - PAD 60 Orang 205.276.000
Diseleksi
2 19 [03 |1.03 [0007 [Pemusatan Latihan Daerah, IImu Pengetahuan dan Teknologi |Jumlah Pemusatan Latihan Daerah yang terintegrasi
Keolahragaan (Sport Science) dengan pengembangan lImu Pengetahuan dan Provinsi Banten 2 Pelatda 149.604.000 PAD 1 Platda 66.724.000
Teknologi Keolahragaan (Sport Science )
2 19 (03 1.03 {0009 |Pembii dan P b: Atlet B tasi Provinsi Jumlah Olah Atlet B tasi Provinsi
embinaan dan Fengembangan Atiet Berprestast Frovinsi umian blanragawan Atlet Berprestast Frovinsi yang Provinsi Banten 70 Orang 6.208.448.000 PAD 350 Orang 6.073.238.000
Dibina dan Diberikan Pengembangan
TOTAL 109.822.647.086 82.992.279.000
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2.3. PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2024

Perjanjian Kinerja adalah lembar/dokumen yang berisikan penugasan dari pimpinan instansi

yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah untuk melaksanakan program/ kegiatan

yang disertai dengan indikator kinerja. Melalui perjanjian kinerja, terwujudlah komitmen penerima

amanah dan kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas kinerja yang terukur berdasarkan

tugas, fungsi dan wewenang serta sumber daya yang tersedia. Kinerja yang disepakati tidak dibatasi

pada kinerja yang dihasilkan atas kegiatan tahun bersangkutan, tetapi termasuk kinerja (outcome) yang

seharusnya terwujud akibat kegiatan tahun-tahun sebelumnya. Dengan demikian target kinerja yang

diperjanjikan juga mencakup outcome yang dihasilkan dari kegiatan tahun-tahun sebelumnya, sehingga

terwujud kesinambungan kinerja setiap tahunnya.

Tujuan Perjanjian Kinerja adalah :

1. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima dan pemberi amanah untuk meningkatkan

integritas, akuntabilitas, transparansi, dan kinerja Aparatur;

2. Menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur;

3. Sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi dan

sebagai dasar pemberian penghargaan dan sanksi;

4. Sebagai dasar bagi pemberi amanah untuk melakukan monitoring, evaluasi dan supervisi atas

perkembangan/ kemajuan Kinerja penerima amanah;

5. Sebagai dasar dalam penetapan sasaran kinerja pegawai.

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten telah menyusun Perjanjian Kinerja Perubahan

Tahun 2024 sesuai dengan kedudukan, tugas dan fungsi yang ada. Perjanjian Kinerja Perubahan ini

merupakan tolok ukur evaluasi akuntabilitas kinerja pada akhir tahun 2024 dan disusun berdasarkan

pada Rencana Kerja tahun 2024 yang telah ditetapkan sebagai berikut :

Tabel. 2.3.
Perjanjian Kinerja
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2024

INDIKATOR KINERJA TARGET TARGET
STASAIAN UTAMA (MURNI) | (PERUBAHAN)
1. [Meningkatnya Pelayanan Kepemudaan | 1. |Indeks Pembangunan 52 52,17
Pemuda
2. [Meningkatnya prestasi dan 2. |Indeks Pembangunan 0,53 0,53
pembudayaan olahraga Olahraga
3. [Terwujudanya akuntabilitas kinerja | 3. |Capaian SAKIP 78 78
penyelenggaraan pemerintah daerah
pada Perangkat Daerah
Tabel 2.4.
Target Indikator Kinerja Program (Esselon I11) Tahun 2024
No Program Indikator Kinerja Program Satuan Target A&%%ain Target I;:T,%%‘:‘r? ;n
2024 2024
1 [Indeks Pembangunan Pemuda Indeks 52 5.035.016.200 52.17 4.880.273.880,
Pengembangan ) Persentase pemuda berprestasi Persentase 15 3.473.476.200 15 3.157.608.200
Kapasitas Daya Saing | gan pemuda yang mendapatkan
Kepemudaan
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pelayanan
Persentase pemuda dalam Persentase 26 86.540.000 26 247.665.680
organisasi kepemudaan
Eengembangan Persentase anggota pramuka Persentase 84 1.475.000.000 84 1.475.000.000
apasitas ang mendapatkan pelayanan
Kepramukaan yang P pelay
2 [Indeks Pembangunan Olahraga Indeks 0,53 72.196.561.7200 0,53 92.680.608.040
Pengembangan Persentase Pembinaan dan Persentase | 26.3 8.123.434.000 25,3 7.923.129.000
. Pelatihan Olahraga
Daya Saing
Keolahragaan
Persentase Pembudayaan Persentase 43 14.001.206.000 43 13.972.295.000
Masyarakat Olahraga
Persentase Peningkatan Persentase 4 42.164.289.9200 4 42.180.169.920
Kapasitas SDM dan
Pembinaan Lembaga
Olahraga
Persentase Peroleh Medali Persentase | 20 7.907.631.8000 20 28.605.014.120
Emas Pada Event Nasional/
Internasional
3. |Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Nilai 78 26.474.819.170 78 23.629.265.166
Pemerintahan (SAKIP)
Penunjang Urusan Persentase Ketercapaian dari Persentase | 100 | 26.474.819.1700 100 23.629.265.166
Pemerintahan Seluruh Kegiatan pada Program
Daerah Provinsi . .
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi
Tabel 2.5.
Penetapan Kinerja Dispora Provinsi Banten (Eselon 1V/ Fungsional)
Target Target
Program/ Kegiatan/ Sub . B Kinerja Anggaran Kinerja Anggran
M Kegiatan el ifer e g APBD Murni APBD Perubahan
Murni Perubahan
DINAS (INDUK) 93.244.298.170 110.743.215.166
| PROGRAM  PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN 24.136.154.250 21.089.220.246
DAERAH PROVINSI
A | Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja 346.000.000 329.628.500
Perangkat Daerah
1 Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat | 2 Dokumen 97.000.000 | 2 Dokumen 80.628.500
Daerah
2 Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah  Dokumen RKA-
Dokumen RKA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil | 4 o e 5.000.000 | 1 Dokumen 5.000.000
Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
3 Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen Perubahan
Dokumen Perubahan RKA- | RKA-SKPD dan Laporan
SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan | 1 Dokumen 5.000.000 | 1 Dokumen 5.000.000
Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
4 | Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah  Dokumen  DPA-
DPA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil | 4 1y e 3.000.000 | 1 Dokumen 3.000.000
Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD
5 | Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen Perubahan
Perubahan DPA-SKPD DPA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan | 1 Dokumen 3.000.000 | 1 Dokumen 3.000.000
Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
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6 | Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah  Laporan  Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil

Disediakan

- 3 Laporan 200.000.000 | 3 Laporan 191.000.000
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
lkhtisar ~ Realisasi  Kinerja
SKPD
7 E\;ilrl;?]y Kinerja  Perangkat %?}152 Pelr_:r?;i:?Da;\;ﬁluaSI 18 Laporan 97.000.000 | 22 Laporan 80.628.500
B | Administrasi Keuangan 17.381.186.970 14.411.930.000
Perangkat Daerah
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah Orang yang
ASN Menerima  Gaji  dan | 2109/ | 16849 061970 | 48 OraNG/ | 415 880 705.000
. 12 Bulan 12 Bulan
Tunjangan ASN
2 Penyediaan Administrasi | Jumlah  Dokumen  Hasil 12 12
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi Dokumen 491.280.000 Dokumen 491.280.000
Pelaksanaan Tugas ASN
3 Pelaksanaan Penatausahaan dan | Jumlah Dokumen
Pengujian/Verifikasi Keuangan Penata_L_Jsahaan_ o dan 4 Dokumen 18.689.000 | 4 Dokumen 18.689.000
SKPD Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
4 | Koordinasi dan Pelaksanaan | Jumlah Dokumen Hasil
Akuntansi SKPD Koordinasi dan Pelaksanaan 4 Dokumen 3.368.000 | 4 Dokumen 3.368.000
Akuntansi SKPD
5 | Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan
Laporan Keuangan Akhir Tahun | Akhir Tahun SKPD dan
SKPD Laporan Hasil Koordinasi 1 Laporan 1.420.000 | 1 Laporan 1.420.000
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
6 | Pengelolaan dan Penyiapan | Jumlah Dokumen Bahan
Bahan Tanggapan Pemeriksaan | Tanggapan Pemeriksaan dan 2 Dokumen 4.472.000 | 2 Dokumen 4.472.000
Tindak Lanjut Pemeriksaan
7 Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan
Laporan Keuangan | Bulanan/
Bulanan/Triwulanan/Semesteran | Triwulanan/Semesteran
SKPD SKPD dan Laporan
Koordinasi 4 Laporan 9.992.000 | 4 Laporan 9.992.000
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semester
an SKPD
8 | Penyusunan Pelaporan dan | Jumlah Dokumen Pelaporan
Analisis  Prognosis Realisasi | dan Analisis Prognosis 1 Laporan 2.904.000 | 1 Laporan 2.004.000
Anggaran Realisasi Anggaran
C | Administrasi Kepegawaian 18.700.000 18.700.000
Perangkat Daerah
1 Pendidikan  dan  Pelatihan | Jumlah Pegawai Berdasarkan
Pegawai Berdasarkan Tugas dan | Tugas dan Fungsi yang
Fungsi Mengikuti Pendidikan dan 1 Orang 11.200.000 1 Orang 11.200.000
Pelatihan
2 Monitoring, Evaluasi, dan | Jumlah Dokumen Monitoring,
Penilaian Kinerja Pegawai Evaluasi, dan Penilaian 2 Dokumen 7.500.000 | 2 Dokumen 7.500.000
Kinerja Pegawai
D | Administrasi Umum 930.487.860 1.003.804.086
Perangkat Daerah
1 Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen
Listrik/Penerangan  Bangunan | Instalasi Listrik/Penerangan 1 Paket 30.000.000 1 Paket 30.000.000
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
2 | Penyediaan  Peralatan  dan | Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 2 Paket 134.403.600 2 Paket 187.273.360
Disediakan
3 Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah Paket Peralatan
Tangga Rumah Tangga yang 1 Paket 38.821.380 1 Paket 63.126.380
Disediakan
4 | Penyediaan Bahan Logistik | Jumlah Paket E_:aha_n Logistik 1 Paket 315.587.880 1 Paket 315587880
Kantor Kantor yang Disediakan
5 | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan
Penggandaan dan Penggandaan yang 2 Paket 51.650.000 2 Paket 139.794.466
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6 Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan
gﬁg’g'”as' dan  Konsultasi i%’gg';’;g?g;a?gsf&ttasi 12 Laporan 360.025.000 | 12 Laporan 268.022.000
SKPD
E | Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 85.320.760 59.126.760
Pemerintah Daerah
1 Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Unit Peralatan dan
Lainnya Mesin Lainnya yang 6 unit 85.320.760 2 unit 59.126.760
Disediakan
F | Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah 4.109.114.760 4.064.718.760
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan Penyediaan
Sumber Daya Air dan Listrik fjasa Komunikasi, Sumber 12 Laporan | 2.306.714.880 | 12 Laporan |  2.274.745.480
aya Air dan Listrik yang
Disediakan
2 Penyediaan Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Penyediaan
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor | 12 Laporan 1.802.399.880 | 12 Laporan 1.789.973.280
yang Disediakan
G | Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 1.265.343.900 1.201.312.140
Pemerintahan Daerah
1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak | Perorangan Dinas atau
Kendaraan Perorangan Dinas | Kendaraan Dinas Jabatan 6 unit 569.109.760 6 unit 569.040.000
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Dibayarkan Pajaknya
2 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Dinas
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan | Operasional atau Lapangan
Perizinan Kendaraan Dinas | yang Dipelihara dan 18 unit 418.884.300 18 unit 354.922.300
Operasional atau Lapangan Dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
3 Pem_ellharaan Peralatan  dan Jur_nlah Peralatar_1 da_n Mesin 121 unit 79.958.000 121 unit 79.958.000
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
4 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
Gedung dan Bangunan Lainya Bangunan Lainnya yang 1 unit 198.091.840 1 unit 198.091.840
Dipelihara/Direhabilitasi
Il | PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING 3.560.016.200 3.405.273.880
KEPEMUDAAN
A | Penyadaran, Pemberdayaan,
dan Pengembangan Pemuda 3.473.476.200 3.157.608.200
dan Kepemudaan
Kewenangan Provinsi
1 Koordinasi, Sinkronisasi dan | Jumlah Pemuda Kader
Penyelenggaraan  Peningkatan | Provinsi dari Seluruh 96.664.000 80.904.000
Kapasitas Daya Saing Pemuda | Kabupaten/Kota yang 70 orang 70 orang
Kader Provinsi Ditingkatkan Kapasitas Daya
Saingnya
2 Pemberian Penghargaan | Jumlah yang menerima
Kepemudaan bagi yang | Penghargaan pemuda 50.000.000 10.000.000
berprestasi  dan/atau  berjasa 20 orang 1 Orang
dalam  memajukan  potensi
pemuda
3 Pelaksanaan Koordinasi Pelaksanaan Koordinasi
Strategis Lintas Sektor Strategis Lintas Sektor 96.664.000 80.904.000
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
PelayananKepemudaan melalui | PelayananKepemudaan
pembentukan tim koordinasi melalui pembentukan tim
provinsi koordinasi provinsi
1 dokumen -
PenyelenggaraanPelayanan PenyelenggaraanPelayanan
Kepemudaan serta penyusunan Kepemudaan serta
dan implementasi Rencana penyusunan dan implementasi
AksiDaerah/RAD Tingkat Rencana AksiDaerah/RAD
Provinsi Tingkat Provinsi
4 Koordinasi, Sinkronisasi dan | Persentase efektifitas
Penyelenggaraan penyelenggaraan koordinasi 166.305.200 85.845.200
Pengembangan kepemimpinan | dan sinkronisasi 100% 100%

pemuda tingkat provinsi

pengembangan
kepemimpinan pemuda
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5 | Koordinasi, Sinkronisasi dan | Jumlah Pemuda Pelopor
Penyelenggaraan Tingkat Provinsi Dari Seluruh 1.295.642.000 1.101.764.000
Pengembangan Kepeloporan | Kabupaten/Kota Yang
Pemuda bagi Pemuda Pelopor | difasilitasi dalam 340 orang 340 orang
Tingkat Provinsi Pengembangan Kepeloporan
Pemuda
6 Pelaksanaan  koordinasi dan | Jumlah pemuda di tingkat
sinkronisasi Pemenuhan Hak | provinsi yang haknya 70 orang 96.664.000 70 orang 80.904.000
Pemuda di tingkat provinsi terpenuhi
7 | Koordinasi, Sinkronisasi, dan | Jumlah Wirausaha Muda
Penyelenggaraan Tingkat Provinsi Yang 1.671.537.000 1.717.287.000
Pengembangan Kewirausahaan | Difasilitasi Pengembangan 350 orang 350 orang
Pemuda Bagi Wirausaha Muda | Kewirausahaan Pemuda
Tingkat Provinsi
B | Pemberdayaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepemudaan Tingkat Daerah 86.540.000 247.665.680
Provinsi
1 Koordinasi, Sinkronisasi, dan | Persentase organisasi
penyelenggaraan Pemberdayaan | kepemudaan yang
organisasi kepemudaan melalui | diberdayakan melalui 30% 86.540.000 30% 82.940.000
kemitraan berbasis peneguhan | kemitraan berbasis peneguhan
kemandirian ekonomi pemuda kemandirian ekonomi pemuda
2 Koordinasi, sinkronisasi, dan | Jumlah organisasi
penyelenggaran pengembangan | kepemudaan yang difasilitasi
manajemen kelembagaan | dalam pengembangan ) i 20 164.725.680
organisasi kepemudaan tingkat | manajemen kelembagaan organisasi T
provinsi organisasi kepemudaan
tingkat provinsi
111 | PENGEMBANGAN
KAPASITAS 1.475.000.000 1.475.000.000
KEPRAMUKAAN
A | Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi 1.475.000.000 1.475.000.000
Kepramukaan
1 Peningkatan Kapasitas | Jumlah Organisasi 10 1
Organisasi Kepramukaan | Kepramukaan Provinsi yang 0 - 1.000.000.000 - 1.000.000.000
L . - rganisasi Organisasi
Provinsi Meningkat Kapasitasnya
2 Pengembangan Kapasitas SDM | Jumlah Pusat dan Aktivitas
Kepramukaan Provinsi Kegiatan Pendidikan dan
Pelatihan Kepramukaan di 1 unit 475.000.000 1 unit 475.000.000
Daerah Provinsi yang
Berkualitas
111 | PROGRAM
PENGEMBANGAN DAYA 64.073.127.720 84.757.479.040
SAING KEOLAHRAGAAN
A | Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang 14.001.206.000 13.972.295.000
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Provinsi
1 | Koordinasi, Sinkronisasi dan | Jumlah Pusat Pembinaan dan
Pelaksanaan Pembentukan dan | Pelatihan Olahraga serta
Pengembangan Pusat | Sekolah Olahraga yang
Pembinaan  dan  Pelatihan | Diselenggarakan oleh . .
Olahraga serta Sekolah | Masyarakat dan Dunia Usaha 8 unit 7.754.990.000 8 unit 7.795.075.000
Olahraga yang Diselenggarakan | yang Dikembangkan
oleh Masyarakat dan Dunia
Usaha
2 Koordinasi, Sinkronisasi dan | Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Pemberdayaan | Penyelenggaraan Kompetisi
Perkumpulan ~~ Olahraga dan | Olahraga oleh Perkumpulan | 1 1 men | 2.113.059.000 | 1 Dokumen | 2.079.679.000
Penyelenggaraan Kompetisi | Olahraga dan Satuan
oleh Satuan Pendidikan | Pendidikan Menengah dan
Menengah dan Khusus Khusus
3 Koordinasi dan  sinkronisasi | Jumlah prasarana olahraga di
penyediaan prasarana olahraga | tingkat provinsi yang tersedia
melalui perencanaan,
pengadaan, pemanfaatan, 7 unit 4.133.157.000 7 unit 4.097.541.000
pemeliharaan, dan pengawasan
Prasarana Olahraga di tingkat
provinsi
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Penyelenggaraan Kejuaraan

7.817.631.800 8.272.514.120
Olahraga
Pemberian Penghargaan
olahraga bagi yang berprestasi Jumlah penerima
dan/atau berjasa Penghargaan olahraga
dalammemajukan Olahraga 3 Orang i i )
J 9
Penyelenggaraan Pekan dan | Jumlah Pekan dan Kejuaraan
o 10| Qarsge TGN | 3 cgian | 6052631000 | 2 agitan | 6356110400
terselenggara
Keikutsertaan anggota | Jumlah anggota kontingen
I;ontlngen provinsi  dalam | provinsi yang ikut serta dalam 163 Orang 1.785.000.000 | 163 Orang 1.916.403.320
enyelenggaraan pekan dan | Penyelenggaraan pekan dan
kejuaraan olahraga kejuaraan olahraga
Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga 90.000.000 20.332.500.000
Prestasi Tingkat Nasional
Pemberian Penghargaan | Jumlah penerima
glahraga bagi yang berprestasi | Penghargaan olahraga . 90.000.000 | 289 Orang 20.332.500.000
an/atau berjasa dalam
memajukan Olahraga
Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi 42.164.289.920 42.180.169.920
Olahraga
Peningkatan Kerja Sama | Jumlah Dokumen Hasil
Organisasi Keolahragaan | Peningkatan Kerja Sama
Provinsi  dengan  Lembaga | Organisasi Keolahragaan 5 Dokumen | 41.964.289.920 | 5 Dokumen 41.980.169.920
Terkait Provinsi dengan Lembaga
Terkait
Pelaksanaan Standar nasional | Jumlah dokumen pelaksanaan
pengelolaan ~ ~  Organisasi | Standar nasional pengelolaan | 4 1y, e 200.000.000 | 1 Dokumen 200.000.000
Keolahragaan di provinsi Organisasi Keolahragaan di
provinsi
UPT Pembinaan dan
Pelatihan Olahraga (PPO) 10.462.098.920 10.446.931.920
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN 2.338.664.920 2.540.044.920
DAERAH PROVINSI
Administrasi Umum Perangkat 299.454.600 267.174.600
Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen
Listrik/Penerangan  Bangunan | Instalasi Listrik/Penerangan 1 Paket 29 962.000 1 Paket 29 960.000
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
Penyediaan  Peralatan  dan | Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang 1 Paket 41.407.000 1 Paket 41.407.000
Disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah Paket Peralatan
Tangga Rumah Tangga yang 1 Paket 83.192.000 1 Paket 70.260.000
Disediakan
Penyediaan Bahan  Logistik | Jumlah Paket E_:aha_n Logistik 1 Paket 43.200.000 1 Paket 43.200.000
Kantor Kantor yang Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan
Penggandaan dan Penggandaan yang 2 Paket 10.849.600 2 Paket 10.849.600
Disediakan
Penyediaan Bahan/Material Jumlah_Pak_et Bahan/Material 1 Paket 12.480 000 1 Paket 9.840.000
yang Disediakan
Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan
oorainast dan Konsultast penyelenggaraan Rapat | 12 Laporan 86.064.000 | 12 Laporan 69.358.000
SKPD
Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan - 16.242.000
Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Unit Peralatan dan
Lainnya Mesin Lainnya yang - - 1 unit 16.242.000
Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang 1.423.867.000 1.341.285.000

Urusan Pemerintahan Daerah
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1 Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan Penyediaan

Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Ko_munlkas_,l, S_umber 12 Laporan 478.350.000 | 12 Laporan 475 714.000
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
2 Penyediaan Jasa Peralatan dan | Jumlah Laporan Penyediaan
Perlengkapan Kantor pasa Peralatan dan 1 Laporan 34.315.000 | 1 Laporan 30.185.000
erlengkapan Kantor yang
Disediakan
3 Penyediaan Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Penyediaan
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor | 12 Laporan 911.202.000 | 12 Laporan 835.386.000

yang Disediakan

D | Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 615.343.320 915.343.320
Pemerintahan Daerah

1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak | Perorangan Dinas atau
Kendaraan Perorangan Dinas | Kendaraan Dinas Jabatan 1 unit 55.799.000 1 unit 55.799.000
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Dibayarkan Pajaknya

2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Dinas
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan | Operasional atau Lapangan

Perizinan Kendaraan Dinas | yang Dipelihara dan 2 unit 27.236.000 2 unit 27.236.000
Operasional atau Lapangan Dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
3 Pemeliharaan  Peralatan dan | Jumlah Peralatan dan Mesin . .
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara 16 unit 10.560.000 16 unit 10.560.000
4 | Pemeliharaan/ Rehabilitasi | Jumlah Gedung Kantor dan
Gedung dan Bangunan Lainya Bangunan Lainnya yang 1 unit 521.748.320 1 unit 821.748.320
Dipelihara/Direhabilitasi
Il | PROGRAM
PENGEMBANGAN DAYA 8.123.434.000 7.923.129.000
SAING KEOLAHRAGAAN
A | Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang 1.494.884.000 1.370.609.000
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Provinsi
1 Koordinasi dan sinkronisasi | Jumlah prasarana olahraga di
penyediaan prasarana olahraga | tingkat provinsi yang tersedia
melalui perencanaan,
pengadaan, pemanfaatan, 10 unit 1.494.884.0 9 unit 1.370.609.000
pemeliharaan, dan pengawasan
Prasarana Olahraga di tingkat
provinsi
B | Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga 6.628.550.000 6.552.520.000
Prestasi Tingkat Nasional
1 Pemusatan Latihan Daerah yang | Jumlah Pemusatan Latihan
terintegrasi dengan | Daerah yang terintegrasi
pengembangan llmu | dengan pengembangan limu
Pengetahuan dan Teknologi | Pengetahuan dan Teknologi 2 Pelatda 149.604.000 | = 2 Pelatda 149.604.000
Keolahragaan (Sport Science) Keolahragaan (Sport Science
2 Pembinaan dan Pengembangan | Jumlah Olahragawan Atlet
glah_rag_awan Berprestasi B(_arprestaa Pr_ovmm yang 70 orang 6.478.946.000 70 orang 6.402.916.000
rovinsi Dibina dan Diberikan
Pengembangan
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas Kkinerja adalah perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan/ kegagalan pelaksanaan program dan kegiatan yang
telah diamanatkan para pemangku kepentingan dalam rangka mencapai misi organisasi secara
terukur dengan sasaran/ target kinerja yang telah ditetapkan melalui laporan kinerja instansi
pemerintah yang disusun secara periodik. Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten
selaku pengemban amanah masyarakat melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui
penyajian Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten
yang dibuat sesuai ketentuan yang diamanatkan dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah. Laporan tersebut memberikan gambaran penilaian tingkat pecapaian target
masing-masing indikator sasaran srategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2023-2026 maupun Rencana Kerja Tahun
2024.

3.1. CAPAIAN KINERJA
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah tidak saja berisi tingkat keberhasilan atau
kegagalan yang tercermin dari perolehan masing-masing indikator Kinerja, tetapi juga
menyajikan data dan informasi yang relevan dengan kebutuhan bagi pembuat keputusan
agar dapat menginterpretasikan keberhasilan dan kegagalan tersebut secara lebih luas
dan mendalam. Pengukuran tingkat capaian kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga

Provinsi Banten Tahun 2024 dilakukan dengan cara :
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3.1.1. Membandingkan Antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun ini

Tabel 3.1.
Target dan Realisasi Capaian Kinerja Masing-masing
Indikator Sasaran Tahun 2024

Sasaran Indikator Kinerja Satuan| Target [Realisasi| Capaian
Utama

1. [Meningkatnya Pelayanan | 1. |Indeks Pembangunan | Indeks [ 52,17 53,33 102,22%
Kepemudaan Pemuda

2. [Meningkatnya prestasi dan | 2. |Indeks Pembangunan | Indeks 0,53 0,53 100%
pembudayaan olahraga Olahraga

3. [Meningkatnya 3. |Capaian Sistem Nilai 78 78 100%
Akuntabilitas Kinerja Akuntabilitas Kinerja
Penyelenggaraan Instansi Pemerintah
Pemerintah pada Perangkat| |(SAKIP)
Daerah

Sumber :

- Realisasi IPP : Pengukuran IPP Tahun 2023, Kemenpora
- Realisasi IPO : Laporan Indeks Pembangunan Olahraga Tahun 2024, Dispora

Sesuai dengan tabel di atas, dapat digambarkan bahwa target kinerja sasaran
tercapai semua. Penjelasan terkait kondisi tersebut akan diuraikan kemudian melalui

analisis pada bab berikutnya dalam dokumen ini.
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Tabel 3.2.
IPP Provinsi Se Indonesia

Taks! 2.1 IPP 34 Provinsi Tahwn 2022 dan 2023

Provinsi 22 Selisih
AceR ET.8T E0.00 233
Surnaters Ukara E2.50 EE.53 283
Surnaters Baral 51T 55.67 0.50
Riau 5217 E5.1T 2.0
Jaribi 51.83 56.63 500
Surnaters Selatan 51.33 E4.00 287
Benghil 5483 E7.53 250
Lampuing 53.00 E3.1AT a17
Kepulauan Bangka Belitling 5287 E2.ET 2.00
Hepuladan Risy 55,83 E5.33 -1.50
DK Jakarta 51.50 E2 5D 1.00
Jawa Barat 49,87 14T 1.50
Jawa Tengah 5383 5550 1.87
DI Yogyakana £7.50 73.33 583
Jawa Tinur 55.50 56.50 1.00
Barlan E2AT E3.53 1.18
Bali E217 B2.ET 0.50
Musa Tenpgara Barat 52.50 53.67 147
Musa Terggara Timr 5433 5533 1.00
Kalmantan Baral &50.33% 5333 .00
Kalmantan Tengah 50.00 £4.83 4.63
Kalmantan Sekatan 5017 54,67 4.50
Kalmantan Timus 56.67 5317 2.50
Kalimantan Utasa 40,67 81,17 1.50
Sulawesi ara 53.33 £4.83 1.50
Sulawesi Tengah 53.00 £0.00 7.00
Sulawesi Selatan 53.67 58,67 .00
Sulawesi Tenggara 53.00 58,67 3.67
Gorantalo 53.83 5783 4.00
Sulaweas Baral 53.33 55.50 217
Maluiky 56.67 £4.33 254
Maluky Utara 5817 54,83 054
Papua Barat 55.83 57T 1.34
Papua 57.50 52T -5.53
Indonesia 55.33 £6.33 1.00

Sumber : Laporan IPP 2024, Kemenpora
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Tabel 3.3.
Indeks Pembangunan Pemuda Provinsi Banten
No Domain Capaian
1 Pendidikan 70
2 Kesehatan dan Kesejahteraan 75
3 Domain Lapangan dan Kesempatan 35
Kerja
4 Domain Partisipasi dan Kepemimpinan 33,33
5 Gender dan Diskriminasi 53,33
IPP 53,33

Sumber : Laporan IPP 2024, Kemenpora

Tabel 3.4.

Indeks Pembangunan Olahraga Provinsi Banten

No Dimensi Capaian
1 Partisipasi 0,46
2 SDM 0,20
3 Ruang Terbuka 0,47
4 Literasi Fisik 0,55
5 Kebugaran 0,44
6 Kesehatan 0,48
7 Perkembangan Personal 0,69
8 Performa 0,70
9 Ekonomi 0,79
IPO 0,53

Sumber : Laporan Hasil IPO 2024, Dispora Provinsi Banten

Tabel 3.5.
Capaian SAKIP
No Komponen Bobot Nilai
1 Perencanaan Kinerja 30% 25,10
2 Pengukuran Kinerja 30% 22,30
3 Pelaporan Kinerja 15% 12,30
4 Evaluasi Akuntabilitas Kinerja 25% 18,30
Internal
Nilai Akuntabilitas Kinerja 100 78

Capaian kinerja program dan kegiatan yang mendukung kinerja sasaran dan

indikator kinerja utama dapat digambarkan pada table sebagai berikut :
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Tabel 3.6.
Target, Realisasi dan Capaian Kinerja Sasaran, Program dan Kegiatan Tahun 2024
i ineri Tahun 2024
No Sasaran Indlkgtor Kinerja Program Indikator Kinerja Kegiatan Satuan — -
il Program Target | Realisasi| Capaian
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Meningkatnya Capaian
Akuntabilitas SAKIP
Kinerja (Sistem Nilai 78 78 100%
Penyelenggaraan | Akuntabilitas (BB) (BB)
Pemerintahan Kinerja
Instansi
Pemerintah) OPD
Penunjang
Urusan
Pemerintahan Persentase 100 100 100%
Daerah Provinsi
prosentase ketercapaian Persentase 100 100 100%
dari seluruh kegiataan dan
program penunjang
urusan pemerintahan
daerah provinsi Perencanaan, Persentase 100 100 100%
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Administrasi Persentase 100 100 100%
Keuangan Perangkat
Daerah
Administrasi Persentase 100 100 100%
Kepegawaian
PerangkatDaerah
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No Sasaran LIl NE: Program Indikator Kinerja Kegiatan Satuan Tahun 2024
Sasaran Program Target | Realisasi| Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Administrasi Umum Persentase 100 100 100%
Perangkat Daerah
Penyediaan Jasa Persentase 100 100 100%
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
Pemeliharaan BMD Persentase 100 100 100%
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
2. | Meningkatnya Indeks
Pelayanan Pembangunan
Kepemudaan Pemuda Indeks 52,17 53,33 | 102.22%
Pengembangan
Kapasitas Daya
Saing Kepemudaan
Presentase pemuda Persentase 15 15,35 102,33
berprestasi dan pemuda
yang mendapatkan
pelayanan
Penyadaran, Persentase 100 100 100
Pemberdayaan, dan
Pengembangan
Pemuda dan
Kepemudaan
Kewenangan
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i ineri Tahun 2024
No Sasaran Indlkgtor Kinerja Program Indikator Kinerja Kegiatan Satuan — -
Rl el Program Target | Realisasi| Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Provinsi
Prosentase pemuda dalam Persentase 26 26,20 100,80
organisasi kepemudaan
Pemberdayaan dan Persentase 100 100 100
Pengembangan
Organisasi
Kepemudaan
Tingkat Daerah
Provinsi
Pengembangan Prosentase anggota Persentase 84 84 100%
Kapasitas pramuka yang
Kepramukaan mendapatkan pelayanan
Pembinaan dan Persentase 100 100 100
Pengembangan
Organisasi
Kepramukaan
3. | Meningkatnya | Indeks
prestasi dan Pembangunan
pembudayaan | Olahraga Indeks 0,53 0,53 100%
olahraga
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No Sasaran Indlkgtor Kinerja Program Indikator Kinerja Kegiatan Satuan Tahur.1 20_24 -
Rl el Program Target | Realisasi| Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pengembangan
Daya Saing
Keolahragaan
Prosentase Pembinaan dan Persentase 26,3 31,87 121,18
Pelatihan Olahraga
Pembinaan dan Persentase 100 100 100
Pengembangan
Olahraga
Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan
yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Provinsi
Pembinaan dan Persentase 100 100 100
Pengembangan
Olahraga Prestasi
Tingkat Nasional
Prosentase Pembudayaan Persentase 43 43,75 101,74
Masyarakat Olahraga
Pembinaan dan Persentase 100 100 100
Pengembangan
Olahraga
Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan
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i inerj Tahun 2024
No Sasaran Indlkgtor Kinerja Program Indikator Kinerja Kegiatan Satuan — -
Rl el Program Target | Realisasi| Capaian
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

yang Menjadi
Kewenangan Daerah

Provinsi
Prosentase Peningkatan Persentase 4 4,76 119
Kapasitas SDM dan
Pembinaan Lembaga
Olahraga
Pembinaan dan Persentase 100 100 100
Pengembangan
Organisasi Olahraga
Prosentase Peroleh Medali Keping 20 21 105

Emas Pada Event
Nasional/ Internasional

Penyelenggaraan Persentase 100 100 100
Kejuaraan Olahraga

Pembinaan dan Persentase 100 100 100
Pengembangan

Olahraga Prestasi
Tingkat Nasional
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Tabel 3.7.
Target, Realisasi dan Capaian Kinerja Output Tahun 2024
No Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Kinerja Realisasi
DINAS (INDUK)
| | PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
PROVINSI
A | Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan | Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen 2 Dokumen
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen 1 Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD
3 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Jumlah  Dokumen  Perubahan 1 Dokumen 1 Dokumen
Perubahan RKA- SKPD RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
4 | Koordinasi dan Penyusunan DPA- | Jumlah Dokumen DPA-SKPD 1 Dokumen 1 Dokumen
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD
5 | Koordinasi dan Penyusunan Perubahan | Jumlah  Dokumen Perubahan 1 Dokumen 1 Dokumen
DPA-SKPD DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
6 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan Capaian Kinerja 3 Laporan 3 Laporan
Capaian Kinerja dan lIkhtisar Realisasi | dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
7 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 22 Laporan 22 Laporan
Perangkat Daerah
B | Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima 48 Orang / 48 Orang/
Gaji dan Tunjangan ASN 12 Bulan 12 Bulan
2 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan | Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 12 Dokumen
Tugas ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
3 | Pelaksanaan  Penatausahaan  dan | Jumlah Dokumen Penatausahaan 4 Dokumen 4 Dokumen
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD | dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
4 | Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi | Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen 4 Dokumen
SKPD Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD
5 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan 1 Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
6 | Pengelolaan dan Penyiapan Bahan | Jumlah Dokumen Bahan 2 Dokumen 2 Dokumen
Tanggapan Pemeriksaan Tanggapan Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut Pemeriksaan
7 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan Keuangan 4 Laporan 4 Laporan

Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

Bulanan/ Triwulanan/Semesteran
SKPD dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
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8 | Penyusunan Pelaporan dan Analisis | Jumlah Dokumen Pelaporan dan 1 Laporan 1 Laporan
Prognosis Realisasi Anggaran Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran
C | Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah
1 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai | Jumlah Pegawai Berdasarkan 1 Orang 1 Orang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan
2 | Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian | Jumlah Dokumen Monitoring, 2 Dokumen 2 Dokumen
Kinerja Pegawai Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai
D | Administrasi Umum Perangkat Daerah
1 | Penyediaan ~ Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan
2 | Penyediaan Peralatan dan | Jumlah Paket Peralatan dan 2 Paket 2 Paket
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
3 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 Paket 1 Paket
Tangga yang Disediakan
4 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Paket 1 Paket
Kantor yang Disediakan
5 | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan 2 Paket 2 Paket
Penggandaan dan Penggandaan yang
Disediakan
6 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan 12 Laporan
dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
E | Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1 | Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 2 unit 2 unit
Lainnya Lainnya yang Disediakan
F | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 12 Laporan
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik yang Disediakan
2 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 12 Laporan
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
G | Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang  Urusan  Pemerintahan
Daerah
1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah Kendaraan Perorangan 6 unit 6 unit
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan | Dinas atau Kendaraan Dinas
Perorangan Dinas atau Kendaraan | Jabatan yang Dipelihara dan
Dinas Jabatan Dibayarkan Pajaknya
2 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah Kendaraan Dinas 18 unit 18 unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan | Operasional atau Lapangan yang
Kendaraan Dinas Operasional atau | Dipelihara dan Dibayarkan Pajak
Lapangan dan
Perizinannya
3 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Peralatan dan Mesin 121 unit 121 unit
Lainnya Lainnya yang Dipelihara
4 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung dan | Jumlah Gedung Kantor dan 1 unit 1 unit
Bangunan Lainya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Il | PROGRAM PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN
A | Penyadaran, Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Kewenangan Provinsi
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1 | Koordinasi, Sinkronisasi dan | Jumlah Pemuda Kader Provinsi 70 orang 70 orang
Penyelenggaraan Peningkatan | dari Seluruh Kabupaten/Kota
Kapasitas Daya Saing Pemuda Kader | yang Ditingkatkan Kapasitas
Provinsi Daya Saingnya
2 | Pemberian Penghargaan Kepemudaan | Jumlah yang menerima 1 Orang 1 Orang
bagi yang berprestasi dan/atau berjasa | Penghargaan pemuda
dalam memajukan potensi pemuda
3 | Koordinasi, Sinkronisasi dan | Persentase efektifitas 100% 100%
Penyelenggaraan Pengembangan | penyelenggaraan koordinasi dan
kepemimpinan pemuda  tingkat | sinkronisasi pengembangan
provinsi kepemimpinan pemuda
4 | Koordinasi, Sinkronisasi dan | Jumlah Pemuda Pelopor Tingkat 340 orang 340 orang
Penyelenggaraan Pengembangan | Provinsi Dari Seluruh
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda | Kabupaten/Kota Yang difasilitasi
Pelopor Tingkat Provinsi dalam Pengembangan
Kepeloporan Pemuda
5 | Pelaksanaan koordinasi dan | Jumlah pemuda di tingkat 70 orang 70 orang
sinkronisasi Pemenuhan Hak Pemuda | provinsi yang haknya terpenuhi
di tingkat provinsi
6 | Koordinasi, Sinkronisasi, dan | Jumlah Wirausaha Muda Tingkat 350 orang 350 orang
Penyelenggaraan Pengembangan | Provinsi Yang Difasilitasi
Kewirausahaan Pemuda Bagi | Pengembangan Kewirausahaan
Wirausaha Muda Tingkat Provinsi Pemuda
B | Pemberdayaan dan Pengembangan
Organisasi  Kepemudaan  Tingkat
Daerah Provinsi
1 | Koordinasi, Sinkronisasi, dan | Persentase organisasi 30% 30%
penyelenggaraan Pemberdayaan | kepemudaan yang diberdayakan
organisasi kepemudaan  melalui | melalui kemitraan berbasis
kemitraan berbasis peneguhan | peneguhan kemandirian ekonomi
kemandirian ekonomi pemuda pemuda
2 | Koordinasi, sinkronisasi, dan | Jumlah organisasi kepemudaan 20 organisasi 20 organisasi
penyelenggaran pengembangan | yang difasilitasi dalam
manajemen kelembagaan organisasi | pengembangan manajemen
kepemudaan tingkat provinsi kelembagaan organisasi
kepemudaan tingkat provinsi
Il | PENGEMBANGAN KAPASITAS
KEPRAMUKAAN
A | Pembinaan dan Pengembangan
Organisasi Kepramukaan
1 | Peningkatan Kapasitas Organisasi | Jumlah Organisasi Kepramukaan 1 Organisasi 1 Organisasi
Kepramukaan Provinsi Provinsi yang Meningkat
Kapasitasnya
2 | Pengembangan Kapasitas ~ SDM | Jumlah Pusat dan Aktivitas 1 unit 1 unit
Kepramukaan Provinsi Kegiatan Pendidikan dan
Pelatihan Kepramukaan di
Daerah Provinsi yang Berkualitas
I | PROGRAM PENGEMBANGAN
DAYA SAING KEOLAHRAGAAN
A | Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Provinsi
1 | Koordinasi, Sinkronisasi dan | Jumlah Pusat Pembinaan dan 8 unit 8 unit
Pelaksanaan Pembentukan dan | Pelatihan Olahraga serta Sekolah
Pengembangan Pusat Pembinaan dan | Olahraga yang Diselenggarakan
Pelatihan Olahraga serta Sekolah | oleh Masyarakat dan Dunia
Olahraga yang Diselenggarakan oleh | Usaha yang Dikembangkan
Masyarakat dan Dunia Usaha
2 | Koordinasi, Sinkronisasi dan | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 Dokumen
Pelaksanaan Pemberdayaan | Penyelenggaraan Kompetisi
Perkumpulan Olahraga dan | Olahraga oleh Perkumpulan
Penyelenggaraan ~ Kompetisi  oleh | Olahraga dan Satuan Pendidikan
Satuan Pendidikan Menengah dan | Menengah dan Khusus
Khusus
LKjIP Dispora Provinsi Banten Tahun 2024 39




Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten

Koordinasi dan sinkronisasi | Jumlah prasarana olahraga di 7 unit 7 unit
penyediaan prasarana olahraga melalui | tingkat provinsi yang tersedia
perencanaan, pengadaan, pemanfaatan,
pemeliharaan, dan pengawasan
Prasarana Olahraga di tingkat provinsi
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga
Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan | Jumlah Pekan dan Kejuaraan 2 Kegiatan 2 Kegiatan
Olahraga Tingkat Nasional dan | Olahraga Tingkat Nasional dan
Provinsi Provinsi yang terselenggara
Keikutsertaan ~ anggota  kontingen | Jumlah anggota kontingen 163 Orang 163 Orang
provinsi dalam Penyelenggaraan pekan | provinsi yang ikut serta dalam
dan kejuaraan olahraga Penyelenggaraan pekan dan
kejuaraan olahraga
Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Prestasi Tingkat Nasional
Pemberian Penghargaan olahraga bagi | Jumlah penerima Penghargaan 289 Orang 289 Orang
yang berprestasi dan/atau berjasa | olahraga
dalam memajukan Olahraga
Pembinaan dan Pengembangan
Organisasi Olahraga
Peningkatan Kerja Sama Organisasi | Jumlah Dokumen Hasil 5 Dokumen 5 Dokumen
Keolahragaan Provinsi dengan | Peningkatan Kerja Sama
Lembaga Terkait Organisasi Keolahragaan Provinsi
dengan Lembaga Terkait
Pelaksanaan Standar nasional | Jumlah dokumen pelaksanaan 1 Dokumen 1 Dokumen
pengelolaan Organisasi Keolahragaan | Standar nasional pengelolaan
di provinsi Organisasi Keolahragaan di
provinsi
UPT Pembinaan dan Pelatihan
Olahraga (PPO)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
PROVINSI
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan ~ Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan
Penyediaan Peralatan dan | Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket 1 Paket
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 Paket 1 Paket
Tangga yang Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Paket 1 Paket
Kantor yang Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan 2 Paket 2 Paket
Penggandaan dan Penggandaan yang
Disediakan
Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material 1 Paket 1 Paket
yang Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 Laporan 12 Laporan
dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 1 unit 1 unit
Lainnya Lainnya yang Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 12 Laporan
Daya Aiir dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Peralatan dan | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 Laporan 1 Laporan
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan
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3 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 12 Laporan
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
E | Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang  Urusan  Pemerintahan
Daerah
1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah Kendaraan Perorangan 1 unit 1 unit
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan | Dinas atau Kendaraan Dinas
Perorangan Dinas atau Kendaraan | Jabatan yang Dipelihara dan
Dinas Jabatan Dibayarkan Pajaknya
2 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah Kendaraan Dinas 2 unit 2 unit
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan | Operasional atau Lapangan yang
Kendaraan Dinas Operasional atau | Dipelihara dan Dibayarkan Pajak
Lapangan dan
Perizinannya
3 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Peralatan dan Mesin 16 unit 16 unit
Lainnya Lainnya yang Dipelihara
4 | Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung | Jumlah Gedung Kantor dan 1 unit 1 unit
dan Bangunan Lainya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Il | PROGRAM PENGEMBANGAN
DAYA SAING KEOLAHRAGAAN
A | Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Provinsi
1 | Koordinasi dan sinkronisasi | Jumlah prasarana olahraga di 9 unit 9 unit
penyediaan prasarana olahraga melalui | tingkat provinsi yang tersedia
perencanaan, pengadaan, pemanfaatan,
pemeliharaan, dan pengawasan
Prasarana Olahraga di tingkat provinsi
B | Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Prestasi Tingkat Nasional
1 | Pemusatan Latihan Daerah yang | Jumlah Pemusatan Latihan 2 Pelatda 2 Pelatda
terintegrasi dengan pengembangan | Daerah yang terintegrasi dengan
llmu Pengetahuan dan Teknologi | pengembangan Ilmu Pengetahuan
Keolahragaan (Sport Science) dan Teknologi Keolahragaan
(Sport Science )
2 | Pembinaan dan Pengembangan | Jumlah Olahragawan Atlet 70 orang 70 orang

Olahragawan Berprestasi Provinsi

Berprestasi Provinsi yang Dibina
dan Diberikan Pengembangan

tahun lalu dan beberapa tahun terakhir

3.1.2. Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja tahun ini dengan

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja pada Tahun 2024 dengan indikator kinerja

sasaran sebagai tolok ukurnya, menunjukan bahwa terdapat satu capaian indikator

kinerja sasaran yang mengalami fluktuatif, jika dibandingkan dengan capaian

pada tahun-tahun sebelumnya, yaitu pada Indikator Kinerja sasaran Indeks

Pembangunan Olahraga.

Penjelasan terkait kondisi tersebut akan diuraikan kemudian melalui analisis

penyebab peningkatan dan penurunan capaian kinerja pada sub bab berikutnya

dalam dokumen ini.

Namun demikian, selain capaian pada indikator kinerja tersebut, capaian indikator

kinerja sasaran dan program yang lain secara umum menunjukan capaian yang

baik. Rincian perbandingan tingkat capaian kinerja masing-masing indikator
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kinerja utama Tahun 2020 sampai dengan Tahun 2024, dapat dilihat pada tabel
sebagai berikut:
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Tabel 3.8.
Target, Realisasi dan Capaian Kinerja Sasaran, Program dan Kegiatan Tahun 2024 dan Beberapa Tahun Terakhir
Indikator Program/ Target Realisasi Capaian ) Target | Realisasi | Capaian | Target | Realisasi | Capaian
L Indikator Program/ Indikator
Kinerja . Satuan 2 Satuan
Sasaran Kinerja 2020 | 2021| 2022 | 2020 2021 | 2022 | 2020 2021 | 2022 KinerjaProgram 2023 2023 2023 2024 2024 2024
Program
Capaian o . L o
SAKIP Nilai A A A BB | A A BB A A Capaian SAKIP OPD Nilai 77 77,40 | 104.74% 78 78 78
i (BB) (BB) (BB) (BB) (BB)
Program Program Penunjang
Tatakelola Persen 100 100 97,10 96 97,20 96 Urusan Pemerintahan| Persen 100 100 100% 100 100 100%
Pemerintahan Daerah Provinsi
Nilai IKM Skala Persentase Persen 100 100 | 100% 100 100 | 100%
(Satuan : Skala Ketercapaian dari
(1-4)) Seluruh Kegiatan
pada Program
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah Provinsi
Capaian kesesuaian Persen 100 100 100 100 100% 100%
dengan Parameter
penilaian dokumen
perencanaan, evaluasi
dan pelaporan
perangkat daerah
Persentase Sarana Persen 100 100 100 100 100% 100%
Prasarana
Perkantoran yang
mendukung
kelancaran tugas dan
fungsi administrasi
perangkat daerah
Persentase Persen 100 100 100 100 100% 100%
terwujudnya
peningkatan
kapasitas
sumberdaya
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Indikator
Kinerja
Sasaran

Program/
Indikator
Kinerja
Program

Satuan

Target

Realisasi

Capaian

2020

2021

2022

2020

2021

2022

2020

2021

2022

Program/ Indikator
KinerjaProgram

Satuan

Target

Realisasi

Capaian

Target

Realisasi

Capaian

2023

2023

2023

2024

2024

2024

Aparatur yang
mendukung
kelancaran tugas
danfungsi SKPD

Persentase
terwujudnya
akuntabilitas
penata usaha
keuangan yang
mendukung yang
mendukung
kelancaran tugas
dan fungsi SKPD

Persen

100

100

100

100

100%

100%

Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Provinsi

Persen

100

99,64

99,64

Capaian
kesesuaian
dengan Parameter
penilaian
dokumen
perencanaan,
evaluasidan
pelaporan
perangkat daerah

Persen

100

100

100

Persentase Sarana
Prasarana
Perkantoran yang
mendukung

kelancaran tugas dan

fungsi administrasi
perangkat daerah

Persen

100

100

100
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Indikator
Kinerja
Sasaran

Program/
Indikator
Kinerja
Program

Satuan

Target

Realisasi

Capaian

2020

2021

2022

2020

2021

2022

2020

2021

2022

Program/ Indikator
KinerjaProgram

Satuan

Target

Realisasi

Capaian

Target

Realisasi

Capaian

2023

2023

2023

2024

2024

2024

Persentase
terwujudnya
peningkatan
kapasitas
sumberdaya
Aparatur yang
mendukung
kelancaran tugas
dan fungsi SKPD

Persen

100

96,66

96,66

Persentase
terwujudnya
akuntabilitas
penata usaha
keuangan yang
mendukung yang
mendukung
kelancaran tugas
dan fungsi SKPD

Persen

100

100

100

Indeks
Pembangunan
Pemuda

Nilai

30

40

45

49

47,83

52,17

163,33
%

119,58%

115,93%

Indeks Pembangunan
Pemuda

Nilai

50

52,17

104,34%

52,17

53,33

102,22

Program
Peningkatan
Pemberdayaan
Kepemudaan

Persen

100

100

100

97,10

96

100

97,20%

96%

100%

Pengembangan
Kapasitas Daya Saing
Kepemudaan

Persen

100

100

100%

Cakupan
Kelompok/
Organisasi
Kepemudaan dan
kewirausahaan
pemuda Mandiri

Persen

100

100

100

100%

100%

Presentase pemuda
berprestasi dan
pemuda yang
mendapatkan

pelayanan

Persen

14,66

15,05

102,68%

15

15,35

102,33
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Indikator f’rggkram/ Target Realisasi Capaian 5  Indik Target | Realisasi | Capaian | Target | Realisasi | Capaian
Kinerja ;1(.' at_or Satuan rKo_grar_nPn s Satuan
Sasaran Prggerga 2020 | 2021| 2022 | 2020 2021 | 2022 | 2020 2021 | 2022 InerjaFrogram 2023 2023 2023 2024 2024 2024
Persen Prosentase pemuda Persen 25 25,15 100,59% 26 26,20 100,80
E::ﬁr&fse dalam organisasi
Wirausahawan kepemudaan
Baru yang
difasilitasi
Prosentase anggota Persen 81,97 251,48 | 306,17% 84 84 100%
pramuka yang
mendapatkan
pelayanan
Lg(gr?lkj:ngunan Nilai 30 40 45 30 | 40 29.7 | 100% | 100% 66% gld(re]ks Pembangunan Nilai 0,5 0.289 57,8% 0,53 0,53 100
Olahraga ahraga
Program Program
Pengembangan Persen 100 | 100| 100 100 | 100 100% 100% | 100% Pengembangan Daya
Daya Saing Saing Keolahragaan
Keolahragaan
Cakupan Persen Prosentase Pembinaan Persen 21,93 72,50 330,60 26,3 31,87 121,18
Ketercukupan dan Pelatihan Olahraga
Fasilitasi Olahraga
Cakupan Persen 100 100 | 100 100 100 | 100% 100% Prosentase Persen 42 56,12 133,62 43 43,75 101,74
Pelayanan Pembudayaan
pembinaan Masyarakat Olahraga
olahraga
46
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Indikator Program/ Target Realisasi Capaian ) Target | Realisasi | Capaian | Target | Realisasi | Capaian
L Indikator Program/ Indikator
Kinerja Kineri Satuan KineriaP Satuan
Sasaran 5 Inerja 2020 | 2021| 2022 | 2020 2021 | 2022 | 2020 2021 | 2022 InerjaFrogram 2023 2023 2023 2024 2024 2024
rogram
Cakupan Persen 100 100 100% Prosentase Persen 3,02 7,56 250,18 4 4,76 119
Keikutsertaan Peningkatan
cabang olahraga Kapasitas SDM dan
pada event Pembinaan Lembaga
wilayah, nasional Olahraga
dan internasional
Cakupan Pembinaan 100 100 100% | Prosentase Peroleh Keping 10 21 210 20 21 105

Olahraga

Medali Emas Pada
Event Nasional/
Internasional

LKjIP Dispora Provinsi Banten Tahun 2024

47




Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten

Pada tabel di atas menunjukan terdapat perubahan indikator kinerja program. Hal ini
disebabkan karena adanya kebijakan melalui Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90
Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah dan adanya Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Banten Tahun
2023-2026.

Adanya peraturan tersebut, berpengaruh besar terhadap nomenklatur perencanaan
program dan kegiatan, sehingga diperlukan perubahan untuk memetakan kembali
hubungan dan keselarasan antara sasaran dan indikator kinerja yang telah ditetapkan
dengan nomenklatur program dan kegiatan yang terdapat pada sistem tersebut.
Berdasarkan hasil Pemetaan, terdapat beberapa perubahan nomenklatur program dan
indikator Kkinerjanya, yaitu pada tahun 2019 nomenklatur program Tata Kelola
Pemerintahan terdiri satu indikator kinerja yaitu nilai IKM. Sedangkan pada tahun 2020
sampai dengan tahun 2022 menjadi program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
yang terdiri dari empat indikator kinerja, yaitu capaian kesesuaian dengan parameter
penilaian dokumen perencanaan, evaluasi dan pelaporan perangkat daerah, persentase
sarana prasarana perkantoran yang mendukung kelancaran tugas dan fungsi administrasi
perangkat daerah, persentase terwujudnya peningkatan kapasitas sumberdaya aparatur
yang mendukung kelancaran tugas danfungsi SKPD, dan persentase terwujudnya
akuntabilitas penatausahaan keuangan yang mendukung kelancaran tugas dan fungsi
SKPD. Sedangkan dalam Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Banten Tahun 2023-
2026 terdapat satu indikator yaitu Persentase Ketercapaian dari Seluruh Kegiatan pada
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi.

Indikator kinerja sasaran Indeks Pembangunan Pemuda terjadi perubahan. Pada tahun
2019 terdapat dua indikator program yaitu cakupan kelompok/ organisasi kepemudaan
dan kewirausahaan pemuda mandiri dan persentase pemuda wirausahawan baru yang
difasilitasi. Sedangkan pada tahun 2020-2022 terdapat satu indikator program yaitu
persentase pemuda wirausahawan baru yang difasilitasi. Sedangkan pada Tahun 2023 dan
2024 terdapat 3 indikator pada dua program pada Program Pengembangan Kapasitas Daya
Saing Kepemudaan terdapat 2 indikator yaitu : Presentase pemuda berprestasi dan pemuda
yang mendapatkan pelayanan, Prosentase pemuda dalam organisasi kepemudaan. Pada
Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan terdapat satu indikator yaitu Prosentase
anggota pramuka yang mendapatkan pelayanan.

Selanjutnya pada indikator kinerja sasaran Indeks Pembangunan Olahraga juga
mengalami perubahan. Pada tahun 2019 terdapat 4 indikator program yaitu cakupan
ketercukupan fasilitasi olahraga, cakupan pelayanan pembinaan olahraga, cakupan
keikutsertaan cabang olahraga pada event wilayah, nasional dan internasional dan

cakupan pembinaan olahraga. Sedangkan pada tahun 2020-2022 terdapat tiga indikator
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program yaitu cakupan pelayanan pembinaan olahraga, cakupan keikutsertaan cabang
olahraga pada event wilayah, nasional dan internasional dan cakupan pembinaan olahraga.
Pada tahun 2023 dan 2024 terdapat perubahan indikator menjadi : Prosentase Pembinaan
dan Pelatihan Olahraga, Prosentase Pembudayaan Masyarakat Olahraga, Prosentase
Peningkatan Kapasitas SDM dan Pembinaan Lembaga Olahraga dan Prosentase Peroleh

Medali Emas Pada Event Nasional/ Internasional.

3.1.3. Membandingkan Realisasi Kinerja Sampai Dengan Tahun ini Dengan Target
Jangka Menengah yang Terdapat Dalam Dokumen Perencanaan Strategis
Organisasi
Berdasarkan hasil pengukuran kinerja dengan indikator kinerja sasaran tahun 2024
terdapat dalam Dokumen Perencanaan Strategis Organisasi, tergambar dalam tabel
berikut:
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Tabel 3.9.

Tabel Realisasi Kinerja Sampai Dengan Tahun Ini Dengan Target Renstra

No

Sasaran

Indikator
KinerjaSasaran

Program

Indikator Kinerja Program

Satuan

Capaian
Tahun
2024

Target | Realisasi

Realisasi
Renstra
Tahun
2024

Penunjang Persentase Ketercapaian dari Seluruh Kegiatan pada | persen 100 100 100

Urusan Program Penunjang Urusan Pemerintahan

Pemerintahan Daerah Provinsi

Daerah Provinsi

Pengembangan Presentase pemuda berprestasi dan Persen 15,35 102,33

Kapasitas Daya pemuda yang mendapatkan

Saing pelayanan

Kepemudaan Prosentase pemuda dalam organisasi Persen 26 26,20 100,80
kepemudaan

Pengembangan Prosentase anggota pramuka yang Persen 84 84 100

Kapasitas mendapatkan pelayanan

Kepramukaan

Pengembangan Daya | Prosentase Pembinaan dan Pelatihan Olahraga 31,87 121,18

Saing Keolahragaan Persen
Prosentase Pembudayaan Masyarakat Olahraga Persen 43 43,75 101,74
Prosentase Peningkatan Kapasitas SDM dan Persen 4 4,76 119
Pembinaan Lembaga Olahraga
Prosentase Peroleh Medali Emas Pada Event Keping 20 21 105
Nasional/ Internasional
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Membandingkan Realisasi Kinerja Tahun Ini Dengan Standar Nasional

Berikut perbandingan capaian kinerja dari indikator kinerja sasaran strategis (IKU)

Tahun 2024 dengan realisasi untuk indikator kinerja yang sama di tingkat nasional.

Tabel 3.10.
Perbandingan Capaian Kinerja Provinsi Banten dengan Tingkat Nasional
Indikator Kinerja ~ealizzs .
Sasaran Ut Capaian
ama Banten Nasional
1. [Meningkatnya Pelayanan | 1. (Indeks Pembangunan 53,33 56,33 94,67%
Kepemudaan Pemuda
2. [Meningkatnya prestasi dan | 2. |Indeks Pembangunan 0,53 Tidak dapat -
pembudayaan olahraga Olahraga diperbandingkan
3. [Meningkatnya 3. [Capaian Sistem 78 Tidak dapat -
/Akuntabilitas Kinerja Akuntabilitas Kinerja diperbandingkan
Penyelenggaraan Instansi Pemerintah
Pemerintahan (SAKIP)

Penjelasan atas tabel di atas sebagai berikut :

1) Indikator kinerja Indeks Pembangunan Pemuda (IPP) realisasinya di tahun
2024 masih menggunakan data IPP tahun 2023 karena IPP tahun 2024 belum
dirilis oleh Kemenpora. Adapun capaian IPP yaitu 53,33, sedangkan di tingkat
Nasional mencapai 56,33 atau dengan capaian 94,67%, masih di bawah nilai
nasional. Apabila melihat capaiannya, provinsi Banten termasuk terbaik ke-4

pada Domain Kesehatan dan Kesejahteraan.

2) Indikator kinerja Indeks Pembangunan Olahraga (IPO) 2024 tidak dapat
diperbandingkan dengan capaian indikator kinerja tingkat Nasional, karena

pengukuran IPO dilakukan secara mandiri.

3) Indikator kinerja Capaian SAKIP tahun 2024 tidak dapat diperbandingkan
dengan capaian indikator kinerja tingkat Nasional, karena target indikator
kinerja ini adalah diperuntukan bagi perangkat daerah secara organisasi yang

ditetapkan secara regional.

Analisis Penyebab Keberhasilan/ Kegagalan atau Peningkatan/ Penurunan
Kinerja

Evaluasi dan analisis pencapaian kinerja dilakukan dalam rangka untuk
mengetahui sejauh mana keberhasilan dan kegagalan pencapaian sasaran yang
telah ditetapkan oleh Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten, kendala
atau hambatan apa saja yang timbul dalam pelaksanaannya dan langkah antisipatif
serta strategi apa saja yang diambil atau dilakukan untuk mengatasi segala kendala

dan hambatan tersebut.
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1) Capaian Sasaran 1, Meningkatnya penyelenggaraan Pemerintah yang
Akuntabel, Efektif dan Efisien

Sasaran ke-1 memiliki indikator Kinerja utama yaitu capaian SAKIP, dengan
target dan capaian sebagai berikut :

Target . 78 (BB)
Realisasi . 78 (BB)
Capaian : 100%

Realisasi indikator kinerja sasaran capaian SAKIP sebesar 100% adalah hasil
dari realisasi kinerja atas Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
melalui indikator Kinerjanya vyaitu prosentase ketercapaian dari seluruh

kegiataan dan program penunjang urusan pemerintahan daerah provinsi 100%.

Realisasi dan capaian indikator kinerja program tersebut dilaksanakan melalui

beberapa kegiatan dengan realisasi dan capaian kinerjanya sebagai berikut:

a) Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, dengan capaian
kinerja sebesar 100%;

b) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah, anggaran, dengan capaian kinerja sebesar 100%;

c) Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, dengan capaian
kinerja sebesar 100%.

d) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan capaian kinerja
sebesar 100%;

e) Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah, dengan capaian kinerja sebesar 100%;

f) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,
dengan capaian kinerja sebesar 100%;

g) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah, dengan capaian kinerja sebesar 100%.

2) Capaian Sasaran 2 : Meningkatnya Pelayanan Kepemudaan

Sasaran ke-2 memiliki indikator Kinerja utama (IKU) vyaitu Indeks

Pembangunan Pemuda.

IKU pertama yaitu Indeks Pembangunan Pemuda (IPP), dengan target dan
capaian sebagai berikut :

Target : Nilai 52,17

Realisasi : Nilai 53,33
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Capaian :102,22%

Realisasi indikator kinerja IPP dengan capaian Kinerja sebesar 102,22%,
adalah hasil dari realisasi kinerja atas Program Pengembangan Kapasitas Daya

Saing Kepemudaan dengan indikator Kinerjanya yaitu :

a. Presentase pemuda berprestasi dan pemuda yang mendapatkan pelayanan

dengan capaian 102,33%.

Realisasi dan capaian indikator kinerja program tersebut dilaksanakan
melalui 1 kegiatan dan 7 sub kegiatan dengan realisasi dan capaian
kinerjanya sebagai berikut:

a) Kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Kewenangan Provinsi dengan capaian kinerja sebesar
100% yang terdiri dari sub kegiatan sebagai berikut :

(1) Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan

Kapasitas Daya Saing Pemuda Kader Provinsi;

(2) Pemberian Penghargaan Kepemudaan bagi yang berprestasi
dan/atau berjasa dalam memajukan potensi pemuda

(3) Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas Sektor Penyelenggaraan
Pelayanan Kepemudaan melalui pembentukan tim koordinasi
provinsi Penyelenggaraan Pelayanan Kepemudaan serta penyusunan
dan implementasi Rencana Aksi Daerah/RAD Tingkat Provinsi;

(4) Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan
kepemimpinan pemuda tingkat provinsi

(5) Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Provinsi

(6) Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi Pemenuhan Hak Pemuda di
tingkat provinsi

(7) Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelenggaraan Pengembangan

Kewirausahaan Pemuda Bagi Wirausaha Muda Tingkat Provinsi

b. Prosentase pemuda dalam organisasi kepemudaan dengan capaian 100,80%.

Realisasi dan capaian indikator kinerja program tersebut dilaksanakan
melalui 1 kegiatan dan 2 sub kegiatan dengan realisasi dan capaian

kinerjanya sebagai berikut:
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3)

a) Kegiatan Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi Kepemudaan
Tingkat Daerah Provinsi dengan capaian Kinerja sebesar 100% yang
terdiri dari sub kegiatan sebagai berikut :

(1) Koordinasi, Sinkronisasi, dan penyelenggaraan Pemberdayaan
organisasi kepemudaan melalui kemitraan berbasis peneguhan
kemandirian ekonomi pemuda

(2) Koordinasi, sinkronisasi, dan penyelenggaran pengembangan
manajemen kelembagaan organisasi kepemudaan tingkat provinsi

c. Prosentase anggota pramuka yang mendapatkan pelayanan dengan capaian
100%

Realisasi dan capaian indikator kinerja program tersebut dilaksanakan
melalui 1 kegiatan dan 3 sub kegiatan dengan realisasi dan capaian
kinerjanya sebagai berikut:

a) Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Kepramukaan
dengan capaian Kkinerja sebesar 100% yang terdiri dari sub kegiatan
sebagai berikut :

(1) Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan Provinsi

(2) Pengembangan Kapasitas SDM Kepramukaan Provinsi
Berdasarkan hasil capaian pada seluruh indikator Kkinerja program, dapat
dihitung capaian Sasaran Indeks Pembangunan Pemuda melalui rumus
realisasi dibagi dengan target kinerja tersebut, yaitu

53,33
52,17

x100 = 102,22%

Keberhasilan atas pencapaian kinerja tersebut dikarenakan beberapa hal
sebagai berikut :

a) Keterlibatan pimpinan dalam setiap kegiatan, sehingga dapat memberi
arahan maupun perbaikan untuk peningkatan Indeks Pembangunan
Pemuda di Provinsi Banten;

b) Program dan kegiatan mendukung IKU.

Capaian Sasaran 3 : Meningkatnya prestasi dan pembudayaan olahraga

IKU kedua yaitu Indeks Pembangunan Olahraga (IPO), dengan target dan
capaian sebagai berikut :

Target : 0,53
Realisasi : 0,53
Capaian : 100%

Realisasi indikator kinerja IPO dengan capaian kinerja sebesar 100%, adalah
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hasil dari realisasi kinerja atas Program Pengembangan Daya Saing
Keolahragaan dengan indikator Kinerjanya yaitu :

a. Prosentase Pembinaan dan Pelatihan Olahraga dengan capaian 121,18%.

Realisasi dan capaian indikator kinerja program tersebut dilaksanakan
melalui 2 kegiatan dan 3 sub kegiatan dengan realisasi dan capaian
kinerjanya sebagai berikut:

a) Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi dengan
capaian kinerja sebesar 100% yang terdiri dari sub kegiatan sebagai
berikut :

(1) Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Prasarana Olahraga melalui
perencanaan, pengadaan, pemanfaatan, pemeliharaan, dan
pengawasan Prasarana Olahraga di tingkat provinsi

b) Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat
Nasional dengan capaian kinerja sebesar 100% yang terdiri dari sub
kegiatan sebagai berikut :

(1) Pemusatan Latihan Daerah, llmu Pengetahuan dan Teknologi
Keolahragaan (Sport Science)

(2) Pembinaan dan Pengembangan Olahragawan Berprestasi Provinsi

b. Prosentase Pembudayaan Masyarakat Olahraga dengan capaian 101,74%.

Realisasi dan capaian indikator Kinerja program tersebut dilaksanakan
melalui 1 kegiatan dan 3 sub kegiatan dengan realisasi dan capaian
kinerjanya sebagai berikut:

a) Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi dengan
capaian kinerja sebesar 100% yang terdiri dari sub kegiatan sebagai
berikut :

(1) Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pembentukan dan
Pengembangan Pusat Pembinaan dan Pelatihan Olahraga serta
Sekolah Olahraga yang Diselenggarakan oleh Masyarakat dan Dunia
Usaha

(2) Koordinasi, Sinkronisasi dan  Pelaksanaan = Pemberdayaan
Perkumpulan Olahraga dan Penyelenggaraan Kompetisi oleh Satuan
Pendidikan Menengah dan Khusus

(3) Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Prasarana Olahraga melalui
perencanaan, pengadaan, pemanfaatan, pemeliharaan, dan

pengawasan Prasarana Olahraga di tingkat provinsi

c. Prosentase Peningkatan Kapasitas SDM dan Pembinaan Lembaga
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Olahraga dengan capaian 119%.

Realisasi dan capaian indikator Kinerja program tersebut dilaksanakan
melalui 1 kegiatan dan 2 sub kegiatan dengan realisasi dan capaian
kinerjanya sebagai berikut:

a) Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga dengan
capaian kinerja sebesar 100% yang terdiri dari sub kegiatan sebagai
berikut :

(1) Peningkatan Kerjasama Organisasi Keolahragaan Provinsi dengan
Lembaga Terkait
(2) Pelaksanaan Standar nasional pengelolaan Organisasi Keolahragaan

di provinsi

d. Prosentase Peroleh Medali Emas Pada Event Nasional/ Internasional

dengan capaian 105%.

Realisasi dan capaian indikator kinerja program tersebut dilaksanakan
melalui 2 kegiatan dan 3 sub kegiatan dengan realisasi dan capaian
kinerjanya sebagai berikut:
a) Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga dengan capaian Kinerja
sebesar 100% yang terdiri dari sub kegiatan sebagai berikut :
(1) Keikutsertaan anggota kontingen provinsi dalam Penyelenggaraan
pekan dan kejuaraan olahraga
(2) Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan Olahraga Tingkat Nasional
dan Provinsi
b) Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat
Nasional dengan capaian kinerja sebesar 100% yang terdiri dari sub
kegiatan sebagai berikut :
(1) Pemberian Penghargaan olahraga bagi yang berprestasi dan/atau
berjasa dalam memajukan Olahraga

Berdasarkan hasil capaian pada seluruh indikator kinerja program, dapat
dihitung capaian sasaran Indeks Pembangunan Olahraga melalui rumus
realisasi dibagi dengan target kinerja tersebut, yaitu

0,53
0,53

x100 = 100%

Jika dilihat dari perbandingan antara capaian indikator kinerja sasaran dan
capaian indikator kinerja program melalui pelaksanaan indikator kinerja
kegiatan, menunjukan hasil yang selaras, dimana capaian indikator kinerja
program yang tinggi berpengaruh terhadap hasil capaian indikator Kinerja

sasaran. Keberhasilan atas pencapaian Kkinerja tersebut dikarenakan
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beberapa hal sebagai berikut :

a) Keterlibatan pimpinan dalam setiap kegiatan, sehingga dapat memberi
arahan maupun perbaikan untuk peningkatan Indeks Pembangunan
Pemuda di Provinsi Banten;

b) Program dan kegiatan mendukung IKU.
Data capaian kinerja atas indikator tersebut bersumber dari data
pengukuran Indeks Pembangunan Olahraga (IPO) secara mandiri pada

Tahun 2024 dengan sampel sebanyak 14 Kecamatan di Provinsi Banten.

3.1.6. Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Dukungan ketersediaan anggaran yang memadai, sumber daya manusia yang
berkualitas dalam mengelola lembaga agar dapat berjalan secara optimal serta sarana
prasarana yang memadai merupakan hal yang sangat diperlukan dalam pencapaian tujuan
organisasi. Baik atau buruknya kinerja organisasi akan sangat ditentukan oleh ketiga

unsur tersebut.
1) Anggaran

Pada awal tahun Dispora Provinsi Banten mendapatkan anggaran belanja sebesar
Rp. 103.706.397.090, dengan Belanja Pegawai sebesar Rp. 17.340.341.970
(16,72%), Belanja Barang dan Jasa sebesar Rp. 43.754.170.000 (42,19%), Belanja
Hibah sebesar Rp. 42.383.777.120 (40,87%), dan Belanja Modal sebesar
Rp.228.108.000 (0,22%). Pada bulan Oktober 2024 dilakukan perubahan
anggaran, sehingga total anggaran menjadi Rp. 121.190.147.086 yang berarti
bahwa ada kenaikan anggaran sebesar Rp. 17.483.749.996 (16,86%). Pada
anggaran perubahan Belanja Pegawai sebesar Rp.14.371.985.000 (11,86%),
Belanja Barang dan Jasa sebesar Rp. 64.213.578.966 (52,99%), Belanja Hibah
sebesar Rp.42.383.777.120 (34,97%), dan Belanja Modal sebesar Rp. 220.806.000
(0,18%).

Realisasi anggaran sebesar Rp. 116.968.719.411, sehingga terdapat efisiensi
sebesar Rp.4.221.427.675. Namun demikian, kondisi tersebut tidak berpengaruh

terhadap target capaian kinerja yang telah ditetapkan.

2) Sumber Daya Manusia (SDM)
Dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya, sumber daya aparatur Dispora Provinsi
Banten didukung oleh keberadaan pegawai sebanyak 114 orang. Terdiri dari Pegawai
Negeri Sipil berjumlah 48 orang, dan pegawai Non ASN berjumlah 66 orang.
Berdasarkan jumlah pegawai tersebut untuk berstatus PNS sebesar 42,11% dan

berstatus Tenaga Non ASN sebesar 57,89%.

Jika dilihat jumlah pegawai tersebut, masih sangat kurang dari jumlah ideal,
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namun demikian kondisi tersebut menunjukan efektifitas dan efisiensi melalui
sumber daya dapat dipenuhi tanpa mengurangi Kkinerja organisasi dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi bidang kepemudaan dan olahraga.

Sarana dan Prasarana Penunjang

Sarana dan prasarana penunjang di Dispora Provinsi Banten telah cukup memadai.
Untuk efisiensi penggunaan sarana dan prasarana penunjang, Dispora telah
melakukan berbagai upaya efisiensi antara lain:

a) Penggunaan sarana dan prasarana kerja seperti AC, listrik, lampu, computer
digunakan pada saat jam kerja dengan optimal dan setelah jam kerja selesai
segera dimatikan;

b) Alat tulis kantor penggunaannya disesuaikan kebutuhan;

c) Pemeliharaan dan penggantian suku cadang kendaraan operasional
dilaksanakan secara rutin;

d) Pemeliharaan laptop/komputer dilakukan sesuai dengan kebutuhan;

e) Pemeliharaan bangunan kantor dilakukan pemeliharaan rutin berkala.

Analisis Program/ Kegiatan Yang Menunjang Keberhasilan Ataupun

Kegagalan Pencapaian Pernyataan Kinerja

Program/ kegiatan yang menunjang keberhasilan pencapaian semua sasaran
strategis sebanyak 4 program dan 20 kegiatan. Adapun pencapaian atas realisasi

keuangan dari setiap program dan kegiatan tersebut diuraikan dibawah ini :

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi

a) Pada kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah, anggaran yang terealisasi sebesar Rp. 311.915.982,00
(94,63%), didalamnya terdapat anggaran pelaksanaan Forum OPD,
penyusunan Renja, penyusunan dokumen RKA, penyusunan dokumen DPA,
dan Laporan Kinerja;

b) Pada kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, anggaran yang
terealisasi sebesar Rp. 14.169.642.924,00 (98,32%) yang didalamnya
terdapat anggaran gaji dan tunjangan pegawai.

c) Pada kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, anggaran yang
terealisasi sebesar Rp. 17.805.000,00 (95,21%).

d) Pada kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, anggaran yang
terealisasi sebesar Rp. 857.278.050,00 (85,40%). Kegiatan ini didalamnya
merupakan kegiatan rutin kantor sertaperjalanan dinas.

e) Pada kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah, anggaran yang terealisasi sebesar Rp. 42.400.000,00
(71,71%). Kegiatan ini sebagian besar untuk belanja gaji Non ASN.
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f) Pada kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,
anggaran yang terealisasi sebesar Rp. 3.975.194.466,00 (97,80%). Kegiatan
ini sebagian besar untuk belanja gaji Non ASN.

g) Pada kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan  Daerah, anggaran vyang terealisasi sebesar Rp.
1.120.107.200,00 (93,24%) vyang didalamnya terdapat pemeliharaan
kendaraan dinas.

h) Pada kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah UPTD PPO
(Pembinaan dan Pelatihan Olahraga), anggaran yang terealisasi sebesar Rp.
206.302.310,00 (77,22%). Secara fisik kegiatan ini terlaksana 100%.
Capaian realisasi keuangan dibawah 90% dikarenakan terdapat
pengembalian belanja.

i) Pada kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah UPTD PPO, anggaran yang terealisasi sebesar Rp.
16.000.000,00 (98,51%) yang didalamnya terdapat belanja mesin air.

j) Pada kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
UPTD, anggaran yang terealisasi sebesar Rp. 1.298.113.452,00 (96,78%).
Kegiatan ini sebagian besar untuk belanja gaji Non ASN.

k) Pada kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah UPTD PPO, anggaran yang terealisasi sebesar Rp.
879.800.700,00 (96,12%) vyang didalamnya terdapat pemeliharaan
kendaraan dinas.

2) Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan

a) Pada kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan
Kepemudaan Kewenangan Provinsi, anggaran yang terealisasi sebesar Rp.
2.931.009.205,00 (92,82%), realisasi fisik mencapai 100%. didalamnya
terdapat kegiatan seleksi pemuda pelopor, Pelaksanaan Dialog
Kepemimpinan dan Kepeloporan, Pertukaran Pemuda Antar Negara,
Pertukaran Pemuda Antar Provinsi, seleksi Pemuda Pelopor, Pelatihan
Kewirausahaan Pemuda, Sosialisasi Anti Penyakit Sosial, pemberian
penghargaan kepada wirausaha muda berprestasi, Sosialisai RAD
Pelayanan Kepemudaan, Rapat Koordinasi Bidang Kepemudaan Provinsi
Banten;

b) Pada kegiatan Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi Kepemudaan
Tingkat Daerah Provinsi, anggaran yang terealisasi sebesar Rp.
237.258.089,00 (95,80%), realisasi fisik mencapai 100%. didalamnya
terdapat Publik Speaking Bagi Pemuda dan pelaksanaan Hari Sumpah
Pemuda.

3) Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan

Pada kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Kepramukaan,
anggaran yang terealisasi sebesar Rp. 1.465.604.771,00 (99,36%).
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Didalamnya terdapat Pemberian Hibah ke Kwarda, Gladi Pimpinan Sangga
Ambalan Pramuka Penegak dan Pandega, Peningkatan Kapasitas SDM
Racana dan Ambalan Pramuka Penegak dan Pandega, dan Peningkatan
Kepemimpinan Bagi Pramuka Penegak dan Pandega.

4) Program Pengembangan Daya Saing Keolahragaan

a) Pada kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada
jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi, anggaran
yang terealisasi sebesar Rp. 13.593.165.814,00 (97,29%) didalamnya
terdapat kegiatan PEPARPEDA (Pekan Paralympic Pelajar Tingkat Daerah),
FORPROV (Festival Olahraga Masyarakat), Jalan Santai HUT Banten,
Perlombaan Bola Basket Dalam Rangka HUT Banten Ke-24, Perlombaan
Bola Volly Putra/Putri Dalam Rangka HUT Banten Ke-24, Rakorbid
Pemberdayaan Olahraga Masyarakat, Sosialisasi Gerakan Masyarakat Hidup
Sehat (GERMAYS);

b) Pada kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga, anggaran yang
terealisasi sebesar Rp. 8.217.912.621,00 (99,34%) di dalamnya terdapat
kegiatan POPDA (Pekan Olahraga Pelajar Daerah), Lomba Lari 10 km
(Banten 10K), dan keikutsertaan pada event PRA POPNAS (Pekan
Olahraga Pelajar Tk. Nasional);

c) Pada kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat
Nasional Kewenangan Daerah Provinsi, anggaran yang terealisasi sebesar
Rp. 19.995.500.000,00 (98,34%). Kegiatan ini di dalamnya merupakan
pemberian penghargaan kepada Atlet Provinsi Banten yang berprestasi pada
Olimpiade dan PON (Pekan Olahraga Nasional).

d) Pada kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga,
anggaran yang terealisasi sebesar Rp. 40.366.890.527,00 (95,70%). Kegiatan
ini sebagian besar merupakan pemberian hibah kepada KONI untuk
keikutsertaan pada PON (Pekan Olahraga Tk. Nasional), NPC (National
paralympic Comitee) untuk keikutsertaan PEPARNAS (Pekan Paralympic
Nasional), sertifikasi pelatih tinju, dan fasilitasi marching band tim korsik;

e) Pada kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi (UPTD
Pembinaan dan Pelatihan Olahraga), anggaran yang terealisasi sebesar Rp.
1.323.543.800,00 (96,57%), yang didalamnya terdapat peyediaan sarana
prasarana olahraga bagi atlet UPTD PPO;

f) Pada kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat
Nasional UPTD PPO, anggaran yang terealisasi sebesar Rp.
5.943.274.500,00 (93,57). Kegiatan ini didalamnya terdapat peyediaan
makan minum dan uang saku atlet, pelatih UPTD PPO selama setahun,
rekruitmen atlet, serta keikutsertaan kejuaraan nasional.
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3.2. REALISASI ANGGARAN

Realisasi anggaran sampai dengan bulan akhir bulan Desember Tahun 2024 pada
Belanja Pegawai sebesar Rp. 14.131.075.524 atau 98,32% dari total pagu anggaran Rp.
14.371.985.000,00 yang kegunaannya untuk anggaran rutin tiap bulan seperti gaji dan
tunjangan pegawai. Sedangkan realisasi anggaran pada Belanja Barang dan Jasa sebesar
Rp. 62.027.698.172,00 atau 96,60% dari total pagu anggaran Rp. 64.213.578.966,00,
realisasi belanja Hibah anggaran sebesar Rp. 40.608.645.715,00 atau 95,81%, dari pagu
anggaran Rp. 42.383.777.120,00 dan realisasi Belanja Modal sebesar Rp. 201.300.000,00
atau 91,17% dari pagu anggaran sebesar Rp. 220.806.000,00.

Target dan realisasi berdasarkan jenis belanja dapat digambarkan pada tabel

dibawah ini :
Tabel 3.11.
Target dan Realisasi Anggaran Tahun 2024 Berdasarkan Jenis Belanja
) ) Pagu Anggaran Realisasi Sisa Anggaran
Jenis Belanja (Rp.) Rp. % Rp. %
Belanja 14.371.985.000| 14.131.075.524| 98,32 240.909.476| 1,68
Pegawai
Belanja 64.213.578.966| 62.027.698.172| 96,60| 2.185.880.794| 3,40
Barang dan
Jasa

Belanja Hibah 42.383.777.120 40.608.645.715 95,81| 1.775.131.405| 4,19

Belanja Modal 220.806.000 201.300.000 91,17 19.506.000| 8,83
(Peralatan

Mesin)

Jumlah 121.190.147.086 | 116.968.719.411| 96,52 | 4.221.427.675| 3,48

Sedangkan untuk target dan realisasi berdasarkan program dan kegiatan dapat

digambarkan pada tabel di bawah ini:
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Tabel 3.12.
Realisasi Anggaran Berdasarkan Program, Kegiatan dan sub Kegiatan
No PROGRAM/KEGIATAN/SUBKEGIATAN PAGU REALISASI SISA
Rp % Rp %
1 2 3 4 5 6=3-4 7
! Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi 21.089.220.246 20.494.343.622 97.18 594.876.624 | 2,82
A Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 329.628.500 311.915.982 94,63 17.712.518 | 5,37
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 80.628.500 75.881.850 94,11 4.746.650 | 5,89
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- SKPD 5.000.000 4.000.000 80,00 1.000.000 | 20,00
3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 5.000.000 3.970.150 79,40 1.029.850 | 20,60
4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 3.000.000 2.982.090 99,40 17.910 | 0,60
5 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 3.000.000 3.000.000 | 100,00 0| 0,00
6 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 191.000.000 187.065.100 97,94 3.934.900 | 2,06
Kinerja SKPD
7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 42.000.000 35.016.792 83,37 6.983.208 | 16,63
B Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 14.411.930.000 14.169.642.924 98,32 242.287.076 | 1,68
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 13.880.705.000 13.725.927.524 98,88 154.777.476 | 1,12
2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 491.280.000 405.148.000 82,47 86.132.000 | 17,53
ASN
3 Pelaksanaan Penatausahaan dan 18.689.000 18.206.475 97,42 482.525 | 2,58
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
4 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 3.368.000 3.197.500 94,94 170.500 | 5,06
5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 1.420.000 1.380.000 97,18 40.000 | 2,82
6 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan 4.472.000 3.994.000 89,31 478.000 | 10,69
7 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/Semesteran 9.992.000 9.846.925 98,55 145.075 | 1,45
SKPD
8 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 2.004.000 1.942.500 96,93 61.500 | 3,07
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 18.700.000 17.805.000 95,21 895.000 | 4,79
1 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 11.200.000 11.015.000 98,35 185.000 | 1,65
Pegawai
2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 7.500.000 6.790.000 90,53 710.000 | 9,47
Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.003.804.086 857.278.050 85,40 146.526.036 | 14,60
1 Penyediaan Komponen Instalasi 30.000.000 28.957.000 96,52 1.043.000 | 3,48
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 187.273.360 181.079.950 96,69 6.193.410 | 3,31
3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 63.126.380 60.446.500 95,75 2.679.880 | 4,25
4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 315.587.880 298.104.400 94,46 17.483.480 | 5,54
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 139.794.466 134.055.500 95,89 5.738.966 | 4,11
6 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 268.022.000 154.634.700 57,69 113.387.300 | 42,31
Konsultasi SKPD
E Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 59.126.760 42.400.000 71,71 16.726.760 | 28,29
Urusan Pemerintah Daerah
1 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 59.126.760 42.400.000 71,71 16.726.760 | 28,29
F Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 4.064.718.760 3.975.194.466 97,80 89.524.294 | 2,20
Pemerintahan Daerah
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 2.274.745.480 2.225.808.298 97,85 48.937.182 | 2,15
2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.789.973.280 1.749.386.168 97,73 40.587.112 | 2,27
G Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.201.312.140 1.120.107.200 93,24 81.204.940 | 6,76
1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 569.040.000 510.704.000 89,75 58.336.000 | 10,25
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 354.922.300 335.387.200 94,50 19.535.100 | 5,50
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 79.258.000 77.600.000 97,91 1.658.000 | 2,09
4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 198.091.840 196.416.000 99,15 1.675.840 | 0,85
Lainnya
1l PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEPEMUDAAN 3.405.273.880 3.168.267.294 93,04 237.006.586 | 6,96
H Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan 3.157.608.200 2.931.009.205 92,82 226.598.995 | 7,18
Kepemudaan Kewenangan Provinsi
1 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya 80.904.000 73.875.331 91,31 7.028.669 | 8,69
Saing Pemuda Kader Provinsi
2 Pemberian Penghargaan Kepemudaan bagi yang berprestasi dan/atau berjasa 10.000.000 10.000.000 | 100,00 0| 0,00
dalam memajukan potensi pemuda
3 Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas Sektor Penyelenggaraan Pelayanan 80.904.000 74.224.682 91,74 6.679.318 | 8,26
Kepemudaan melalui pembentukan tim koordinasi provinsi Penyelenggaraan
Pelayanan Kepemudaan serta penyusunan dan implementasi Rencana Aksi
Daerah/RAD Tingkat Provinsi
4 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan kepemimpinan 85.845.200 75.015.350 87,38 10.829.850 | 12,62
pemuda tingkat provinsi
5 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan Kepeloporan 1.101.764.000 1.048.018.800 95,12 53.745.200 | 4,88
Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Provinsi
6 Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi Pemenuhan Hak Pemuda di tingkat 80.904.000 78.365.742 96,86 2.538.258 | 3,14
provinsi
7 Koordinasi, Sinkronisasi, dan Penyelenggaraan Pengembangan Kewirausahaan 1.717.287.000 1.571.509.300 91,51 145.777.700 | 8,49
Pemuda Bagi Wirausaha Muda Tingkat Provinsi
| Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi Kepemudaan Tingkat 247.665.680 237.258.089| 95,80 10.407.591| 4,20
Daerah Provinsi
1 Koordinasi, Sinkronisasi, dan penyelenggaraan Pemberdayaan organisasi 82.940.000 78.836.750 95,05 4.103.250 | 4,95
kepemudaan melalui kemitraan berbasis peneguhan kemandirian ekonomi
pemuda
2 Koordinasi, sinkronisasi, dan penyelenggaran pengembangan manajemen 164.725.680 158.421.339 96,17 6.304.341 | 3,83
kelembagaan organisasi kepemudaan tingkat provinsi
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1] PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING KEOLAHRAGAAN 84.757.479.040 82.173.468.962 96,95 2.584.010.078 | 3,05
J Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada Jenjang 13.972.295.000 13.593.165.814 97,29 379.129.186 | 2,71
Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi
1 Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pembentukan dan Pengembangan 7.795.075.000 7.531.809.320 96,62 263.265.680 | 3,38
Pusat Pembinaan dan Pelatihan Olahraga serta Sekolah Olahraga yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat dan Dunia Usaha
2 Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga 2.079.679.000 2.063.609.950 99,23 16.069.050 | 0,77
dan Penyelenggaraan Kompetisi oleh Satuan Pendidikan Menengah dan Khusus
3 Koordinasi dan sinkronisasi penyediaan prasarana olahraga melalui perencanaan, 4.097.541.000 3.997.746.544 97,56 99.794.456 | 2,44
pengadaan, pemanfaatan, pemeliharaan, dan pengawasan Prasarana Olahraga
di tingkat provinsi
K Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga 8.272.514.120 8.217.912.621 99,34 54.601.499 | 0,66
1 Keikutsertaan anggota kontingen provinsi dalam Penyelenggaraan pekan dan 1.916.403.320 1.894.442.120 98,85 21.961.200 | 1,15
kejuaraan olahraga
2 Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan Olahraga Tingkat Nasional dan Provinsi 6.356.110.800 6.323.470.501 99,49 32.640.299 | 0,51
L Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Nasional 20.332.500.000 19.995.500.000 | 98,34 337.000.000 | 1,66
1 Pemberian Penghargaan olahraga bagi yang berprestasi dan/atau berjasa dalam 20.332.500.000 19.995.500.000 98,34 337.000.000 | 1,66
memajukan Olahraga
M Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga 42.180.169.920 40.366.890.527 95,70 1.813.279.393 | 4,30
1 Peningkatan Kerja Sama Organisasi Keolahragaan Provinsi dengan Lembaga 41.980.169.920 40.171.555.277 95,69 1.808.614.643 | 4,31
Terkait
2 Pelaksanaan Standar nasional pengelolaan Organisasi Keolahragaan di provinsi 200.000.000 195.335.250 97,67 4.664.750 | 2,33
\% PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS KEPRAMUKAAN 1.475.000.000 1.465.604.771 99,36 9.395.229 | 0,64
N Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Kepramukaan 1.475.000.000 1.465.604.771 99,36 9.395.229 | 0,64
1 Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan Provinsi 1.000.000.000 998.196.748 | 99,82 1.803.252 | 0,18
2 Pengembangan Kapasitas SDM Kepramukaan Provinsi 475.000.000 467.408.023 98,40 7.591.977 | 1,60
V  |PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI 2.540.044.920 2.400.216.462 | 94,50 139.828.458 | 5,50
P |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah - - 0
1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya 0
Q |Administrasi Umum Perangkat Daerah 267.174.600 206.302.310 77,22 60.872.290 | 22,78
1 Penyediaan Komponen Instalasi 22.260.000 12.591.486 56,57 9.668.514 | 43,43
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 41.407.000 33.509.352 | 80,93 7.897.648 | 19,07
3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 70.260.000 39.382.273 | 56,05 30.877.727 | 43,95
4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 43.200.000 42.811.200 99,10 388.800 | 0,90
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 10.849.600 10.171.500 93,75 678.100 | 6,25
6 Penyediaan Bahan/Material 9.840.000 9.622.000 97,78 218.000 | 2,22
7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 69.358.000 58.214.499 | 83,93 11.143.501 | 16,07
R Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 16.242.000 16.000.000 98,51 242.000 1,49
Urusan Pemerintah Daerah
1 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 16.242.000 16.000.000 | 98,51 242.000 | 1,49
S Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.341.285.000 1.298.113.452 96,78 43.171.548 3,22
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 475.714.000 437.344.312 91,93 38.369.688 | 8,07
2 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 30.185.000 30.111.000 | 99,75 74.000 | 0,25
3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 835.386.000 830.658.140 99,43 4.727.860 | 0,57
T Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 915.343.320 879.800.700 96,12 35.542.620 | 3,88
1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 55.799.000 36.274.700 65,01 19.524.300 | 34,99
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 27.236.000 15.416.000 | 56,60 11.820.000 | 43,40
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 10.560.000 10.440.000 98,86 120.000 | 1,14
4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 821.748.320 817.670.000 99,50 4.078.320 | 0,50
Lainnya
\Y| PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING KEOLAHRAGAAN 7.923.129.000 7.266.818.300 91,72 656.310.700 | 8,28
U Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Pendidikan pada Jenjang 1.370.609.000 1.323.543.800 96,57 47.065.200 | 3,43
Pendidikan yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi
W |Koordinasi dan sinkronisasi penyediaan prasarana olahraga melalui perencanaan, 1.370.609.000 1.323.543.800 | 96,57 47.065.200 | 3,43
pengadaan, pemanfaatan, pemeliharaan, dan pengawasan Prasarana Olahraga
di tingkat provinsi
19 |Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Nasional 6.552.520.000 5.943.274.500 | 90,70 609.245.500 | 9,30
Y Pemusatan Latihan Daerah yang terintegrasi dengan pengembangan limu 149.604.000 96.220.000 | 64,32 53.384.000 | 35,68
Pengetahuan dan Teknologi Keolahragaan (Sport Science)
Y4 Pembinaan dan Pengembangan Olahragawan Berprestasi Provinsi 6.402.916.000 5.847.054.500 91,32 555.861.500 | 8,68
JUMLAH TOTAL 121.190.147.086 | 116.968.719.411 | 96,52 4.221.427.675 | 3,48
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Realiasai anggaran Dispora Provinsi Banten tahun 2024 cukup tinggi, dengan nilai
96,52%. Sisa anggaran sebesar 3,48% terdiri dari efisiensi kontrak, efisiensi perjalanan
dinas dan efisiensi pemelihraan kendaraan.
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BAB IV
PENUTUP

4.1. KESIMPULAN’

Penyelenggaraan kegiatan pada Dispora Provinsi Banten pada Tahun 2024 merupakan
tahun kedua dari Rencana Strategis Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun
2023-2026. Hasil laporan kinerja dapat disimpulkan bahwa analisis sasaran strategis
“Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan” dengan indikator
kinerja utama “Capaian Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP)” diperoleh
kategori B atau capaian kinerja sebesar 100% dan “Meningkatnya Pelayanan Kepemudaan”
dengan indikator kinerja utama ‘“Indeks Pembangunan Pemuda” diperoleh nilai 53,33 atau
capaian Kinerja sebesar 102,22% dan “Meningkatnya Prestasi dan Pembudayaan Olahraga”
dengan indikator kinerja utama “Indeks Pembangunan Olahraga” diperoleh nilai 0,53 atau

capaian kinerja sebesar 100%.

4.2. SARAN DAN REKOMENDASI

Dari ketiga indikator kinerja utama telah tercapai sesuai target, domain IPP yang
terendah adalah partisipasi dan kepemimpinan, dimensi IPO yang terendah adalah Sumber
Daya Manusia Olahraga, sehingga perlu dilakukan upaya sebagai berikut :

1. Melakukan koordinasi, sinkronisasi dan penyelenggaraan pengembangan

kepeloporan pemuda bagi pemuda pelopor tingkat provinsi

2. Melaksanakan koordinasi strategis lintas sektor penyelenggaraan pelayanan

kepemudaan melalui pembentukan tim koordinasi provinsi serta penyusunan dan
implementasi Rencana Aksi Daerah/ RAD Tingkat Provinsi

3. Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Saing

Pemuda Kader Provinsi

4. Peningkatan sumber daya manusia di bidang olahraga termasuk kegiatan pelatihan

pelatih dan instruktur olahraga

Demikian laporan kinerja Dispora Provinsi Banten Tahun 2024 ini disusun. Disadari
bahwa laporan ini belum secara disajikan sempurna seperti yang diharapkan, namun setidaknya
berbagai pihak yang berkepentingan dapat memperoleh gambaran tentang hasil pembangunan

yang telah dilakukan oleh Dispora Provinsi Banten.
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Kiranya laporan kinerja Dispora Provinsi Banten Tahun 2024 ini dapat dijadikan bahan
penyusunan laporan kinerja Pemerintah Provinsi Banten, sekaligus menjadi sumber informasi

dalam pengambilan keputusan guna peningkatan kinerja pemerintah daerah.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. Drs. H. AHMAD SYAUKANI, M.Si

Jabatan . KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AL MUKTABAR

Jabatan : Pj. GUBERMUR BANTEN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Serang, Januari 2024
Pihak Rertama,

ZZ ;Pl}'}ak Kedua,

AL MUKTABAR

NIP. 1974042 199303 1 001



SATUAN KERJA: DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DPA TA-2024
NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 | Meningkatnya Capaian SAKIP (Sistem Nilai 70-80

Akuntabilitas Kinerja Akuntabilitas Kinerja
Penyelenggaraan Instansi Pemerintah)
Pemerintahan pada Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
2 | Meningkatnya Pelayanan | Indeks Pembangunan Nilai 52
Kepemudaan Pemuda (IPP)
3 | Meningkatnya Prestasi Indeks Pembangunan Nilai 0,53
dan Pembudayaan Olahraga (IPO)
Olahraga




PENDAPATAN DAERAH

KODE URAIAN ANGGARAN
4.1 PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD) 0
BELANJA DAERAH
KODE | URUSAN/PROGRAM ANGGARAN
2.19 | URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 103.706.397.090
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

2.19.01 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 26.474.819.170
DAERAH PROVINSI

2.19.02 | PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA 3.560.016.200
SAING KEPEMUDAAN

2.19.03 | PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING 72.196.561.720
KEOLAHRAGAAN

2.19.04 | PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS 1.475.000.000

KEPRAMUKAAN

JUMLAH BELANJA

103.706.397.090

Pj. GUBERNUR BANTEN,

AL MUKTABAR

KEPALA DINAS

NIP. 1974042 199303 1 001 .

PEMUDAAN DAN
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BANTEN|

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, sesuai amanat Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 tahun 2014
tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja Dan Tata Cara Reviu Atas
Laporan Kinerja, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. Drs. H. AHMAD SYAUKANI, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AL MUKTABAR

Jabatan : Pj. GUBERNUR BANTEN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Adapun lampiran pada Perjanjian Kinerja ini, merupakan bagian yang tidak terpisahkan.

Serang, o
W] E‘i.hak P. ma,

Dr. Drs. H. AHMAD SYAUKANI, M.Si

NIP. 19740422 199303 1 001




SATUAN KERJA :

DINAS KEPEMUDAAN DAN

DPPA TA-2024

OLAHRAGA
INDIKATOR TARGET
NO | SASARAN STRATEGIS KINERJA SATUAN MURNI | PERUBAHAN
1 | Meningkatnya Capaian SAKIP Nilai 70-80 70-80
Akuntabilitas Kinerja (Sistem Akuntabilitas
Penyelenggaraan Kinerja Instansi
Pemerintah pada Pemerintah)
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2 | Meningkatnya Indeks Pembangunan Nilai 52 52,17
Pelayanan Kepemudaan | Pemuda (IPP)
3 | Meningkatnya prestasi Indeks Pembangunan Nilai 0,53 0,53
dan pembudayaan Olahraga (IPO)
olahraga




PENDAPATAN DAERAH

KODE

URAIAN

ANGGARAN

MURNI

PERUBAHAN

BERTAMBAH/ |
BERKURANG

4.1

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

0

BELANJA DAERAH

KODE

URUSAN/
PROGRAM

ANGGARAN

MURNI

PERUBAHAN

BERTAMBAH/
BERKURANG

2.19

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA

103.706.397.090

121.190.147.086

17.483.749.996

2.19.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH PROVINSI

26.474.819.170

23.629.265.166

(2.845.554.004)

2.19.02

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA
SAING KEPEMUDAAN

3.560.016.200

3.405.273.880

(154.742.320)

2.19.03

PROGRAM
PENGEMBANGAN DAYA
SAING

KEOLAHRAGAAN

72.196.561.720

92.680.608.040

20.484.046.320

2.19.04

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAPASITAS
KEPRAMUKAAN

1.475.000.000

1.475.000.000

JUMLAH

103.706.397.090

121.190.147.086

17.483.749.996
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PEMERINTAH PROVINSI BANTEN
INSPEKTORAT DAERAH

9, Kawasan Pusat Pemerintahan Provinsi Banten (KP3B)
o JI. Syech Nawawi Al-Bantani, Palima, Serang Banten Telepon (0254) 7039946, Faksimile (0254) 267041
Laman www.inspektorat.bantenprov.go.id, Pos-el inspektorat@bantenprov.go.id, Kode Pos 42171

PERNYATAAN REVIU
ATAS LAPORAN KINERJA (LKj)
DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA PROVINSI BANTEN
TAHUN ANGGARAN 2024

Kami telah mereviu Laporan Kinerja (LKj) Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Provinsi Banten untuk Tahun 2024 sesuai Pedoman Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK|IP). Substansi informasi yang
dimuat dalam Laporan Kinerja menjadi tanggung jawab manajemen Dinas

Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten.
Reviu bertujuan untuk memberikan keyakinan secara terbatas yang

menunjukan bahwa laporan kinerja telah disajikan secara akurat, andal,

dan valid.

Berdasarkan reviu kami, tidak terdapat kondisi atau hal-hal yang
menimbulkan perbedaan yang mendasar dalam meyakini keandalan
informasi yang disajikan di dalam laporan kinerja ini.

Serang, Februari 2025
Pit. InspektarRaerah
TN

NIP. 19681012 198803 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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MENTERI PEMUDA DAN OLAHRAGA
REPUBLIK INDONESIA

PIAGAM PENGHARGAAN

Nomor: PP.03.03/8.5.32/MENPORA/VII1/2024

Diberikan kepada:

GUBERNUR BANTEN

Atas Capaian Indeks Pembangunan Pemuda (IPP) Domain Kesehatan dan
Kesejahteraan Tertinggi Ke-4 Tingkat Nasional

Yogyakarta, 5 Agustus 2024
Menteri Pemuda da ga/Republik Indonesia

¥ \y
\RC}

ARIO BIMO NANDITO ARIOTEDIO

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

