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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah kami panjatkan puji syukur ke hadirat Allah Subhanahu
wa Ta'ala, atas kehendakNya, kami telah dapat menyusun suatu
dokumen perencanaan tahunan dalam bentuk Rencana Kerja (Renja)
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2023.

Rencana Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun
2023 adalah suatu dokumen yang akan menjadi acuan bagi pelaksanaan
pembangunan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten yang
memuat program, kegiatan dan sub kegiatan yang disusun sesuai dengan
tugas pokok dan fungsinya serta berpedoman pada Rencana Strategis
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2023-2026.

Selanjutnya kami mengharapkan Rencana Kerja Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Provinsi Banten Tahun 2023 ini dapat bermanfaat bagi
pelaksanaan pembangunan daerah di provinsi Banten dalam rangka
meningkatkan kegiatan kepemudaan dan keolahragaan secara tepat dan
terarah.

Selanjutnya kami mengucapkan rasa terima kasih kepada pihak-pihak
yang telah membantu dalam tahapan dan proses penyusunan Rencana
Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2023.
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Dinas Kepemudaan
dan Olahraga Provinsi Banten dalam menyusun Renja pada
prinsipnya merupakan pelaksanaan tahunan dari Rencana Strategis
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten. Berdasarkan UU
Nomor 25 Tahun 2004 diamanatkan bahwa setiap Kepala Perangkat
Daerah menyiapkan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja OPD)
sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dengan mengacu kepada
rancangan awal RKPD dan berpedoman pada Renstra. Dalam
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 diamanatkan bahwa:

1. OPD menyusun Renja OPD
2. Rancangan Renja OPD disusun :

a. Mengacu rancangan awal RKPD dan Renstra OPD

b. Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan program dan periode

sebelumya

c. Berdasarkan masalah yang dihadapi

d. Memperhatikan usulan program/kegiatan yang berasal dari

masyarakat

Di dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017,
sistimatika penyusunan Renja - OPD paling sedikit mencakup :
Pendahuluan
Evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu
Tujuan, sasaran, program dan kegiatan
Rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah
Penutup

0o a0 T

Penyusunan Renja Dispora Tahun 2023 sedikit berbeda dengan
penyusunan Renja tahun-tahun sebelumnya, dimana Renja Tahun
2023 mengacu pada Renstra Tahun 2023-2026 sebagaimana amanat
dari Intruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021 tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi
Daerah Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun
2022.

Renja Dispora Tahun 2023 merupakan penjabaran dari Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Banten Tahun 2023 yang
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berpedoman pada Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Banten
Tahun 2023-2026. Selanjutnya Renja Dispora Provinsi Banten Tahun
2023 digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja
Anggaran (RKA) sebagai tahapan penyusunan Rancangan APBD
Provinsi Banten Tahun 2023.

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten mengemban
amanah dalam melaksanakan Urusan Pemerintahan Wajib yang
tidak berkaitan dengan Pelayanan Dasar bidang kepemudaan dan
keolahragaan. Dispora Provinsi Banten melaksanakan tugas pokok
dan fungsi sesuai ketentuan yang ditetapkan dalam Peraturan
Daerah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan Organisasi
Perangkat Daerah Provinsi Banten sebagai unsur pendukung tugas
Gubernur di bidang kepemudaan dan olahraga.

Gambar 1.1.
Struktur Organisasi Dinas Kepemudaan dan Olahraga
Provinsi Banten
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1.2. LANDASAN HUKUM

Rencana Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten
Tahun 2023 disusun dengan berlandaskan pada peraturan
perundang-undangan sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara;
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Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2000 tentang Pembentukan
Propinsi Banten;

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;
Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem
Keolahragaan Nasional;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2009
tentang Kepemudaan;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2010
tentang Gerakan Pramuka;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-undang Nomor 9 Tahun
2015;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;
Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 2007 tentang
Penyelenggaraan Olahraga;

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
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19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan keuangan daerah;

21. Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 1 Tahun 2007 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Banten;

22. Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 1 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Banten
Tahun 2005-2025;

23. Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Banten;

24. Peraturan Gubernur Banten Nomor 3 Tahun 2022 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Banten Tahun 2023-
2026;

25. Peraturan Gubernur Banten Nomor 4 Tahun 2022 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2023-2026;

26. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

A. Maksud

Penyusunan Rencana Kerja Dispora Provinsi Banten Tahun
2023 dimaksudkan sebagai acuan dalam penyelenggaraan rencana
pembangunan. Lebih jauh lagi penyusunan Renja sebagai acuan
dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) pada setiap tahun
anggaran yang akan dilaksanakan. Serta dapat menjadi pedoman
dalam pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana
pembangunan tahunan sesuai dengan hasil pelaksanaan rencana
pembangunan yang telah ditetapkan.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dispora Provinsi Banten
Tahun 2023 juga untuk meningkatkan perencanaan dan
pelaksanaan pembangunan daerah Provinsi Banten dengan
memperhatikan kepentingan masyarakat yang berbasis terhadap
hasil dan efektifitas serta efisiensi biaya yang dalam
merumuskannya melalui hasil penelitian/kajian yang tepat dan
terarah pada lingkup urusan kepemudaan dan keolahragaan.
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Berdasarkan dari maksud tersebut, maka sasaran Rencana
Kerja (Renja) Dinas Kepemudaan dan Olahrga Provinsi Banten Tahun
2023 adalah sebagai berikut:

1. Teridentifikasinya data rencana pelaksanaan pembangunan
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten tahun
2023;

2. Teridentifikasinya potensi dan permasalahan yang dihadapi
oleh Dispora Provinsi Banten;

3. Teridentifikasi dan terumuskannya program dan kegiatan

yang akan dilaksanakan oleh Dispora Provinsi Banten pada

tahun 2023.

B. Tujuan

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Dispora Provinsi Banten adalah:

1) Menyediakan acuan/ pedoman resmi dalam menyusun dan
mensinkronkan seluruh rencana pembangunan dalam rangka
mengoptimalkan pencapaian tujuan dan sasaran Renstra
Dispora Provinsi Banten dan RPD Provinsi Banten;

2) Untuk mengidentifikasi rencana pelaksanaan program dan
kegiatan Dispora Provinsi Banten tahun 2023 berdasarkan
kebijakan, evaluasi periode sebelumnya, permasalahan
obyektif yang dihadapi, rencana kinerja, rencana biaya serta
lokasi dan kelompok sasaran;

3) Menyediakan tolok ukur untuk penilaian kinerja pelaksanaan
rencana pembangunan;

4) Menjadi dasar acuan penyusunan kebijakan Dispora Provinsi
Banten;

5) Memberikan pedoman kepada Dispora Provinsi Banten dalam
menyelenggarakan tugas pokok dan fungsinya;

6) Meningkatkan kinerja dan akuntabilitas Dispora Provinsi

Banten yang dapat diukur dan dievaluasi secara objektif.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN RENJA DISPORA PROVINSI BANTEN
TAHUN 2023

Sistematika penulisan Rencana Kerja Dispora Provinsi Banten

Tahun 2023 ini meliputi hal-hal sebagai berikut:
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BAB I Pendahuluan

Bab ini menguraikan tentang latar belakang, landasan hukum,
maksud dan tujuan, serta sistematika penulisan.

Latar belakang, mengemukakan secara ringkas tentang
pengertian Renja OPD, proses penyusunan Renja OPD, dan
mengemukakan keterkaitan Renja OPD dengan Dokumen RKPD,
dengan Renstra OPD, dan serta tindak lanjutnya dengan proses
penyusunan RAPBD.

Landasan hukum, ©penjelasan tentang undang-undang,
peraturan pemerintah, peraturan daerah, dan Kketentuan
peraturan lainnya yang mengatur tentang struktur organisasi,
tugas dan fungsi, kewenangan OPD, serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan
penganggaran OPD.

Maksud dan tujuan, memuat penjelasan tentang maksud dan
tujuan dan penyusunan Renja Dispora.

Sistematika Penulisan, menguraikan pokok bahasan dalam
penulisan Renja Dispora, serta garis besar isi dokumen.

BAB II Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja OPD/ Dispora tahun lalu dan perkiraan
capaian tahun berjalan, mengacu pada APBD tahun berjalan.
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra OPD
berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja
OPD tahun-tahun sebelumnya.

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD,
memuat uraian Kkinerja pelayanan OPD, permasalahan atau
hambatan yang dihadapi dalam penyelenggaraan tugas dan
fungsi OPD, Tantangan dan peluang dalam meningkatkan
pelayanan OPD dan formulasi isu-isu penting untuk
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan Kkegiatan
prioritas tahun yang direncanakan.

Review terhadap rancangan awal RKPD, memuat uraian
mengenai proses membandingkan antara rancangan awal RKPD
dengan hasil analisis kebutuhan.

Penelaahan wusulan Program dan Kegiatan masyarakat,
menguraikan hasil kajian terhadap program dan kegiatan
usulan para pemangku kepentingan.

BAB III Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Bab ini menguraikan tentang telaahan terhadap kebijakan
nasional, tujuan dan sasaran rencana kerja OPD yang memuat
perumusan tujuan dan sasaran yang didasarkan atas rumusan
isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi OPD yang
dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra OPD.

Program dan kegiatan, memuat penjelasan mengenai faktor-
faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan
program dan kegiatan, uraian garis besar mengenai rakapitulasi
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program dan kegiatan, tabel rencana program dan kegiatan
(perumusan program dan kegiatan).

BAB IV Rencana Kerja Pendanaan Perangkat Daerah

Bab ini berisikan Rencana Kerja dan pendanaannya

BAB V Penutup

Bab ini berisikan uraian penutup, berupa catatan penting yang

perlu mendapat perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan serta
rencana tindak lanjut.
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BAB II

2.1.

EVALUASI PELAKSANAAN
RENJA 2021

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA DISPORA
PROVINSI BANTEN TAHUN 2021 DAN CAPAIAN RENSTRA

Evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan yang dikaitkan
dengan pencapaian target renstra Dispora berdasarkan
realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja Dispora
tahun-tahun sebelumnya.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dispora tahun 2021
dan capaian Rensta Dispora sebagai berikut :



Tabel 2.1.

EVALUASI

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Baten

RENJA2023

PELAKSANAAN RENJA

Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan

Indikator Kinerja Program

Target Capaian
Program (Renstra

Realisasi Target
Kinerja Hasil

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan

Tahun Lalu/ 2021

Target Program dan
Kegiatan (Renja

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun
Berjalan/ 2022

Kode Daerah dan Program/ Kegiatan (Outcome)/ Kegiatan (Output) | Perangkat Daerah) Program dan Target Renja Realisasi Renja Perangkat Daerah | CapaianProgram | . . .
Tahun 2023 Keluaran Kegiatan g ) Perangkat Tingkat Tahun 2022 dan Kegiatan s/d |ngAat -apaian
s/d tahun 2020 | Perangkat Daerah DaerahTahun | Realisasi (%) tahun berjalan Realisasi Target
Tahun 2021 Renstra (%)
2021 (Tahun 2022)

Urusan Pemerintahan Wajib Yang

Tidak Berkaitan Dengan Pelayanan

Dasar

Bidang Urusan Kepemudaan dan

Olahraga

12.13.01 Program Tata Kelola Pemerintahan Nilai IKM (Satuan : Skala (1-4)) 32 32 32
2.19.01 Program Penunjang Urusan Capaian kesesuaian dengan 100% -

Pemerintahan Daerah Provinsi Parameter penilaian dokumen
perencanaan, evaluasi dan
pelaporan perangkat daerah
Persentase Sarana Prasarana 100% -
Perkantoran yang mendukung
kelancaran tugas dan fungsi
administrasi perangkat daerah
Persentase terwujudnya 100% -
peningkatan kapasitas
sumberdaya Aparatur yang
mendukung kelancaran tugas dan
fungsi SKPD
Persentase terwujudnya penata 100% -
usaha keuangan dan pencapaian
kinerja program yang mendukung
yang mendukung kelancaran tugas
dan fungsi SKPD
Persentase Ketercapaian dari 100%

Seluruh Kegiatan pada Program
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi
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RENJA2023

PELAKSANAAN RENJA

Penyusunan Laporan Kinerja | Tersusunnya Laporan Kinerja
Keuangan dan Neraca Aset Keuangan dan Neraca Aset yang 57 Dok 12 Dok 12 Dok 100 69 Dok 100.00
akuntabel
L . Tersusunnya Laporan Kinerja
Ad trasi K P kat Sub
ministrast feuangan Ferangka Keuangan dan Neraca Aset yang . 12 Dok 12 Dok 100.00
Daerah Kegiatan
Akuntabel
Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan |Tersusunnya Dokumen
P ,Evaluasi d
erencanaan,tvaluasi can 52 Dok 18 Dok 18 Dok 100 70 Dok 100.00
Pelaporan yang sesuai dengan
parameter penilaian
Tersusunnya Dokumen
p ,P ,d Sub
erenca_méan_ enganggaran, can Perencanaan, Evaluasi dan 7 . 18 Dok 18 Dok 100.00|
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kegiatan
Pelaporan yang Tepat Waktu
P daan S: dan P Tersedi S dan P
engadaan Sarana dan Prasarana ersedianya Sarana dan Prasarana 24 Bulan 24 Bulan 100.00
Kantor Kantor
Tersedianya Pengadaan Sarana
Pengadaan Barang Milik Daerah v 8 Sub
X X dan Prasarana Perkantoran yang 6 . 12 Bulan 12 Bulan 100.00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah . Kegiatan
Berkualitas
P lih S dan P T lih S d
emeliharaan Sarana dan Prasarana erpeliharanya Sarana dan 24 Bulan 24 Bulan 100.00!
Kantor Prasarana Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Tersedianya Pemeliharaan Sarana Sub
Penunjang Urusan Pemerintahan dan Prasarana Perkantoran yang 7 . 12 Bulan 12 Bulan 100.00|
R Kegiatan
Daerah Berkualitas
P diaan B: dan Tersedi B danJ
enyediaan Barang dan Jasa ersedianya Barang dan Jasa 24 Bulan 24 Bulan 100,001
Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Barang Jasa, Pengadaan |Tersedianya Barang Jasa,
dan Pemeliharaan Sarana Prasarana|Pengadaan dan Pemeliharaan 36 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100 48 Bulan 100.00
Perkantoran Sarana Prasarana Perkantoran
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Tersedianya Barang dan Jasa Sub
Pemerintahan Daerah Perkantoran yang Berkualitas Kegiatan 12 Bulan 12 Bulan 100.09
Peningkatan K itas A t Terlak Peningkat Kegiatan
eningkatan Kapasitas Aparatur erlaksananya eningkatan 36 Bulan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100 100,001
Kapasitas Aparatur Bulan
T i Peningkat:
Administrasi Kepegawaian Perangkat ercapamya eningkatan Sub . X
Kapasitas Aparatur yang 6 . 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100.00]
Daerah Kegiatan
Kompeten
Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam Terlaksananya Koordinasi dan
dan Keluar Daerah Konsultasi ke Dalam dan Keluar 24 Bulan 24 Bulan 100.00]
Daerah
Peningkatan Pengelolaan Kearsipan |Terlaksananya Peningkatan Kegiatan
dan Pelayanan Perpustakaan Pengelolaan Kearsipan dan 27 Kegiatan 12 Bulan 12 Bulan 100 Bu?an 100.00
Pelayanan Perpustakaan
P di Data dan Inf i Tersedi Data dan Inf i
enyediaan Data dan Informasi ersedianya Data dan Informasi 24 Bulan 24 Bulan 100.00!
Pembangunan Pembangunan
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Tersedianya Administrasi Umum Sub
Administrasi Umum Perangkat Daerah |Perangkat Daerah Perkantoran 10 . 12 Bulan 12 Bulan 100.00]
yang Berkualitas Kegiatan
Pengadaan Sarana dan Prasarana UPTD |Tersedianya Sarana dan Prasarana
UPTD 24 Bulan 24 Bulan 100.00|
Pengadaan Barang Milik Daerah Tersedianya Pengadaan Sarana Sub
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah |dan Prasarana Perkantoranyang 1 Kegiatan 12 Bulan 12 Bulan 100.00]
UPT PPO Berkualitas
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Terpeliharanya Sarana dan 24 Bulan 24 Bulan 100.00
Kantor Pada UPTD Prasarana Kantor Pada UPTD
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Tersedianya Pemeliharaan Sarana Ssub
Penunjang Urusan Pemerintahan dan Prasarana Perkantoran yang 5 Kegiatan 12 Bulan 12 Bulan 100.00]
Daerah UPT PPO Berkualitas
Penyediaan Barang dan Jasa Kantor Tersedianya Barang dan Jasa 24 Bulan 24 Bulan 100.00
UPTD Kantor UPTD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Tersedianya Barang dan Jasa Sub 0 Bulan 12 Bulan 100.00
Pemerintahan Daerah UPT PPO Perkantoran yang Berkualitas Kegiatan
Koordinasi dan Konsultasi ke Dalam Terlaksananya Koordinasi dan
dan Keluar Daerah pada UPTD Konsultasi ke Dalam dan Keluar 24 Bulan 24 Bulan 100.00]
Daerah pada UPTD
Pelayanan Tata Usaha pada UPTD |Terlaksananya Pelayanan Tata
Pembinaan dan Pelatihan Olah Raga Usaha pada UPTD Pembinaan dan 36 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100 48 Bulan 100.00|
Pelatihan Olah Raga
Administrasi Barang Milik Daerah pada Terca'\p'alnya‘ !"enlngkatan .
Administrasi Barang Milik Daerah 3 Kegiatan 3 Bulan 100.00]
Perangkat Daerah UPT PPO
Administrasi Kepegawaian Perangkat |Tercapainya Peningkatan Sub
Daerah UPT PPO Kapasitas Aparatur yang 1 . 3 Kegiatan 3 Bulan 100.00]
Kegiatan
Kompeten
Administrasi Umum Perangkat Daerah |Tersedianya Administrasi Umum Sub
UPT PPO Perangkat Daerah Perkantoran 7 Kegiatan 12 Bulan 12 Bulan 100.00|
yang Berkualitas
Peningkatan Pemberdayaan Cakupan Kelompok/
12135 Kepemudan Organisasi Kepemudaan dan 85% 85% 90% 100% 100% 100% 100%
kewirausahaan pemuda
Mandiri
Persentase Pemuda
Wirausahawan Baru yang - -
difasilitasi
Pembinaan Kepramukaan Terlaksananya Pembinaan 10 Kegiatan 5 Kegiatan 5 Kegiatan 100 15 Kegiatan 100.00]
Kepramukaan
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P tan Kelemb: Terlak P t
enguatan felembagaan erlaxsananya Fenguatan 10 Kegiatan 5 Kegiatan 5 Kegiatan 100 15  Kegiatan 100.00
Kepemudaan Kelembagaan Kepemudaan
Pendidikan Pelatihan Kepemimpinan |Terlaksananya Pendidikan
dan Kepeloporan Pemuda Pelatihan Kepemimpinan dan 14 Kegiatan 7 Kegiatan 7 Kegiatan 100.00 21  Kegiatan 100.00
Kepeloporan Pemuda
Pengembangan Wawasan dan Terlaksananya Pengembangan
Kreativitas Pemuda Wawasan dan Kreativitas Pemuda 10 Kegiatan 5 Kegiatan 5 Kegiatan 100.00 15 Kegiatan 100.00,
Pemberian Penghargaan dan Fasilitasi |Terlaksananya Pemberian
S dan P K d Pengh dan Fasilitasi S
arana dan Frasarana fepemudaan | Fenghargaan dan rasilitast >arana 4 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan | 100.00 6  Kegiatan 100.00
dan Prasarana Kepemudaan
Pelatihan Ket ilan Bagi P da |Terlak Pelatih
elatinan Reteramptlan Bagl Femuda | ferlaksananya Fetatinan 10 Kegiatan 5 Kegiatan 5 Kegiatan | 100.00 15  Kegiatan 100.00
Keterampilan Bagi Pemuda
Program Pengembangan Kapasitas Prosentase pemuda berprestasi
2.19.2 Daya Saing Kepemudaan dan pemuda yang mendapatkan 14.66% - - - - - - -
pelayanan
Prosehtas_e pemuda dalam 25% ) . . i . . )
organisasi kepemudaan
Kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan, |Terlaksananya Penyadaran,
dan Pengembangan Pemuda dan Pemberdayaan, dan Sub
Kepemudaan Kewenangan Provinsi Pengembangan Pemuda dan 9 Kegiatan 9 Kegiatan 7 Kegiatan 77.78
Kepemudaan Kewenangan €
Provinsi
Kegiatan Pemberdayaan dan Terlaksananya Pemberdayaan dan
P isasi P isasi Sub
engembangalj\ Organisasi o engembangan. Organisasi 5, Su ‘ 5 Kegiatan 2 Kegiatan 100.00
Kepemudaan Tingkat Daerah Provinsi |Kepemudaan Tingkat Daerah Kegiatan
Provinsi
Program Pengembangan Kapasitas Prosentase anggota pramuka yang
2.19.04 82% R
Kepramukaan mendapatkan pelayanan
Kegiatan Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan dan Sub
Pengembangan Organisasi Pengembangan Organisasi 8 . -
Kegiatan
Kepramukaan Kepramukaan
Pengembangan dan Pemberdayaan Cakupan Ketercukupan Fasilitasi -
1213.16 -
Olahraga Olahraga
; o
Cakupan Pelayanan pembinaan 75% 20% 20% 100% 85% 85% 85%
olahraga
Pembinaan Olahraga Pendidikan dan |Terlaksananya Pembinaan Kegiatan
Olahraga layanan Khusus Olahraga Pendidikan dan Olahraga 27 Cabor 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100.00 Cabor 100.00
layanan Khusus
Pembinaan Olahraga Rekreasi dan Terlaksananya Pembinaan Kegiatan
Industri Olahraga Olahraga Rekreasi dan Industri 15 Cabor 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100.00 Cabor 100.00
Olahraga
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Pengadaan Prasarana dan Sarana Terlaksananya Pengadaan . . Kegiatan
15 Cabor 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100.00 18 100.00|
Olahraga Prasarana dan Sarana Olahraga Cabor
Peningkatan Prestasi Olahraga Cakupan Keikutsertaan cabang
1213.17 olahraga pada event wilayah, 85% 90% 90% 100% 100% 100% 100%
nasional dan internasional
Peningkatan Prestasi dan Pembibitan |Terlaksananya Peningkatan Atlet
Olahraga Prestasi dan Pembibitan Olahraga 21 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100.00 24 Kegiatan 100.00]
Peningkatan SDM Keolahragaan Terlaksananya Peningkatan SDM . . . Atlet
12 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100.00 15 A 100.00
Keolahragaan Kegiatan
Pelayaan dan Pengawasan Organisasi |Terlaksananya Pelayaan dan i i . Lembaga
- 18 Kegiatan 4 Kegiatan 4 Kegiatan 100.00 22 X 100.00|
Olahraga Pengawasan Organisasi Olahraga Kegiatan
Pembi dan P kat Cak Pembi Olah
1213.18 OT;";;Z“ an Femasyarakatan akupan Fembinaan Blahraga 85% 90% 90% 100.00 100% 100% 100%
Pembinaan dan Pelatihan Olahraga Terlaksananya Pembinaan dan . . . .
Pelajar Pelatihan Olahraga Pelajar 27 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 100.00 29 Kegiatan 100.00
Peningkatan Sarana dan Prasarana Terlaksananya Peningkatan Sarana 9 Kegi 1 Kesi 1 Kegi 100.00 10 Orang 100.00
Atlet PPLP dan Prasarana Atlet PPLP egiatan egiatan egiatan . Kegiatan :
P P b D Sai P t Pembi d -
2.19.03 rogram Pengembangan Daya Saing rosgn ase Pembinaan dan 21.9 % B B : . . :
Keolahragaan Pelatihan Olahraga
Prosentase Pembudayaan 2 % . ) . . . . -
Masyarakat Olahraga
Prosentase Peningkatan Kapasitas N -
SDM dan Pembinaan Lembaga 3.0 % - - - - - -
Olahraga
Prosentase Peroleh Medali Emas -
Pada Event Nasional/ 10 % - - - - - -
Internasional
. . Terlaksananya Pembinaan dan
Kegiatan Pembinaan dan
. Pengembangan Olahraga
Pengembangan Olahraga Pendidikan . ) Sub . .
] L Pendidikan pada Jenjang ) 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100.00]
pada Jenjang Pendidikan yang Kegiatan
o . |Pendidikan yang Menjadi
Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi _—
Kewenangan Daerah Provinsi
Terselenggarannya Kejuaraan Sub
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Olahragagg 4 ! 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100.00]
. Terlaksananya Pembinaan dan
Pembinaan dan Pengembangan . Sub . .
. . Pengembangan Olahraga Prestasi 3 N 2 Kegiatan 2 Kegiatan 100.00]
Olahraga Prestasi Tingkat Nasional ) ) Kegiatan
Tingkat Nasional
. . Terlaksananya Pembinaan dan
Kegiatan Pembinaan dan L Sub . .
. Pengembangan Organisasi 3 . 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100.00|
Pengembangan Organisasi Olahraga Olahraga Kegiatan
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Kegiatan Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Pendidikan

Terlaksananya Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga

pada Jenjang Pendidikan yang Pendidikan pada Jenjang z;t;iatan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100.00]
Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi [Pendidikan yang Menjadi

UPT PPO Kewenangan Daerah Provinsi

Kegiatan Pembinaan dan Terlaksananya Pembinaan dan

Pengembangan Olahraga Prestasi Pengembangan Olahraga Prestasi izgiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 100.00]

Tingkat Nasional UPT PPO

Tingkat Nasional
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2.1.1. Capaian Renstra Dispora Provinsi Banten Tahun
2021

Pengukuran capaian Renstra dapat dilihat dari
sasaran strategis yang telah ditetapkan di dalam Renstra
Dispora Provinsi Banten Tahun 2017-2022 dengan
membandingkan antara target kinerja dan realisasi pada
tahun 2021. Indikator kinerja sebagai ukuran keberhasilan
dari tujuan dan sasaran strategis Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Provinsi Banten beserta target dan capaian
realisasinya sebagai berikut :

Tabel 2.2.
Capaian Renstra Dispora Provinsi Banten Tahun 2021
TAHUN 2021
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA
UTAMA TARGET |REALISASI
1. [Tercapainya Penyelenggaraan Capaian SAKIP A B
Pemerintahan yang Akuntabel,
Efektif, dan efisien
2. [Terwujudnya pemuda wirausahawan [Indeks Pembangunan 40 40
baru dan Olah Raga yang berprestasi [Kepemudaan
Indeks Pembangunan 40 40
Olahraga

Tolok ukur capaian sasaran Terwujudnya pemuda
wirausahawan baru dan Olah Raga yang berprestasi diukur
dengan dua indikator. Indikator tersebut yaitu Indeks
Pembangunan Kepemudaan (IPP) dan Indeks Pembangunan
Olahraga (IPO). Penjelasan hubungan sasaran, indikator dan
meta indikator adalah sebagai berikut:

Tabel 2.3.
Rumusan Indikator dan Formulasi Perhitungan

No Sasaran Indikator Formulasi Indikator
1 Terwujudnya pemuda | Indeks indeks Pembangunan Olahraga =
wirausahawan  baru | Pembangunan | ((rata-rata  indeks pendidikan)
dan Olah Raga yang | Kepemudaan (rata-rata indeks kesehatan dan
berprestasi kesejahteraan) (rata-rata indeks
lapangan dan kesempatan kerja)
(rata-rata indeks partisipasi dan
kepemimpinan) (rata-rata indeks

gender dan diskriminasi) / 5
Indeks indeks Pembangunan Olahraga =
Pembangunan | ((rata-rata indeks ruang terbuka)
Olahraga (rata-rata indeks SDM) (rata-rata
indeks partisipasi) (rata-rata indeks

kebugaran)) / 4
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Berdasarkan hasil perhitungan IPO yang dilakukan oleh
Pihak Konsultan, menunjukan bahwa Indeks Pembangunan
Olahraga Provinsi Banten yang diukur melalui 8 kabupaten
dan kota yang dapat disimpulkan bahwa rata-rata IPO di 8
kabupaten/kota berada pada nilai 0,40 atau 40%. Hasil ini
sudah lebih baik dari indeks pembangunan olahraga
nasional yang masih di angka 0,34 atau 34%.

Adapun gambaran hasil perhitungan IPO dari masing-
masing Kab/ Kota di Provinsi Banten sebagai berikut:

1. Indeks Pembangunan Olahraga di Kota Serang dalam
kondisi rendah. Jika dilihat dari 4 aspek Indeks
Pembangunan Olahraga di kota Serang terdapat aspek
yang dinilai memiliki presentase yang rendah yaitu aspek
Sumber Daya Manusia yang teridiri atas guru olahraga,
pelatih dan instruktur. Sehingga perlu diadakannya
peningkatan Sumber Daya Manusia dalam bidang
olahraga termasuk kegiatan pelatihan pelatih dan
instruktur serta pemeliharaan dan peremajaan klub-klub
setiap cabang olahraga.

2. Indeks Pembangunan Olahraga di Kota Cilegon dalam
kondisi rendah. Jika dilihat dari 4 aspek Indeks
Pembangunan Olahraga di kota Cilegon terdapat 2 aspek
yang dinilai memiliki presentase yang rendah yaitu
Kebugaran Jasmani dan Sumber Daya Manusia.
Sehingga perlu adanya program pemerintah yang
menggiatkan berbagai macam cabang olahraga yang
dapat meningkatkan kebugaran jasmani masyarakat
seperti senam sehat di desa-desa, senam SK] yang
diwajibkan untuk anak sekolah atau kegiatan olahraga
lainnya. Sementara itu sumber daya manusia yang yang
teridiri atas guru olahraga, pelatih dan instruktur juga
perlu ditingkatkan dalam segi jumlah dan kulaitas
melalui kegiatan pelatihan pelatih atau instruktur serta
peningkatan kualitas guru olahraga pada setiapsekolah

3. Indeks Pembangunan Olahraga di Kabupaten Serang
dalam kondisi rendah. Jika dilihat dari 4 aspek Indeks
Pembangunan Olahraga di Kabupaten Serang terdapat
aspek yang dinilai memiliki presentase yang rendah yaitu
sumber daya manusia yang teridiri atas guru olahraga,
pelatih dan instruktur. Sehingga perlu diadakannya
peningkatan Sumber Daya Manusia dalam bidang
olahraga termasuk kegiatan pelatihan pelatih dan
instruktur serta pemeliharaan dan peremajaan klub-klub
setiap cabang olahraga.

4. Indeks Pembangunan Olahraga di Kabupaten Pandeglang
dalam kondisi rendah. Jika dilihat dari 4 aspek Indeks
Pembangunan Olahraga di Kabupaten Serang terdapat
aspek yang dinilai memiliki presentase yang rendah yaitu
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sumber daya manusia yang teridiri atas guru olahraga,
pelatih dan instruktur. Sehingga perlu diadakannya
peningkatan Sumber Daya Manusia dalam bidang
olahraga termasuk kegiatan pelatihan pelatih dan
instruktur serta pemeliharaan dan peremajaan klub-klub
setiap cabang olahraga.

. Indeks Pembangunan Olahraga di Kabupaten Tangerang
dalam kondisi rendah. Jika dilihat dari 4 aspek Indeks
Pembangunan Olahraga di kabupaten Tangerang
terdapat 2 aspek yang dinilai memiliki presentase yang
rendah yaitu aspek Sumber Daya Manusia dan aspek
kebugaran. Sehingga perlu diadakannya peningkatan
Sumber Daya Manusia dalam bidang olahraga termasuk
kegiatan pelatihan pelatih dan instruktur serta
pemeliharaan dan peremajaan klub-klub setiap cabang
olahraga serta perlu adanya program pemerintah dalam
peningkatan kebugaran jasmani masyarakat melalui
senam sehat di desa-desa atau pembinaan pola hidup
sehat di masyarakat.

. Indeks Pembangunan Olahraga di Kabupaten Lebak
dalam kondisi rendah. Jika dilihat dari 4 aspek Indeks
Pembangunan Olahraga di kabuoaten Lebak terdapat
aspek yang dinilai memiliki presentase yang rendah yaitu
Sumber Daya Manusia. Sehingga perlu adanya program
pemerintah yang menggiatkan berbagai macam cabang
olahraga Sementara itu sumber daya manusia yang yang
teridiri atas guru olahraga, pelatih dan instruktur juga
perlu ditingkatkan dalam segi jumlah dan kualitas
melalui kegiatan pelatihan pelatih atau instruktur serta
peningkatan kualitas guru olahraga pada setiap sekolah
melalui bimtek atau peningkatan kurikulum PJOK dalam
MGMP PJOK

. Indeks Pembangunan Olahraga di Kota Tangerang dalam
kondisi rendah. Jika dilihat dari 4 aspek Indeks
Pembangunan Olahraga di Kota Tangerang terdapat
aspek yang dinilai memiliki presentase yang rendah yaitu
sumber daya manusia yang teridiri atas guru olahraga,
pelatih dan instruktur. Sehingga perlu diadakannya
peningkatan Sumber Daya Manusia dalam bidang
olahraga termasuk kegiatan pelatihanpelatih dan
instruktur serta pemeliharaan dan peremajaan klub-klub
setiap cabang olahraga serta peningkatan kualitas dan
jumlah guru olahraga yang dapat dilakukan melalui
pembukaan jurusan pendidikan olahraga/kepelatihan
pada universitas yang terdapat di kota tangerang serta
peremajaan sarana dan prasarana guna meningkatkan
minat masyarakat untuk berolahraga.

8. Indeks Pembangunan Olahraga di Kota Tangerang

17



2.2,

RENJA2023
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA

Selatan dalam kondisi rendah. Jika dilihat dari 4 aspek
Indeks Pembangunan Olahraga di Kota Tangerang
Selatan terdapat aspek yang dinilai memiliki presentase
yang rendah yaitu sumber daya manusia yang teridiri
atas guru olahraga, pelatih dan instruktur. Sehingga
perlu diadakannya peningkatan Sumber Daya Manusia
dalam bidang olahraga termasuk kegiatan pelatihan
pelatih dan instruktur serta pemeliharaan dan
peremajaan klub-klub setiap cabang olahraga.

Sedangkan hasil perhitungan IPP tahun 2020 (Kemenpora),
ada penurunan nilai IPP Provinsi Banten di tahun 2020
dibandingkan dengan tahun 2019 sebesar 3,17 poin, dari
52,17 menjadi 49, namun nilai telah melampaui target yang
telah ditetapkan dalam Renstra 2017-2022. Adapun
penurunan ini terjadi akibat menurunnya beberapa domain
IPP, yaitu domain kesehatan dan kesejahteraan (2,5 poin),
domain lapangan dan kesempatan kerja (10 poin), serta
domain gender dan diskriminasi (3,34 poin). Sedangkan dua
domain lainnya, yaitu domain pendidikan serta domain
partisipasi dan kepemimpinan mengalami stagnasi.
Sepanjang 2019 sampai dengan 2020, tidak ada domain IPP
yang meningkat untuk provinsi Banten.

Perbandingan IPP Provinsi Banten dan Nasional dapat

digambarkan sebagai berikut:

1. Jika dibandingkan dengan IPP nasional, hanya domain
kesehatan dan kesejahteraan serta domain gender dan
diskriminasi yang nilainya berada di atas rata-rata
nasional. Untuk domain pendidikan, nilainya sama
dengan rata-rata nasional (70,00)

2. Sementara domain lapangan dan kesempatan kerja serta
partisipasi dan kepemimpinan nilainya di bawah rata-
rata nasional. Domain dengan skor tertinggi adalah
pendidikan, walaupun nilainya masih sama dengan rata-
rata nasional

3. Domain yang perlu mendapat perhatian Provinsi Banten
adalah domain lapangan dan kesempatan kerja serta
domain partisipasi dan kepemimpinan karena indikator
kedua domain tersebut nilainya masih di bawah capaian
nasional

ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provnisi Banten
merupakan unsur pelaksana yang memiliki fungsi
perumusan kebijakan bidang kepemudaan dan olahraga,
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pengkoordinasian perumusan rencana strategis dan
kebijakan teknis bidang Kepemudaan dan Keolahragaan,
pelaksanaan dan koordinasi pengembangan dan
pemberdayaan kepemudaan, peningkatan prestasi dan
pemberdayaan olahraga serta pembinaan dan pelatihan
olaharaga guna meningkatakan prestasi olahraga. Hal
tersebut mengandung arti bahwa pelaksanaan tugas dan
fungsi Dinas Kepemudaan selain ada pelayanan yang
dilaksanakan secara langsung kepada atlet, namun juga ada
pelayanan yang tidak langsung. Berdasarkan hasil evaluasi
dan pelaporan pada periode 2017- 2022 kinerja Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten dapat
digambarkan sebagaimana pada tabel sebagai berikut:
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Tabel 2.4.

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dispora Provinsi Banten

No

Indikator

SPM/
Standar

IKK

Target Renstra PD

Realisasi Capaian

Proyeksi

2019

2020

2021

2022

2019

2020

2021

2022

Catatan
Analisis

1)

0]

3)

(4)

()

(6)

@)

(8)

©)

(10)

(1)

(12)

(13)

Capaian SAKIP (Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah) OPD

BB

BB

A

BB

BB

Nilai IKM (Satuan : Skala (1-4))

32

32

Capaian kesesuaian dengan
Parameter penilaian dokumen
perencanaan, evaluasi dan
pelaporan perangkat daerah

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Persentase terwujudnya
penata usaha keuangan dan
pencapaian kinerja program
yang mendukung yang
mendukung kelancaran tugas
dan fungsi SKPD

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Persentase terwujudnya
peningkatan kapasitas
sumberdaya Aparatur yang
mendukung kelancaran tugas
dan fungsi SKPD

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Persentase Sarana Prasarana
Perkantoran yang mendukung
kelancaran tugas dan fungsi
administrasi perangkat daerah

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Tersusunnya Laporan Kinerja Keuangan
dan Neraca Aset yang akuntabel

22 Dok

13

Dok

22

Dok

13

Dok

Tersusunnya Dokumen
Perencanaan,Evaluasi dan Pelaporan yang
sesuai dengan parameter penilaian

17 Dok

18

Dok

17

Dok

18

Dok
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Tersedianya Sarana dan Prasarana 12 Bulan 12 Bulan

Kantor

Terpeliharanya Sarana dan Prasarana | 12 Bulan 12 Bulan

Kantor

Tersedianya Barang dan Jasa 12 Bulan 12 Bulan

Perkantoran

Terlaksananya Peningkatan Kapasitas | 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Aparatur

Terlaksananya Koordinasi dan 12 Bulan 12 Bulan

Konsultasi ke Dalam dan Keluar
Daerah

Terlaksananya Peningkatan Pengelolaan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan
Kearsipan dan Pelayanan Perpustakaan

Tersedianya Data dan Informasi 12 Bulan 12 Bulan

Pembangunan

Tersedianya Barang Jasa, Pengadaan dan 12 Bulan 12 Bulan
Pemeliharaan Sarana Prasarana
Perkantoran

Tersedianya Sarana dan Prasarana 12 Bulan 12 Bulan
UPTD

Terpeliharanya Sarana dan Prasarana | 12 Bulan 12 Bulan
Kantor Pada UPTD

Tersedianya Barang dan Jasa Kantor 12 Bulan 12 Bulan
UPTD

Terlaksananya Koordinasi dan 12 Bulan 12 Bulan
Konsultasi ke Dalam dan Keluar
Daerah pada UPTD

Terlaksananya Pelayanan Tata Usaha pada 12 Bulan 12 Bulan
UPTD Pembinaan dan Pelatihan Olah Raga

Jumlah Dokumen Perencanaan, 18 Dok 18 Dok 18 Dok 18 Dok
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Administrasi Keuangan 12 Dok 12 Dok 12 Dok 12 Dok
Perangkat Daerah

Jumlah Kegiatan Administrasi 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan
Kepegawaian Perangkat Daerah

Jumlah Kegiatan Administrasi Umum 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Perangkat Daerah
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Jumlah Kegiatan Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

Jumlah Kegiatan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

Jumlah Kegiatan Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

Jumlah Kegiatan Administrasi Barang
Milik Daerah pada Perangkat Daerah
(UPT)

3 Kegiatan

3 Kegiatan

3 Kegiatan

3 Kegiatan

Jumlah Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah (UPT)

3 Kegiatan

3 Kegiatan

3 Kegiatan

3 Kegiatan

Jumlah Kegiatan Administrasi Umum
Perangkat Daerah (UPT)

Jumlah Kegiatan Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah (UPT)

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

Jumlah Kegiatan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
(UPT)

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

Jumlah Kegiatan Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah (UPT)

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

12 Bulan

Indek Pembangunan
Kepemudaan

20

30

40

45

20

30

40

45

Cakupan Kelompok/ Organisasi
Kepemudaan dan
kewirausahaan pemuda
Mandiri

80

85

20

100

80

85

920

100

Persentase Pemuda
Wirausahawan Baru yang
difasilitasi

80

80

Terlaksananya Pembinaan Kepramukaan

360

Orang

5 Kegiatan

360 Orang

5 Kegiatan

Terlaksananya Penguatan Kelembagaan
Kepemudaan

1700

Orang

5 Kegiatan

1700 Orang

5 Kegiatan

Terlaksananya Pendidikan Pelatihan
Kepemimpinan dan Kepeloporan Pemuda

270

Orang

7  Kegiatan

270 Orang

7 Kegiatan

Terlaksananya Pengembangan Wawasan
dan Kreativitas Pemuda

160

Orang

5 Kegiatan

160 Orang

5 Kegiatan
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Terlaksananya Pemberian Penghargaan
dan Fasilitasi Sarana dan Prasarana 25 Orang 2 Kegiatan 25 Orang 2 Kegiatan
Kepemudaan

Terlaksananya Pelatihan Keterampilan

Bagi Pemuda 400 Orang 5 Kegiatan 400 Orang 5 Kegiatan

Jumlah Kegiatan Penyadaran, 9 Kegiatan 9 Kegiatan 7 Kegiatan 9 Kegiatan
Pemberdayaan, dan Pengembangan
Pemuda dan Kepemudaan Kewenangan
Provinsi

Jumlah Kegiatan Pemberdayaan dan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan
Pengembangan Organisasi Kepemudaan
Tingkat Daerah Provinsi

Indek Pembangunan 0,2 0,3 0,4 0,45 0,2 0,3 0,4 0,45
Keolahragaan

Cakupan Ketercukupan 75 75
Fasilitasi Olahraga

Cakupan Pelayanan pembinaan 75 80 85 85 75 80 85 85
olahraga

Terlaksananya Pembinaan Olahraga
Pendidikan dan Olahraga layanan Khusus 42 Cabor 9  Kegiatan 42 Cabor 9 Kegiatan

Terlaksananya Pembinaan Olahraga

Rekreasi dan Industri Olahraga 6 Event 5 Kegiatan 6 Event 5  Kegiatan

Terlaksananya Pengadaan Prasarana dan

Sarana Olahraga 5 Event 5  Kegiatan 5 Event 5  Kegiatan

Jumlah Kegiatan Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Pendidikan . . . .
. o o 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan
pada Jenjang Pendidikan yang Menjadi

Kewenangan Daerah Provinsi

Cakupan Keikutsertaan cabang 80 85 90 100 80 85 90 100
olahraga pada event wilayah,
nasional dan internasional

Terlaksananya Peningkatan Prestasi dan

Pembibitan Olahraga 290 Atlet 7  Kegiatan 290 Atlet 7 Kegiatan

Terlaksananya Peningkatan SDM

Keolahragaan 200 Orang 4 Kegiatan 200 Orang 4 Kegiatan

Terlaksananya Pelayaan dan Pengawasan

Organisasi Olahraga 5 Lembaga 6  Kegiatan 5 Lembaga 6 Kegiatan

Jumlah Kegiatan Penyelenggaraan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan
Kejuaraan Olahraga
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Jumlah Kegiatan Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat
Nasional

1 Kegiatan

2 Kegiatan

0 Kegiatan

2 Kegiatan

Jumlah Kegiatan Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi Olahraga

3 Kegiatan

3 Kegiatan

3 Kegiatan

3 Kegiatan

Cakupan Pembinaan Olahraga

80

85

920

100

80

85

920

100

Terlaksananya Pembinaan dan Pelatihan
Olahraga Pelajar

558

Orang

9

Kegiatan

558

Orang

9

Kegiatan

Terlaksananya Peningkatan Sarana dan
Prasarana Atlet PPLP

20

Orang

3

Kegiatan

20

Orang

3

Kegiatan

Jumlah Kegiatan Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Pendidikan
pada Jenjang Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Provinsi

1 Kegiatan

1 Kegiatan

1 Kegiatan

1 Kegiatan

Jumlah Kegiatan Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat
Nasional

2 Kegiatan

2 Kegiatan

2 Kegiatan

2 Kegiatan
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2.3 ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN

FUNGSI SKPD

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan, maka dapat

dirumuskan isu-isu penting yang terkait dengan

penyelenggaraan tugas dan fungsi Dispora Provinsi Banten.

Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi

Dispora, dimaksudkan untuk menentukan permasalahan,

hambatan atas pelaksanaan program dan kegiatan

penyelenggaraan tugas dan fungsi Dispora sebagai berikut:

1. Masih tingginya tingkat pengangguran terbuka

2. Masih tingginya pemuda yang merokok

3. Rendahnya pemuda wirausaha kerah putih

4. Rendahnya pemuda yang aktif di organisasi

5. Masih rendahnya perempuan yang menempuh Pendidikan
menengah dan tinggi

6. Masih rendahnya pemuda yang memberi saran/pendapat
di dalam rapat

7. Masih rendahnya Kketersediaan sumber daya manusia
olahraga yang terdiri atas guru olahraga, instruktur dan
pelatih.

8. Masih kurangnya ruang terbuka berolahraga

9. Masih rendahnya tingkat kebugaran jasmani

2.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Rancangan Awal RKPD Dinas Kepemudaan dan Olahraga
Provinsi Banten Tahun 2023 terdiri atas 4 (empat) Program,
21 Kegiatan, 84 Sub Kegiatan dan pagu indikatif sebesar
Rp.84.464.532.000,00. Setelah dilakukan review menjadi 4
(empat) Program, 20 Kegiatan, 80 Sub Kegiatan dan pagu
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indikatif sebesar 84.200.000.000,00, dengan rincian matrik

sebagai berikut :
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Tabel 2.5.
REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 2023 DISPORA PROVINSI BANTEN

RENJA2023

PELAKSANAAN RENJA

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN
No PROGRAM/ KEGIATAN/ SUB | LOKASI OUTPUT TARGET PROGRAM/ KEGIATAN/SUB | LOKASI OUTPUT TARGET PENTING
INDIKATOR KINERJA CAPAIAN PAGU INDIKATIF (Rp) INDIKATOR KINERJA CAPAIAN PAGU INDIKATIF (Rp)
KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN
KINERJA KINERJA
(1) ) (4) () (5) (6) @) (8) ©) (10) (11) (12)
1 |PROGRAM PENUNJANG 21.315,498.000 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 20,374,783,750
URUSAN PEMERINTAHAN e PEMERINTAHAN DAERAH e
Perencanaan, Penganggaran, Perencanaan, Penganggaran, dan
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 405,000,000 (Evaluasi Kinerja Perangkat 405,000,000
Daerah Daerah
Penyusunan Dokumen Tersedianya Penyusunan Dokumen Tersedianya
Perencanaan Perangkat Daerah dokumen/laporan Perencanaan Perangkat Daerah dokumen/laporan
Kota Serang, Kota Serang,
Perencanaan, Perencanaan,
Curug, 2 Dokumen 150,000,000 Curug, 2 Dokumen 150,000,000
Sukaiava Penganggaran, dan Sukaiava Penganggaran, dan
uikajay Evaluasi Kinerja Perangkat ukajay: Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya
Dokumen RKA-SKPD dokumen/laporan Dokumen RKA-SKPD dokumen/laporan
Kota Serang, P Kota Serang, P
rencanaan, rencanaan,
Curug, erencanaan, 1 Dokumen 10,000,000 Curug, erencanaan, 1 Dokumen 10,000,000
. Penganggaran, dan N Penganggaran, dan
Sukajaya oo Sukajaya o
Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya
Dokumen Perubahan RKA- dokumen/laporan Dokumen Perubahan RKA- SKPD dokumen/laporan
SKPD Kota Serang, P Kota Serang, P
Curug, erencanaan, 1 Dokumen 10,000,000 Curug, erencanaan, 1 Dokumen 10,000,000
) Penganggaran, dan X Penganggaran, dan
Sukajaya o Sukajaya o
Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya Koordinasi dan Penyusunan DPA- Tersedianya
DPA-SKPD Kota Serang, |dokumen/laporan SKPD Kota Serang, |dokumen/laporan
Curug, Perencanaan, 1 Dokumen 5,000,000 Curug, Perencanaan, 1 Dokumen 5,000,000
Sukajaya Penganggaran, dan Sukajaya Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya
Perubahan DPA-SKPD dokumen/laporan Perubahan DPA-SKPD dokumen/laporan
Kota Serang, P Kota Serang, P
Curug, erencanaan, 1 Dokumen 5,000,000 Curug, erencanaan, 1 Dokumen 5,000,000
) Penganggaran, dan X Penganggaran, dan
Sukajaya o Sukajaya o
Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
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Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan

Tersedianya
dokumen/laporan

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan

Tersedianya
dokumen/laporan

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kota Serang, P Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kota Serang, Py
isar Realisasi Kinerja Curug, erencanaan, 3 Laporan 150,000,000 isar Realisasi Kinerja Curug, erencanaan, 3 Laporan 150,000,000
. Penganggaran, dan X Penganggaran, dan
Sukajaya o Sukajaya o
Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Tersedianya Evaluasi Kinerja Perangkat Tersedianya
Daerah Daerah
Kota Serang, gokumenllaporan Kota Serang, gokumen/laporan
Curug, erencanaan, 12 Laporan 75,000,000 Curug, erencanaan, 12 Laporan 75,000,000
X Penganggaran, dan . Penganggaran, dan
Sukajaya o Sukajaya o
Evaluasi Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daerah
Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah 15,145,442,000 |perangkat Daerah 15,145,442,000
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Tersedianya Penyediaan Gaji dan Tunjangan Tersedianya
Kota Serang, Kota Serang,
ASN dokumen/laporan ASN dokumen/laporan
Curug, L . 13 Bulan 14,592,942,000 Curug, L . 13 Bulan 14,476,212,000
Sukai Administrasi Keuangan Sukai Administrasi Keuangan
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Penyediaan Administrasi Tersedianya Penyediaan Administrasi Tersedianya
Kota Serang, Kota Serang,
Pelaksanaan Tugas ASN dokumen/laporan Pelaksanaan Tugas ASN dokumen/laporan
Curug, . il 12 dok 500,000,000 Curug, o ) 12 dok 606,780,000
Sukai Administrasi Keuangan Sukai Administrasi Keuangan
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Pelaksanaan Penatausahaan Tersedianya Pelaksanaan Penatausahaan dan Tersedianya
.. L Kota Serang, N . ) Kota Serang,
dan Pengujian/Verifikasi dokumen/laporan Pengujian/Verifikasi Keuangan dokumen/laporan
Curug, . i 4 dok 25,000,000 Curug, L ) 4 dok 25,000,000
Keuangan SKPD Sukai Administrasi Keuangan SKPD Sukai Administrasi Keuangan
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Koordinasi dan Pelaksanaan Tersedianya Koordinasi dan Pelaksanaan Tersedianya
. Kota Serang, . Kota Serang,
Akuntansi SKPD dokumen/laporan Akuntansi SKPD dokumen/laporan
Curug, . l 4 dok 10,000,000 Curug, . ) 4 dok 5,500,000
Sukai Administrasi Keuangan Sukai Administrasi Keuangan
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya
) Kota Serang, | Kota Serang,
Laporan Keuangan Akhir Tahun dokumen/laporan Laporan Keuangan Akhir Tahun dokumen/laporan
Curug, L il 1dok 1,500,000 Curug, L N 1dok 2,750,000
SKPD Sukai Administrasi Keuangan SKPD Sukai Administrasi Keuangan
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Pengelolaan dan Penyiapan Tersedianya Pengelolaan dan Penyiapan Tersedianya
. Kota Serang, . Kota Serang,
Bahan Tanggapan Pemeriksaan dokumen/laporan Bahan Tanggapan Pemeriksaan dokumen/laporan
Curug, L il 4 dok 4,500,000 Curug, L ) 4 dok 6,700,000
Sukai Administrasi Keuangan Sukai Administrasi Keuangan
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya Koordinasi dan Penyusunan Tersedianya
Kota Serang, Kota Serang,
Laporan Keuangan dokumen/laporan Laporan Keuangan dokumen/laporan
. Curug, L. N 12 Laporan 10,000,000 . Curug, . N 12 Laporan 20,500,000
Bulanan/Triwulanan/Semestera Sukai Administrasi Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran Sukai Administrasi Keuangan
n SKPD ukajaya Perangkat Daerah SKPD ukajaya Perangkat Daerah
Penyusunan Pelaporan dan Tersedianya Penyusunan Pelaporan dan Tersedianya
Analisis Prognosis Realisasi Kota Serang, dokumen/laporan Analisis Prognosis Realisasi Kota Serang, dokumen/laporan
8 Curug, imen/iap 2 Dok 1,500,000 8 Curug, imen/iap 2 Dok 2,000,000
Anggaran . Administrasi Keuangan Anggaran . Administrasi Keuangan
Sukajaya Sukajaya

Perangkat Daerah

Perangkat Daerah
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Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah 300,000,000 |Perangkat Daerah 27,000,000
Pengadaan Pakaian Dinas Tersedianya Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Tersedianya
R Kota Serang, R Kota Serang,
Beserta Atribut dokumen/laporan Atribut Kelengkapannya dokumen/laporan
Curug, L N . 52 Paket 150,000,000 Curug, . i R 52 Paket -
Kelengkapannya Sukai Administrasi Kepegawaian Sukai Administrasi Kepegawaian
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Monitoring, Evaluasi, dan Tersedianya Monitoring, Evaluasi, dan Tersedianya
o i ) R Kota Serang, L 5 R R Kota Serang,
Penilaian Kinerja Pegawai dokumen/laporan Penilaian Kinerja Pegawai dokumen/laporan
Curug, L N . 4 dok 35,000,000 Curug, L . R 4 dok 12,000,000
Sukai Administrasi Kepegawaian Sukai Administrasi Kepegawaian
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Pendidikan dan Pelatihan Tersedianya Pendidikan dan Pelatihan Tersedianya
. Kota Serang, R Kota Serang,
Pegawai Berdasarkan Tugas dan dokumen/laporan Pegawai Berdasarkan Tugas dan dokumen/laporan
. Curug, L . . 84 Orang 100,000,000 . Curug, L . N 84 Orang -
Fungsi Sukai Administrasi Kepegawaian Fungsi Sukai Administrasi Kepegawaian
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Bimbingan Teknis Tersedianya Bimbingan Teknis Implementasi Tersedianya
R Kota Serang, Kota Serang,
Implementasi Peraturan dokumen/laporan Peraturan Perundang-Undangan dokumen/laporan
Curug, L . . 5 Orang 15,000,000 Curug, L ) R 5 Orang 15,000,000
Perundang-Undangan Sukai Administrasi Kepegawaian Sukai Administrasi Kepegawaian
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Administrasi Umum Perangkat Administrasi Umum Perangkat
Daerah 1,015,000,000 | Daerah 756,147,350
Penyediaan Komponen Tersedianya Penyediaan Komponen Instalasi Tersedianya
o Kota Serang, o Kota Serang,
Instalasi Listrik/Penerangan dokumen/laporan Listrik/Penerangan Bangunan dokumen/laporan
Curug, - . 1 Paket 45,000,000 Curug, o . 1 Paket 45,000,000
Bangunan Kantor Sukai Administrasi Umum Kantor Sukai Administrasi Umum
ukajaya ukajaya
Jay Perangkat Daerah Jay Perangkat Daerah
Penyediaan Peralatan dan Tersedianya Penyediaan Peralatan dan Tersedianya
Kota Serang, Kota Serang,
Perlengkapan Kantor dokumen/laporan Perlengkapan Kantor dokumen/laporan
Curug, L i 2 Paket 200,000,000 Curug, . . 2 Paket 174,610,350
Sukai Administrasi Umum Sukai Administrasi Umum
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Penyediaan Peralatan Rumah Tersedianya Penyediaan Peralatan Rumah Tersedianya
Kota Serang, Kota Serang,
Tangga dokumen/laporan Tangga dokumen/laporan
Curug, L i 1 Paket 20,000,000 Curug, . . 1 Paket 20,000,000
Sukai Administrasi Umum Sukai Administrasi Umum
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Penyediaan Bahan Logistik Tersedianya Penyediaan Bahan Logistik Tersedianya
Kota Serang, Kota Serang,
Kantor dokumen/laporan Kantor dokumen/laporan
Curug, L i 1 Paket 250,000,000 Curug, L . 1 Paket 250,000,000
Sukai Administrasi Umum Sukai Administrasi Umum
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Penyediaan Barang Cetakan dan Tersedianya Penyediaan Barang Cetakan dan Tersedianya
Kota Serang, Kota Serang,
Penggandaan dokumen/laporan Penggandaan dokumen/laporan
Curug, L . 2 Paket 100,000,000 Curug, L . 2 Paket 100,000,000
Sukai Administrasi Umum Sukai Administrasi Umum
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Penyelenggaraan Rapat Tersedianya Penyelenggaraan Rapat Tersedianya
© A R Kota Serang, N N R Kota Serang,
Koordinasi dan Konsultasi SKPD dokumen/laporan Koordinasi dan Konsultasi SKPD dokumen/laporan
Curug, L N 12 Laporan 300,000,000 Curug, L . 12 Laporan 116,537,000
Sukai Administrasi Umum Sukai Administrasi Umum
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
Penatausahaan Arsip Dinamis Tersedianya Penatausahaan Arsip Dinamis Tersedianya
Kota Serang, Kota Serang,
pada SKPD dokumen/laporan pada SKPD dokumen/laporan
Curug, L . 4 dok 100,000,000 Curug, L . 4 dok 50,000,000
Sukai Administrasi Umum Sukai Administrasi Umum
ukajaya Perangkat Daerah ukajaya Perangkat Daerah
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Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah 800,056,000 |Daerah 391,194,400
Pengadaan Kendaraan Dinas Terlaksananya Pengadaan Pengadaan Kendaraan Dinas Terlaksananya Pengadaan
Operasional atau Lapangan Barang Milik Daerah Operasional atau Lapangan Barang Milik Daerah
Kota Serang, Penunjang Urusan Kota Serang, Penunjang Urusan
Curug, Pemerintah Daerah 1 Kegiatan 250,000,000 Curug, Pemerintah Daerah 1 Kegiatan -
Sukajaya Sukajaya
Pengadaan Peralatan dan Mesin Terlaksananya Pengadaan Pengadaan Peralatan dan Mesin Terlaksananya Pengadaan
Lainnya Kota Serang, Barang Milik Daerah . Lainnya Kota Serang, Barang Milik Daerah X
Curug, ) 1Kegiatan 350,056,000 Curug, ) 1Kegiatan 191,194,400
Sukajaya Penun{ang Urusan Sukajaya Penun{ang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Pengadaan Sarana dan Terlaksananya Pengadaan Pengadaan Sarana dan Prasarana Terlaksananya Pengadaan
Prasarana Pendukung Gedung Kota Serang, Barang Milik Daerah ) Pendukung Gedung Kantor atau Kota Serang, Barang Milik Daerah .
N Curug, R 1 Kegiatan 200,000,000 R Curug, R 1Kegiatan 200,000,000
Kantor atau Bangunan Lainnya Sukajaya Penun{ang Urusan Bangunan Lainnya Sukajaya Penun{ang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah 2,850,000,000 Urusan Pemerintahan Daerah 2,742,820,000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Kota Serang, |Terlaksananya Penyediaan Penyediaan Jasa Komunikasi, Kota Serang, |Terlaksananya Penyediaan
Sumber Daya Air dan Listrik Curug, Jasa Penunjang Urusan 12 Laporan 350,000,000 |Sumber Daya Air dan Listrik Curug, Jasa Penunjang Urusan 12 Laporan 350,000,000
Sukajaya Pemerintahan Daerah Sukajaya Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pelayanan Kota Serang, |Terlaksananya Penyediaan Penyediaan Jasa Pelayanan Kota Serang, |Terlaksananya Penyediaan
Umum Kantor Curug, Jasa Penunjang Urusan 12 Laporan 2,500,000,000 |Umum Kantor Curug, Jasa Penunjang Urusan 12 Laporan 2,392,820,000
Sukajaya Pemerintahan Daerah Sukajaya Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 800,000,000 |Pemerintahan Daerah 907,180,000
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Terlaksananya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Terlaksananya
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kota Serang, |Pemeliharaan Barang Milik Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kota Serang, |Pemeliharaan Barang Milik
Kendaraan Perorangan Dinas Curug, Daerah Penunjang Urusan 6 Unit 400,000,000 |Kendaraan Perorangan Dinas Curug, Daerah Penunjang Urusan 6 Unit 400,000,000
atau Kendaraan Dinas Jabatan Sukajaya Pemerintahan Daerah atau Kendaraan Dinas Jabatan Sukajaya Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Terlaksananya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Terlaksananya
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Kota Serang, |Pemeliharaan Barang Milik Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Kota Serang, |Pemeliharaan Barang Milik
Perizinan Kendaraan Dinas Curug, Daerah Penunjang Urusan 5 Unit 350,000,000 |Perizinan Kendaraan Dinas Curug, Daerah Penunjang Urusan 5 Unit 350,000,000
Operasional atau Lapangan Sukajaya Pemerintahan Daerah Operasional atau Lapangan Sukajaya Pemerintahan Daerah
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Pemeliharaan Peralatan dan Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Terlaksananya
R . Kota Serang, N - R N Kota Serang, N -
Mesin Lainnya Pemeliharaan Barang Milik X Mesin Lainnya Pemeliharaan Barang Milik .
Curug, ) 20 Unit 50,000,000 Curug, ) 20 Unit 50,000,000
Sukajaya Daerah Penunjang Urusan Sukajaya Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemeliharaan Peralatan dan Kota Serang Terlaksananya
Gedung dan Bangunan Lainya Mesin Lainnya ’ |Pemeliharaan Barang Milik
Curug, . 107,180,000
Sukajaya Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
PROGRAM PENGEMBANGAN PROGRAM PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN 3,350,000,000 |KEPEMUDAAN 3,950,000,000
Penyadaran, Pemberdayaan, Penyadaran, Pemberdayaan, dan
dan Pengembangan Pemuda Pengembangan Pemuda dan
dan Kepemudaan Kewenangan Kepemudaan Kewenangan
Provinsi 1,000,000,000 |Provinsi 2,400,000,000
Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan
Penyelenggaraan Peningkatan Kab/Kota, Penyadaran, Penyelenggaraan Peningkatan Kab/Kota, Penyadaran,
Kapasitas Daya ?aing Pemuda Semua Pemberdayaan, dan 330 orang 100,000,000 Kapasitas Da\l/a lSaing Pemuda Semua Pemberdayaan, dan 330 orang 100,000,000
Pelopor Provinsi Kecamatan, Pengembangan Pemuda Pelopor Provinsi Kecamatan, Pengembangan Pemuda
Semua dan Kepemudaan Semua dan Kepemudaan
Kelurahan Kewenangan Provinsi Kelurahan Kewenangan Provinsi
Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan
Penyelenggaraan Peningkatan Kab/Kota, Penyadaran, Penyelenggaraan Peningkatan Kab/Kota, Penyadaran,
Kapasitas I?aYa Saing Wirausaha |Semua Pemberdayaan, dan 250 Orang 300,000,000 Kapasitas l?aYa Saing Wirausaha [Semua Pemberdayaan, dan 250 Orang 300,000,000
Muda Provinsi Kecamatan, Pengembangan Pemuda Muda Provinsi Kecamatan, Pengembangan Pemuda
Semua dan Kepemudaan Semua dan Kepemudaan
Kelurahan Kewenangan Provinsi Kelurahan Kewenangan Provinsi
Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan
Penyelenggaraan Peningkatan  |Kab/Kota, Penyadaran, Penyelenggaraan Peningkatan Kab/Kota, Penyadaran,
Kapasitas [?ay.a Saing Pemuda Semua Pemberdayaan, dan 150 Orang 100,000,000 Kapasitas IZ?aYa Saing Pemuda Semua Pemberdayaan, dan 150 Orang 100,000,000
Kader Provinsi Kecamatan, Pengembangan Pemuda Kader Provinsi Kecamatan, Pengembangan Pemuda
Semua dan Kepemudaan Semua dan Kepemudaan
Kelurahan Kewenangan Provinsi Kelurahan Kewenangan Provinsi
Penyelenggaraan Seleksi dan Semua Tercapainya Kegiatan Penyelenggaraan Seleksi dan Semua Tercapainya Kegiatan
Pelatihan Pasukan Pengibar Kab/Kota, Penyadaran, Pelatihan Pasukan Pengibar Kab/Kota, Penyadaran,
Bendera Semua Pemberdayaan, dan 3 Kegiatan/184 300,000,000 Bendera Semua Pemberdayaan, dan 3 Kegiatan/184 1,600,000,000
Kecamatan, Pengembangan Pemuda Orang Kecamatan, Pengembangan Pemuda Orang
Semua dan Kepemudaan Semua dan Kepemudaan
Kelurahan Kewenangan Provinsi Kelurahan Kewenangan Provinsi
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Pemberian Penghargaan Kab/Kota, Tercapainya Kegiatan Pemberian Penghargaan kepada Kab/Kota, Tercapainya Kegiatan
kepada Pemuda dan Organisasi |semua Penyadaran, Pemuda dan Organisasi Pemuda |semua Penyadaran,
Pemuda Provinsi yang Kecamatan, Pemberdayaan, dan 1 Dok 50,000,000/ pryinsi yang Berprestasi Kecamatan, Pemberdayaan, dan 1 Dok 50,000,000
Berprestasi Semua Pengembangan Pemuda Semua Pengembangan Pemuda
Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Tercapainya Kegiatan Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Tercapainya Kegiatan
Melalui Perlindungan Pemuda, Penyadaran, Melalui Perlindungan Pemuda, Penyadaran,
Advokasi, Akses Pemberdayaan, dan Advokasi, Akses Pengembangan Pemberdayaan, dan
Pengembangan Diri, Pengembangan Pemuda Diri, Penggunaan Prasarana dan Pengembangan Pemuda
Penggunaan Prasarana dan dan Kepemudaan Sarana Tanpa Diskiriminatif, dan Kepemudaan
Sara.n.a Ta.npa Diskiriminatif, Kewenangan Provinsi 1000rang 50,000,000 Partisipasi Pemuda Dalam Proses Kewenangan Provinsi 100 Orang 50,000,000
Partisipasi Pemuda Dalam Semua Perencanaan, Pelaksanaan Semua
Proses Perencanaan, Kab/Kota, Evaluasi dan Pengambilan Kab/Kota,
Pelaksanaan Evaluasi dan Semua Keputusan Program Strategis Semua
Pengambilan Keputusan Kecamatan, Kepemudaan Kecamatan,
Program Strategis Kepemudaan |Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pelaksanaan Koordinasi Tercapainya Kegiatan Pelaksanaan Koordinasi Strategis Tercapainya Kegiatan
Strategis Lintas Sektor Semua Penyadaran, Lintas Sektor Penyelenggaraan Semua Penyadaran,
Penyelenggaraan Pelayanan Kab/Kota, Pemberdayaan, dan Pelayanan Kepemudaan Melalui Kab/Kota, Pemberdayaan, dan
Kepemudaan Melalui Semua Pengembangan Pemuda 1 Dokumen 50,000,000 Implementasi Rencana Aksi Semua Pengembangan Pemuda 1 Dokumen 50,000,000]
Implementasi Rencana Aksi dan Kepemudaan Daerah/RAD Tingkat Provinsi dan Kepemudaan
Daerah/RAD Tingkat Provinsi Kecamatan, Kewenangan Provinsi Kecamatan, Kewenangan Provinsi
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Peningkatan Kepemimpinan, Semua Tercapainya Kegiatan Peningkatan Kepemimpinan, Semua Tercapainya Kegiatan
Kepeloporan dan Kab/Kota, Penyadaran, Kepeloporan dan Kab/Kota, Penyadaran,
Kesukarelawanan Pemuda Semua Pemberdayaan, dan 2 Kegiatan/50 50,000,000 Kesukarelawanan Pemuda Semua Pemberdayaan, dan 2 Kegiatan/50 150,000,000
Kecamatan, Pengembangan Pemuda orang Kecamatan, Pengembangan Pemuda orang
Semua dan Kepemudaan Semua dan Kepemudaan
Kelurahan Kewenangan Provinsi Kelurahan Kewenangan Provinsi
Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan
Pengembangan Organisasi Pengembangan Organisasi
Kepemudaan Tingkat Daerah 2,350,000,000 | Kepemudaan Tingkat Daerah 1,550,000,000
Provinsi Provinsi
Koordinasi, Sinkronisasi dan Tercapainya Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Tercapainya Kegiatan
Pelaksanaan Pemberdayaan Semua Pemberdayaan dan Pelaksanaan Pemberdayaan Semua Pemberdayaan dan
Pemuda atau Organisasi Kab/Kota, Pengembangan Organisasi Pemuda atau Organisasi Kab/Kota, Pengembangan Organisasi
Kepemudaan melalui Semua Kepemudaan Tingkat 75 Orang 750,000,000 Kepemudaan melalui Kemitraan |Semua Kepemudaan Tingkat 75 Orang 750,000,000
Kemitraan dengan Dunia Usaha |Kecamatan, Daerah Provinsi dengan Dunia Usaha Kecamatan, Daerah Provinsi
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Peningkatan Kapasitas Semua Tercapainya Kegiatan Peningkatan Kapasitas Organisasi |Semua Tercapainya Kegiatan
Organisasi Kepemudaan Kab/Kota, Pemberdayaan dan Kepemudaan Provinsi Kab/Kota, Pemberdayaan dan
Provinsi Semua Pengembangan.Organisasi 1 Dokumen 1,600,000,000 Semua Pengembangan_Organisasi 1 Dokumen 800,000,000
Kecamatan, Kepemudaan Tingkat Kecamatan, Kepemudaan Tingkat
Semua Daerah Provinsi Semua Daerah Provinsi
Kelurahan Kelurahan

32




EVALUASI

RENJA2023

PELAKSANAAN RENJA

PROGRAM PENGEMBANGAN 1.781.902.250 PROGRAM PENGEMBANGAN 1.781.902.250
KAPASITAS KEPRAMUKAAN ST KAPASITAS KEPRAMUKAAN e ’
Pembi danP k Pembi danP k 1
Organisasi Kepramukaan 1,781,902,250 |Organisasi Kepramukaan 1,781,902,250
Koordinasi dan Sinkronisasi Semua Tercapainya Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Semua Tercapainya Kegiatan
Penyediaan Data dan Informasi  |Kab/Kota, Pembinaan dan Penyediaan Data dan Informasi |Kab/Kota, Pembinaan dan
Kepramukaan Berbasis Semua Pengembangan Organisasi Kepramukaan Berbasis Elektronik |[Semua Pengembangan Organisasi
i 1 Dokumen 50,000,000 1 Dokumen 50,000,000
Elektronik Kecamatan, Kepramukaan Kecamatan, Kepramukaan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Peningkatan Kapasitas Semua Tercapainya Kegiatan Peningkatan Kapasitas Organisasi |Semua Tercapainya Kegiatan
Organisasi Kepramukaan Kab/Kota, Pembinaan dan Kepramukaan Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan
Provinsi Semua Pengembangan Organisasi . Semua Pengembangan Organisasi .
1 Organisasi 1,000,000,000] 1 Organisasi 1,000,000,000
Kecamatan, Kepramukaan Kecamatan, Kepramukaan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pengembangan Kapasitas SDM  [Semua Tercapainya Kegiatan Pengembangan Kapasitas SDM Semua Tercapainya Kegiatan
Kepramukaan Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan Kepramukaan Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan
Semua Pengembangan Organisasi 3 Semua Pengembangan Organisasi .
1 Unit 200,000,000 1 Unit 200,000,000
Kecamatan, Kepramukaan Kecamatan, Kepramukaan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Penyediaan Pusat Pendidikan  [Semua Tercapainya Kegiatan Penyediaan Pusat Pendidikan Semua Tercapainya Kegiatan
dan Pelatihan Kepramukaan di  [Kab/Kota, Pembinaan dan dan Pelatihan Kepramukaan di Kab/Kota, Pembinaan dan
Daerah Provinsi Semua Pengembangan Organisasi Daerah Provinsi Semua Pengembangan Organisasi
100 Orang 100,000,000 100 Orang 100,000,000
Kecamatan, Kepramukaan Kecamatan, Kepramukaan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Penyelenggaraan Kegiatan Semua Tercapainya Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan Semua Tercapainya Kegiatan
Kepramukaan Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan Kepramukaan Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan
Semua Pengembangan Organisasi Semua Pengembangan Organisasi
1 Laporan 100,000,000 1Laporan 100,000,000
Kecamatan, Kepramukaan Kecamatan, Kepramukaan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Penyediaan Prasarana dan Semua Tercapainya Kegiatan Penyediaan Prasarana dan Sarana |Semua Tercapainya Kegiatan
Sarana Kepramukaan Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan Kepramukaan Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan
Semua Pengembangan Organisasi . Semua Pengembangan Organisasi .
1 Unit 131,902,250 1 Unit 131,902,250
Kecamatan, Kepramukaan Kecamatan, Kepramukaan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Perencanaan, Pengadaan, Semua Tercapainya Kegiatan Perencanaan, Pengadaan, Semua Tercapainya Kegiatan
Pemanfaatan, Pemeliharaan, Kab/Kota, Pembinaan dan Pemanfaatan, Pemeliharaan, dan |Kab/Kota, Pembinaan dan
dan Pengawasan Prasarana dan |Semua Pengembangan Organisasi 5 Pengawasan Prasarana dan Semua Pengembangan Organisasi .
L 1 Unit 50,000,000 . 1 Unit 50,000,000
Sarana Kepramukaan Provinsi  [Kecamatan, Kepramukaan Sarana Kepramukaan Provinsi Kecamatan, Kepramukaan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
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Partisipasi dan Keikutsertaan Semua Tercapainya Kegiatan Partisipasi dan Keikutsertaan Semua Tercapainya Kegiatan
dalam Kegiatan Kepramukaan Kab/Kota, Pembinaan dan dalam Kegiatan Kepramukaan Kab/Kota, Pembinaan dan
Semua Pengembangan Organisasi L Semua Pengembangan Organisasi L
1 Organisasi 150,000,000 1 Organisasi 150,000,000
Kecamatan, Kepramukaan Kecamatan, Kepramukaan
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
PROGRAM PENGEMBANGAN 50,514.631,750 PROGRAM PENGEMBANGAN 48,593.239,000
DAYA SAING KEOLAHRAGAAN ! . ! DAYA SAING KEOLAHRAGAAN ! . ’
Pembinaan dan Pengembangan
Olahraga Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan yang Jenjang Pendidikan yang
Menjadi Kewenangan Daerah 2,014,631,750 Menjadi Kewenangan Daerah 3,493,239,000
Provinsi Provinsi
Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan Untuk Tahun 2023
Pelaksanaan Pembentukan dan |Kab/Kota, Pembinaan dan Pelaksanaan Pembentukan dan Kab/Kota, Pembinaan dan Provinsi Banten
Pengembangan Pusat Semua Pengembangan Olahraga Pengembangan Pusat Pembinaan |Semua Pengembangan Olahraga menjadi Tuan
Pembinaan dan Pelatihan Kecamatan, Pendidikan pada Jenjang dan Pelatihan Olahraga serta Kecamatan, Pendidikan pada Jenjang Rumah Kegiatan
Olahraga serta Sekolah Semua Pendidikan yang Menjadi Sekolah Olahraga yang Semua Pendidikan yang Menjadi Potradnas. Dan
Olahraga yang Diselenggarakan |Kelurahan Kewenangan Daerah Diselenggarakan oleh Masyarakat (Kelurahan Kewenangan Daerah untuk Tahun 2024
oleh Masyarakat dan Dunia Provinsi 1 Unit 750,000,000 | 4an Dunia Usaha Provinsi 1 Unit 653,603,000 | provinsi Banten
Usaha menjadi Tuan
Rumah Kegiatan
Fornas
Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan
Pelaksanaan Pemberdayaan Kab/Kota, Pembinaan dan Pelaksanaan Pemberdayaan Kab/Kota, Pembinaan dan
Perkumpulan Olahraga dan Semua Pengembangan Olahraga Perkumpulan Olahraga dan Semua Pengembangan Olahraga
Penyelenggaraan Kompetisi Kecamatan, Pendidikan pada Jenjang 3 Dok 750,000,000 | Penyelenggaraan Kompetisi oleh |Kecamatan, Pendidikan pada Jenjang 3 Dok 1,444,738,000
oleh Satuan Pendidikan Semua Pendidikan yang Menjadi Satuan Pendidikan Menengah Semua Pendidikan yang Menjadi
Menengah dan Khusus Kelurahan Kewenangan Daerah dan Khusus Kelurahan Kewenangan Daerah
Provinsi Provinsi
Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi dan Semua Tercapainya Kegiatan
Pelaksanaan Penyediaan Sarana |Kab/Kota, Pembinaan dan Pelaksanaan Penyediaan Sarana Kab/Kota, Pembinaan dan
dan Prasarana Olahraga Provinsi [Semua Pengembangan Olahraga dan Prasarana Olahraga Provinsi  |Semua Pengembangan Olahraga
Kecamatan, Pendidikan pada Jenjang 1 Unit 514,631,750 Kecamatan, Pendidikan pada Jenjang 1 Unit 1,394,898,000
Semua Pendidikan yang Menjadi Semua Pendidikan yang Menjadi
Kelurahan Kewenangan Daerah Kelurahan Kewenangan Daerah
Provinsi Provinsi
Penyelenggaraan Kejuaraan Penyelenggaraan Kejuaraan
Olahraga 2,250,000,000 | Olahraga 2,250,000,000
Penyelenggaraan Kejuaraan Semua Tercapainya Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan Semua Tercapainya Kegiatan
Olahraga Multi Event dan Single [Kab/Kota, Penyelenggaraan Olahraga Multi Event dan Single Kab/Kota, Penyelenggaraan
Event Tingkat Provinsi Semua Kejuaraan Olahraga Event Tingkat Provinsi Semua Kejuaraan Olahraga
1 Dok 250,000,000 1 Dok 250,000,000
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
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Penyelenggaraan Kejuaraan Semua Tercapainya Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan Semua Tercapainya Kegiatan
Pekan Paralimpik Provinsidan |Kab/Kota, Penyelenggaraan Pekan Paralimpik Provinsi dan Kab/Kota, Penyelenggaraan
Pekan Paralimpik Pelajar Semua Kejuaraan Olahraga Pekan Paralimpik Pelajar Provinsi |Semua Kejuaraan Olahraga
o 1 Dok 500,000,000 1 Dok 500,000,000
Provinsi Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Partisipasi dan Keikutsertaan Semua Tercapainya Kegiatan Partisipasi dan Keikutsertaan Semua Tercapainya Kegiatan
dalam Penyelenggaraan Kab/Kota, Penyelenggaraan dalam Penyelenggaraan Kab/Kota, Penyelenggaraan
Kejuaraan dalam Multi Event Semua Kejuaraan Olahraga Kejuaraan dalam Multi Event dan |Semua Kejuaraan Olahraga
) 300 Orang 1,500,000,000 | _. 300 Orang 1,500,000,000
dan Single Event Kecamatan, Single Event Kecamatan,
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pembi danP k Pembi danP k ]
Olahraga Prestasi Tingkat Olahraga Prestasi Tingkat
Nasional 450,000,000 [Nasional 450,000,000
Pembinaan dan Pengembangan [Semua Tercapainya Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan  |Semua Tercapainya Kegiatan
Atlet Berprestasi Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan Atlet Berprestasi Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan
Semua Pengembangan Olahraga Semua Pengembangan Olahraga
L . 100rang 50,000,000 . ) 100rang 160,000,000
Kecamatan, Prestasi Tingkat Nasional Kecamatan, Prestasi Tingkat Nasional
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pemberian Penghargaan Semua Tercapainya Kegiatan Pemberian Penghargaan Semua Tercapainya Kegiatan
Olahraga Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan Olahraga Provinsi Kab/Kota, Pembinaan dan
Semua Pengembangan Olahraga Semua Pengembangan Olahraga
L . 50Orang 200,000,000 . ) 500rang 90,000,000
Kecamatan, Prestasi Tingkat Nasional Kecamatan, Prestasi Tingkat Nasional
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Koordinasi dan Sinkronisasi Semua Tercapainya Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Semua Tercapainya Kegiatan
Penyediaan Data dan Informasi [Kab/Kota, Pembinaan dan Penyediaan Data dan Informasi Kab/Kota, Pembinaan dan
Sektoral Olahraga Semua Pengembangan Olahraga Sektoral Olahraga Semua Pengembangan Olahraga
L . 1 Dok 200,000,000 . ) 1 Dok 200,000,000
Kecamatan, Prestasi Tingkat Nasional Kecamatan, Prestasi Tingkat Nasional
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Pembi danF k Pembi danF k 1
Organisasi Olahraga 45,800,000,000 |Organisasi Olahraga 42,400,000,000
Standarisasi Organisasi Semua Tercapainya Kegiatan Standarisasi Organisasi Semua Tercapainya Kegiatan
Keolahragaan Kab/Kota, Pembinaan dan Keolahragaan Kab/Kota, Pembinaan dan
Semua Pengembangan Organisasi Semua Pengembangan Organisasi
3 Dokumen 500,000,000 3 Dokumen 500,000,000
Kecamatan, Olahraga Kecamatan, Olahraga
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan

35




RENJA2023
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA

Pengembangan Organisasi Semua Tercapainya Kegiatan Pengembangan Organisasi Semua Tercapainya Kegiatan
Keolahragaan Kab/Kota, Pembinaan dan Keolahragaan Kab/Kota, Pembinaan dan
Semua Pengembangan Organisasi Semua Pengembangan Organisasi
3 Dokumen 300,000,000 3 Dokumen 300,000,000
Kecamatan, Olahraga Kecamatan, Olahraga
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
Peningkatan Kerjasama Semua Tercapainya Kegiatan Peningkatan Kerjasama Semua Tercapainya Kegiatan Sudah
Organisasi Keolahragaan Kab/Kota, Pembinaan dan Organisasi Keolahragaan Provinsi [Kab/Kota, Pembinaan dan terakomodir di
Provinsi dengan Lembaga Semua Pengembangan Organisasi dengan Lembaga Terkait Semua Pengembangan Organisasi dalam Renja 2023
R 4 Dokumen 45,000,000,000 4 Dokumen 41,600,000,000
Terkait Kecamatan, Olahraga Kecamatan, Olahraga
Semua Semua
Kelurahan Kelurahan
UPTD PEMBINAAN DAN UPTD PEMBINAAN DAN
PELATIHAN OLAHRAGA 7,502,500,000 |PELATIHAN OLAHRAGA 9,500,075,000
PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG URUSAN
URUSAN PEMERINTAHAN 1,252,500,000 |PEMERINTAHAN DAERAH 1,611,075,000
DAERAH PROVINSI PROVINSI
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
10,291,000 -
Pengadaan Pakaian Dinas Tersedianya Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Tersedianya
Beserta Atribut Kota Serang, dokumen/laporan Atribut Kelengkapannya pada Kota Serang, dokumen/laporan
Kelengkapannya pada UPTD Taktakan, Administrasi Kepegawaian 15 Paket 10,291,000 |UPTD PPO Taktakan, Administrasi Kepegawaian 15 Paket -
PPO Drangong Perangkat Daerah Pada Drangong Perangkat Daerah Pada
UPTD PPO UPTD PPO
Administrasi Umum Perangkat Administrasi Umum Perangkat
Daerah 68,266,000 |Daerah 68,266,000
Penyediaan Komponen Tersedianya Penyediaan Komponen Tersedianya
Instalasi Kota Serang, dokumen/laporan Instalasi Kota Serang, dokumen/laporan
Listrik/Penerangan Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 10,000,000 |Listrik/Penerangan Taktakan, Administrasi Umum 1 Kegiatan 10,000,000
Bangunan Kantor Drangong Perangkat Daerah Pada Bangunan Kantor Drangong Perangkat Daerah Pada
UPTD PPO UPTD PPO
Penyediaan Peralatan dan Tersedianya Penyediaan Peralatan dan Tersedianya
Perlengkapan Kantor Kota Serang, dokumen/laporan Perlengkapan Kantor Kota Serang, dokumen/laporan
Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 22,271,000 Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 22,271,000
Drangong Perangkat Daerah Pada Drangong Perangkat Daerah Pada
UPTD PPO UPTD PPO
Penyediaan Peralatan Tersedianya Penyediaan Peralatan Tersedianya
Rumah Tangga Kota Serang, dokumen/laporan Rumah Tangga Kota Serang, dokumen/laporan
Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 7,193,000 Taktakan, Administrasi Umum 1 Kegiatan 7,193,000
Drangong Perangkat Daerah Pada Drangong Perangkat Daerah Pada
UPTD PPO UPTD PPO
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Penyediaan Bahan Logistik Penyediaan Bahan Logistik
Kantor Kantor
Tersedianya Tersedianya
Kota Serang, dokumen/laporan Kota Serang, dokumen/laporan
Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 9,100,000 Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 9,100,000
Drangong Perangkat Daerah Pada Drangong Perangkat Daerah Pada
UPTD PPO UPTD PPO
Penyediaan Barang Tersedianya Penyediaan Barang Tersedianya
Cetakan dan Penggandaan Kota Serang, dokumen/laporan Cetakan dan Penggandaan Kota Serang, dokumen/laporan
Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 5,264,000 Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 5,264,000
Drangong Perangkat Daerah Pada Drangong Perangkat Daerah Pada
UPTD PPO UPTD PPO
Penyediaan Tersedianya Penyediaan Tersedianya
Bahan/Material Kota Serang, dokumen/laporan Bahan/Material Kota Serang, dokumen/laporan
Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 5,000,000 Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 5,000,000
Drangong Perangkat Daerah Pada Drangong Perangkat Daerah Pada
UPTD PPO UPTD PPO
Penyelenggaraan Rapat Tersedianya Penyelenggaraan Rapat Tersedianya
Koordinasi dan Konsultasi Kota Serang, dokumen/laporan Koordinasi dan Konsultasi Kota Serang, dokumen/laporan
SKPD Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 9,438,000|SKPD Taktakan, Administrasi Umum 1Kegiatan 9,438,000
Drangong Perangkat Daerah Pada Drangong Perangkat Daerah Pada
UPTD PPO UPTD PPO
Pengadaan Barang Milik Daerah Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah 150,510,000 |Daerah 126,010,000
Pengadaan Peralatan dan Terlaksananya Pengadaan Pengadaan Peralatan dan Terlaksananya Pengadaan
Mesin Lainnya Kota Serang, Barang Milik Daerah Mesin Lainnya Kota Serang, Barang Milik Daerah
Taktakan, Penunjang Urusan 3 Unit 150,510,000 Taktakan, Penunjang Urusan 3 Unit 126,010,000
Drangong Pemerintah Daerah pada Drangong Pemerintah Daerah pada
UPTD PPO UPTD PPO
Penyediaan Jasa Penunjang Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah
920,754,000 1,125,120,000
Penyediaan Jasa Terlaksananya Penyediaan Penyediaan Jasa Terlaksananya Penyediaan
L Kota Serang, . L Kota Serang, R
Komunikasi, Sumber Daya Jasa Penunjang Urusan . Komunikasi, Sumber Daya Jasa Penunjang Urusan .
) L Taktakan, . 1 Kegiatan 230,700,000] . L Taktakan, . 1 Kegiatan 230,700,000
Air dan Listrik Drangong Pemerintahan Daerah Pada Air dan Listrik Drangong Pemerintahan Daerah Pada
UPTD PPO UPTD PPO
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Penyediaan Jasa Peralatan Terlaksananya Penyediaan Penyediaan Jasa Peralatan Terlaksananya Penyediaan
Kota Serang, . Kota Serang, .
dan Perlengkapan Kantor Jasa Penunjang Urusan . dan Perlengkapan Kantor Jasa Penunjang Urusan .
Taktakan, ) 1Kegiatan 25,978,000 Taktakan, ) 1Kegiatan 25,978,000
b Pemerintahan Daerah Pada D Pemerintahan Daerah Pada
rangong UPTD PPO rangong UPTD PPO
Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor Terlaksananya Penyediaan Umum Kantor Terlaksananya Penyediaan
Kota Serang, . Kota Serang, R
Jasa Penunjang Urusan . Jasa Penunjang Urusan .
Taktakan, . 1Kegiatan 664,076,000 Taktakan, . 1Kegiatan 868,442,000
Pemerintahan Daerah Pada Pemerintahan Daerah Pada
Drangong Drangong
UPTD PPO UPTD PPO
Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 102,679,000 (Pemerintahan Daerah 291,679,000
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
) . Terlaksananya ) . Terlaksananya
Pemeliharaan, Biaya ) . Pemeliharaan, Biaya ) -
. . Kota Serang, Pemeliharaan Barang Milik ) . Kota Serang, Pemeliharaan Barang Milik
Pemeliharaan dan Pajak X . Pemeliharaan dan Pajak X )
Taktakan, Daerah Penunjang Urusan 1 Kegiatan 8,799,000 Taktakan, Daerah Penunjang Urusan 1 Kegiatan 8,799,000
Kendaraan Perorangan R Kendaraan Perorangan R
X Drangong Pemerintahan Daerah pada X Drangong Pemerintahan Daerah pada
Dinas atau Kendaraan UPTD PPO Dinas atau Kendaraan UPTD PPO
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
) . Terlaksananya ) . Terlaksananya
Pemeliharaan, Biaya ) . Pemeliharaan, Biaya ) -
) . Kota Serang, Pemeliharaan Barang Milik ) . Kota Serang, Pemeliharaan Barang Milik
Pemeliharaan, Pajak dan X . Pemeliharaan, Pajak dan X )
. . Taktakan, Daerah Penunjang Urusan 1Kegiatan 33,754,000 . . Taktakan, Daerah Penunjang Urusan 1Kegiatan 33,754,000
Perizinan Kendaraan Dinas R Perizinan Kendaraan Dinas R
R Drangong Pemerintahan Daerah pada R Drangong Pemerintahan Daerah pada
Operasional atau Operasional atau
UPTD PPO UPTD PPO
Lapangan Lapangan
Pemeliharaan Peralatan Pemeliharaan Peralatan
d X i Terlaksananya d i . Terlaksananya
an Mesin Lainnya Kota Serang, Pemeliharaan Barang Milik an Mesin Lainnya Kota Serang, Pemeliharaan Barang Milik
Taktakan, Daerah Penunjang Urusan 1 Kegiatan 20,126,000 Taktakan, Daerah Penunjang Urusan 1Kegiatan 20,126,000
Drangong Pemerintahan Daerah pada Drangong Pemerintahan Daerah pada
UPTD PPO UPTD PPO
Pemeliharaan Aset Tetap Terlaksananya Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Terlaksananya
Lainnya UPTD PPO Kota Serang, Pemeliharaan Barang Milik UPTD PPO Kota Serang, Pemeliharaan Barang Milik
Taktakan, Daerah Penunjang Urusan 1Kegiatan 40,000,000 Taktakan, Daerah Penunjang Urusan 1Kegiatan 40,000,000
Drangong Pemerintahan Daerah pada Drangong Pemerintahan Daerah pada
UPTD PPO UPTD PPO
Pemeliharaan/Rehabilitasi Terlaksananya
Gedung dan Bangunan Lainya Kota Serang, Pemeliharaan Barang Milik
Taktakan, Daerah Penunjang Urusan 1 Kegiatan 189,000,000
Drangong Pemerintahan Daerah pada
UPTD PPO
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PROGRAM PENGEMBANGAN PROGRAM PENGEMBANGAN
DAYA SAING KEOLAHRAGAAN DAYA SAING KEOLAHRAGAAN
6,250,000,000 7,889,000,000
Pembi danF k Pembi danF k
Olahraga Pendidikan pada Olahraga Pendidikan pada
Jenjang Pendidikan yang Jenjang Pendidikan yang
Menjadi Kewenangan Daerah 1,750,000,000 |Menjadi Kewenangan Daerah 1,800,000,000
Provinsi Provinsi
Pembinaan dan Pengembangan Tercapainya Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Tercapainya Kegiatan
Olahraga Pendidikan pada Pembinaan dan Olahraga Pendidikan pada Pembinaan dan
Jenjang Pendidikan yang Kel, Drangong, |Pengembangan Olahraga Jenjang Pendidikan yang Kel, Drangong, |Pengembangan Olahraga
kec, taktakan, Pendidikan pada Jenjang 3 Unit 1,750,000,000 kec, taktakan, Pendidikan pada Jenjang 3 Unit 1,800,000,000
Kota Serang Pendidikan yang Menjadi Kota Serang Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kewenangan Daerah
Provinsi Provinsi
Pembi danF k Pembi dan P k
Olahraga Prestasi Tingkat 4,500,000,000 |Olahraga Prestasi Tingkat 6,089,000,000
Nasional Nasional
Pemusatan Latihan Daerah, Kota Serang, Tercapainya Kegiatan Pemusatan Latihan Daerah, lImu [Kota Serang, Tercapainya Kegiatan
lImu Pengetahuan dan Taktakan, Pembinaan dan 1 Pelatda 500,000,000 Pengetahuan dan Tekn?logi Taktakan, Pembinaan dan 1 Pelatda 500,000,000
Teknologi Keolahragaan (Sport |Drangong Pengembangan Olahraga Keolahragaan (Sport Science) Drangong Pengembangan Olahraga
Science) Prestasi Tingkat Nasional Prestasi Tingkat Nasional
Pembinaan dan Pengembangan |Kota Serang, Tercapainya Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan  [Kota Serang, Tercapainya Kegiatan
Atlet ) o Taktakan, Pembinaan dan 900rang 4,000,000,000 Atlet ) o Taktakan, Pembinaan dan 90Orang 5,589,000,000
Berprestasi Provinsi Drangong Pengembangan Olahraga Berprestasi Provinsi Drangong Pengembangan Olahraga
Prestasi Tingkat Nasional Prestasi Tingkat Nasional
TOTAL 84,464,532,000 TOTAL 84,200,000,000
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2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN
MASYARAKAT

Program/kegiatan usulan pemangku kepentingan
sebagaimana ketentuan Peraturan Meteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 merupakan suatu hasil kajian yang
diusulkan pemangku kepentingan sebagai bagian dari
pendekatan perencanaan menggunakan sistem perencanaan
bawah atas (bottom-up planning) berdasarkan asas
demokratisasi dan desentralisasi, baik dari kelompok
masyarakat, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun
dari Perangkat Daerah kabupaten/kota maupun berdasarkan
hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah provinsi dari
penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan
musrenbang kabupaten/kota yang langsung ditujukan
kepada Perangkat Daerah. Untuk selanjutnya dilakukan
penelaahan kesesuaian usulan dikaitkan dengan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah dan mengakomodasi usulan yang sesuai dengan

program/kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah.
Berdasarkan wuraian diatas, usulan dari masyarakat yang

berhasil dihimpun baik melalui Forum OPD, Pokok Pikiran

DPRD, maupun Musrenbang sebagai berikut :

40



EVALUASI

Tabel 2.6.
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2023

RENJA2023
PELAKSANAAN RENJA

Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Usulan

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/ Volume

Catatan

PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS DAYA SAING KEPEMUDAAN

Presentase pemuda berprestasi dan
pemuda yang mendapatkan pelayanan

pemuda dalam

1 dan Pemuda dan Tercapainya Kegiatan Penyadaran,
Kepemudaan Kewenangan Provinsi Pemberdayaan, dan Pengembangan
Pemuda dan Kepemudaan Kewenangan
Provinsi
1) Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Melalui Perlindungan Pemuda, Jumlah Pemuda yang Terpenuhi Haknya
Advokasi, Akses Diri, dan Sarana Melalui Perlindungan Pemuda, Advokasi,
Tanpa Diskiriminatif, Partisipasi Pemuda Dalam Proses Perencanaan, Akses Pengembangan Diri, Penggunaan
Evaluasi dan i Program Strategis Prasarana dan Sarana Tanpa Diskiriminatif,
Kepemudaan Partisipasi Pemuda Dalam Proses
Perencanaan, Pelaksanaan Evaluasi dan
Pengambilan Keputusan Program Strategis
Kepemudaan
Promosi dan pencegahan HIV AIDS dan IMS di kalangan Provinsi Banten 1kegiatan
remaja/pemuda agar memiliki lifeskill dalam menghindari perilaku
beresiko
Pencegahan generasi muda agar tidak terjerumus dalam Provinsi Banten 1kegiatan
penyalahgunaan narkoba
2) inasi, Sil isasi dan Jumlah Wirausaha Muda Provinsi dari
Daya Saing Wirausaha Muda Provinsi Seluruh Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Kapasitas Daya Saingnya
Pemberdayaan ekonomi atau kewirausahaan pada mantan pengguna Provinsi Banten 1kegiatan
narkoba, atau komunitas pemusik jalanan sehingga tidak terjerumus
baik dalam peredaran narkoba ataupun penyalahgunaannya.
Pengembangan dan pemberdayaan kewirausahaan pemuda baik dari Provinsi Banten 1kegiatan
alat produksi maupun produk lokal
Manajemen pemasaran online Kec. Sumur Kab. 1kegiatan
Pandeglang dan
Kec. Banjar Sari
Kab. Lebak
2 dan [o] Tingkat painya Kegiatan y dan
Daerah Provinsi Organisasi
Tingkat Daerah Provinsi
1) i dan y Pemuda atau Jumlah Pemuda Kader yang Terfasilitasi
[o] isasi melalui dengan Dunia Usaha Kemitraan dengan Dunia Usaha
Pengembangan bakat kewirausahaan pemuda Lingkungan RT. 001 1lembaga
RW. 01, Kelurahan
Gembor,
Kecamatan Periuk,
Kota Tangerang
Il |PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING KEOLAHRAGAAN Prosentase Peningkatan Kapasitas SOM
dan Pembinaan Lembaga Olahraga
Olahraga
1 dan [o] i Olahraga Tercapainya Kegiatan Pembinaan dan
Pengembangan Organisasi Olahraga
1) Kerjasama O Provinsi dengan Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan Kerja
Lembaga Terkait Sama Organisasi Keolahragaan
Provinsi dengan Lembaga Terkait
Persiapan Pra PON XXI Tahun 2024 Provinsi Banten 1kegiatan
Kegiatan Persatuan Atletik Master Indonesia Provinsi Banten Provinsi Banten 1kegiatan
Pelatihan, pembinaan dan apresiasi/ penghargaan atlet disabilitas Provinsi Banten 1kegiatan
dengan tidak adanya diskriminasi dan perbedaan
Regulasi tentang kewajibkan pihak industri dalam pengembangan dan Provinsi Banten 1kegiatan
kemajuan olahraga di Provinsi Banten
2 i dan Olahraga pada Jenjang Tercapainya Kegiatan Pembinaan dan
yang Menjadi Daerah Provinsi Olahraga pada
Jenjang Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah Provinsi
1) i i dan dan Jumlah Pusat Pembinaan dan Pelatihan
Pusat i dan Olahraga serta Sekolah Olahraga serta Sekolah Olahraga yang
Olahraga yang Diselenggarakan oleh Masyarakat dan Dunia Usaha Diselenggarakan oleh Masyarakat dan
Dunia Usaha yang Dikembangkan
Pengembangan olahraga kemasyarakatan dengan melibatkan banyak Provinsi Banten 1kegiatan

massa dari segala lapisan usia

41




BAB III

TUJUAN DAN SASARAN
PERANGKAT DAERAH

3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009
tentang Kepemudaan, pembangunan kepemudaan bertujuan
untuk terwujudnya pemuda yang beriman dan bertakwa kepada
Tuhan Yang Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif,
inovatif, mandiri, demokratis, bertanggungjawab, berdaya saing,
serta memiliki jiwa kepemimpinan, kewirausahaan, kepeloporan,
dan kebangsaan berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang

Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 dalam kerangka

Negara Kesatuan Republik Indonesia (Pasal 3).

Pembangunan kepemudaan yang berfungsi melaksanakan

penyadaran, pemberdayaan dan kepeloporan pemuda dalam

segala aspek kehidupan bermasyarakat, berbangsa dan bernegara.

Pelayanan kepemudaan diarahkan untuk:

1. menumbuhkan patriotisme dinamika, budaya prestasi, dan
semangat profesionalitas;

2. meningkatkan partisipasi dan peran aktif pemuda dalam
membangun dirinya, masyarakat, bangsa dan negara.
Pelayanan kepemudaan dilaksanakan dalam bentuk pelayanan
pengembangan potensi kepemimpinan, kewirausahaan serta

kepeloporan.

Pembangunan keolahragaan sesuai dengan amanat Undang
Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang sistem keolahragaan
nasional bertujuan memelihara dan meningkatkan kesehatan dan
kebugaran, prestasi, kualitas manusia, menanamkan nilai moral

dan akhlak mulia, sportivitas, disiplin, mempererat dan membina
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persatuan dan kesatuan bangsa, memperkukuh ketahanan
nasional, serta mengangkat harkat, martabat dan kehormatan

bangsa (Pasal 4).

Pembangunan keolahragaan dilaksanakan melalui :

a. Penyelenggaraan olahraga pendidikan, olahraga rekreasi dan
olahraga prestasi.

b. Pembinaan dan pengembangan olahraga.

c. Penyelenggaraan kejuaraan olahraga.

d. Pembinaan dan pengembangan pelaku olahraga;

e. Pembinaan, pengembangan, dan pengawasan olahraga
professional;

f. Peningkatkan kwalitas dan kwantitas prasarana dan sarana
olahraga;

Pendanaan keolahragaan;

0

h. Pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi keolahragaan;
i. Peran serta masyarakat dalam kegiatan keolahragaan;

Pengembangan kerjasama dan informasi keolahragan;

[ —p

k. Pembinaan dan pengembangan industri olahraga;

[—

Penyelenggaraan akreditas dan sertifikasi;
.Pencegahan dan pengurusan doping;
Pemberian penghargaan;

Pelaksanaan pengawasan; dan

T ° B B

Evaluasi nasional terhadap pencapaian standard nasional

keolahragaan.

Program prioritas Kementerian Pemuda dan Olahraga

(KEMENPORA) RI Tahun 2020 - 2024 sebagai berikut :

1. Perbaikan tata kelola kelembagaan, kompetensi ASN,
penyederhanaan regulasi, penyesuaian birokrasi dan

peningkatan kecepatan pelayanan publik.
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2. Pemberdayaan pemuda menjadi kreatif, inovatif, mandiri, dan

berdaya saing serta menumbuhkan semangat kewirausahaan.

3. Penguatan ideologi Pancasila dan karakter serta budaya bangsa

di kalangan pemuda.

4. Pemasalan dan pemasyarakatan olahraga yang menimbulkan
kegemaran untuk hidup lebih sehat dan bugar di kalangan

masyarakat.

5. Pembinaan usia dini dan peningkatan prestasi atlet yang

terencana dan berkesinambungan.

3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH

Tujuan yang akan dicapai oleh Dinas Kepemudaan dan Olahraga
Provinsi Banten secara umum adalah meningkatkan kualitas
sumber daya manusia. Tujuan pada Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Banten 2023-2026 yang
secara langsung berkaitan dengan urusan kepemudaan dan
olahraga, yaitu :

1. Meningkatkan sumber daya manusia. Tujuan RPJPD
tersebut didukung oleh tujuan Rencana Strategis Dinas
Kepemudaan dan Olahraga yaitu meningkatkan
pelayanan kepemudaan dan olahraga, dan meningkatkan

prestasi dan pembudayaan olahraga.

2. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik dan
Bersih. Tujuan RPJPD tersebut didukung oleh tujuan
Rencana Strategis Dinas Kepemudaan dan Olahraga
yaitu meningkatkan capaian sistem akuntabilitas kinerja

pegawai (SAKIP).
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Sasaran atas peningkatan pelayanan kepemudaan dan olahraga
serta mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih

adalah sebagai berikut :
1. Meningkatnya indeks pembangunan pemuda (IPP)
2. Meningkatnya indeks pembangunan olahraga (IPO)

3. Meningkatnya capaian SAKIP

Tabel 3.1.
Tujuan, Sasaran dan Indikator Sasaran Dispora 2023-2026

Target Kinerja Tujuan/
Sasaran

No Tujuan Sasaran Indikator Sasaran
2023 | 2024 | 2025 | 2026
1 |Meningkatkan Meningkatnya pelayanan Indeks Pembangunan 50 52 53 55
Kualitas Sumber kepemudaan Pemuda (IPP)

Daya Manusia

Meningkatnya prestasi dan Indeks Pembangunan 0.5 0.53 | 0.55 | 0.58
pembudayaan olahraga Olahraga (IPO)
2 |Mewujudkan Tata Meningkatnya Akuntabilitas |SAKIP (Kategori/Nilai) 77 78 79 80

Kelola Pemerintahan |kinerja penyelenggaraan
Yang Baik dan Bersih |pemerintahan

3.3 PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi pemerintah/lembaga
untuk mencapai sasaran dan tujuan serta memperoleh alokasi
anggaran, atau kegiatan masyarakat yang dikoordinasikan oleh
instansi pemerintah. Adapun kegiatan mengacu pada program
dengan memperhatikan kewenangan daerah. Sedangkan sub
kegiatan merupakan bentuk aktivitas kegiatan dalam pelaksanaan

kewenangan daerah.
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Pada tahun 2023, Dispora terdiri atas 4 program, 20 kegiatan dan

80 sub kegiatan sebagaimana tabel berikut :
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Tabel 3.2.
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023
dan Prakiraan Maju Tahun 2024
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten

RENCANA TAHUN 2023

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 2024

URUSAN/BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM/ CATATAN
KODE TARGET KEBUTUHAN
DAERAH DAN PROGRAM/KEGIATAN KEGIATAN/ SUB KEGIATAN KEBUTUHAN DANA/ PENTING TARGET CAPAIAN
LOKASI CAPAIAN SUMBER DANA DANA/ PAGU
PAGU INDIKATIF KINERJA
KINERJA INDIKATIF
(1) ) () (@) (5) (6) @) €] ) (10)
19 KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
19 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Ketercapaian dari 21.050.966.000 100P. 21.495,498,000
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Seluruh Kegiatan pada Program /050,266, ersen /399,498
19 (01 1.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Tersedianya
Kinerja Perangkat Daerah dokumen/laporan
Perencanaan,
405,000,000 100 Persen 405,000,000
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
19 (01 1.01|01 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah PENDAPATA
€ € KotaSerang, |[2( Dok Renja NASLI
Curug, Murni dan 150,000,000 DAERAH 2 Dokumen 150,000,000
Sukajaya Perubahan)
(PAD)
19 (01 1.01(02 [Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- |[Jumlah Dokumen RKASKPD dan
SKPD Laporan Hasil Koordinasi PENDAPATA
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Kota Serang, 2 (Dok RKA N ASLI
Curug, dan Laporan 10,000,000 | - o 1 Dokumen 10,000,000
Sukajaya Koordinasi
ey ) (PAD)
19 |01 1.01|03 |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan RKA- Kota s 2 (dok RKA PENDAPATA
ota Serang,
Perubahan RKA- SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi & Perubahan N ASLI
Curug, 10,000,000 1 Dokumen 10,000,000}
Penyusunan Dokumen Perubahan Sukajava dan Laporan DAERAH
RKA-SKPD Jay Koordinasi) (PAD)
19 |01 1.01|04 |Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah Dokumen DPASKPD
dan Laporan Hasil PENDAPATA
'p . KotaSerang, |2 (Dok DPA
Koordinasi Penyusunan c dan L 5.000,000 N ASLI 1 Dok 5,000,000
Dokumen DPA-SKPD urug, an Laporan ,000, DAERAH okumen ,000,
Sukajaya Koordinasi) (PAD)
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19 |01 |1.01|05 |KoordinasidanPenyusunan Perubahan DPA-{Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 2 (DPA PENDAPATA
Kota Serang,
Penyusunan Dokumen Perubahan c Perubahan £ 000,000 N ASLI 1 Dok £ 000.00d
DPA-SKPD Urue, dan Laporan PRSP baErAH okumen (el
Sukajaya . .
Koordinasi) (PAD)
19 |01 |1.01|06 |Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
e . . . PENDAPATA
Realisasi Kinerja SKPD Laporan Hasil Koordinasi Kota Serang,
. 12 (SAKIP N ASLI
Penyusunan Laporan Capaian Curug, 150,000,000 3 Laporan 150,000,000
Lo . R X Bulanan) DAERAH
Kinerja dan Ikhtisar ealisasi Kinerja Sukajaya
(PAD)
SKPD
19 (01 |1.01(07 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 4 (LKIP,
Perangkat Daerah Inovasi, LKE
Kota Sera PMPRB dan PENDAPATA
ota Serang,
& | 1KM) DI 2025 N ASLI
Curug, 75,000,000 12 Laporan 75,000,00(
Sukaiava Tambahkan DAERAH
13811 dok (PAD)
evaluasi
Renstra PD
19 |01 (1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Tersedianya
15,145,442,000 100 Persen 15,145,442,000
dokumen/laporan
19 |01 |1.02|01 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji
PENDAPATA
dan Kota Serang,
. N ASLI
Tunjangan ASN Curug, 13 Bulan 14,592,942,000 DAERAH 13 Orang/ Bulan 14,592,942,000
Sukajaya
urasay (PAD)
19 |01 ([1.02|02 |Penyediaan AdministrasiPelaksanaan Tugas [Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan PENDAPATA
. . Kota Serang,
ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas N ASLI
Curug, 12 dok 500,000,000 12 Dokum 500,000,000.0(
ASN X DAERAH
Sukajaya
(PAD)
19 |01 [1.02|03 |Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan PENDAPATA
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Kota Serang, N ASLI
" e Curug, 4 dok 25,000,000 4 Dokume 25,000,000
Pengujian/Verifikasi Keuangan ; DAERAH
SKPD Sukajaya (PAD)
19 |01 |1.02|04 |Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi PENDAPATA
dan Kota Serang, NASLI
Pelaksanaan Akuntansi SKPD Curug, 4 dok 10,000,000 DAERAH 4 Dokume 10,000,00(
Sukajaya
urasay (PAD)
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19 |01 |1.02|05 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir PENDAPATA
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD dan Laporan Hasil Kota Serang, NASLI
Koordinasi Penyusunan Laporan Curug, 1 dok 1,500,000 DAERAH 1Llaporan 1,500,000
Keuangan Akhir Tahun SKPD Sukajaya
(PAD)
19 |01 |1.02|06 |PengelolaandanPenyiapan Bahan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan PENDAPATA
Tanggapan Pemeriksaan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Kota Serang, N ASLI
Pemeriksaan Curug, 4 dok 4,500,000 DAERAH 4 Dokume 4,500,000
Sukajaya
(PAD)
19 |01 |1.02|07 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran |Triwulanan/Semesteran SKPD dan Kota Serang, PEL“SIDL?PATA
. N
SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan Curug, 12 Laporan 10,000,000 DAERAH 12 Laporan 10,000,000
Laporan Keuangan Sukajaya
Bulanan/Triwulanan/Semesteran (PAD)
19 |01 |1.02|08 |Penyusunan Pelaporan dan Analisis Jumlah Dokumen Pelaporan dan PENDAPATA
Prognosis Realisasi Anggaran Analisis Prognosis Realisasi Kota Serang, N ASLI
C 2 Dok 1,500,000 2 Dok 1,500,000
Anggaran ur%Jg, o ,200, DAERAH okume ,500,
Sukajaya
(PAD)
19 |01 |1.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Tersedianya
Daerah dokumen/laporan 300,000,000 100 Persen 300,000,000
19 |01 [1.05|02 [Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta PENDAPATA
Kelengkapannya Atribut Kelengkapan Kota Serang, NASLI
Curug, 52 Paket 150,000,000 52 Paket 150,000,000
X DAERAH
Sukajaya
(PAD)
19 (01 [1.05|05 |Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja |Jumlah Dokumen Monitoring, PENDAPATA
Pegawai Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Kota Serang, N ASLI
Pegawai Curfjg, 4 dok 35,000,000 DAERAH 4 Dokume 35,000,000
Sukajaya
(PAD)
19 [01 |1.05|09 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas PENDAPATA
Berdasarkan Tugas dan Fungsi dan Fungsi yang Mengikuti Kota Serang, N ASLI
Pendidikan dan Pelatihan Curug, 84 Orang 100,000,000 DAERAH 84 Orang 100,000,000
Sukaj
ukajaya (PAD)
19 [01 |1.05|11 |Bimbingan TeknisImplementasiPeraturan |Jumlah Orang yang Mengikuti PENDAPATA
Perundang-Undangan Bimbingan Teknis Implementasi Kota Serang, N ASLI
Peraturan Perundang- Undangan Curfjg, 50rang 15,000,000 DAERAH 50rang 15,000,000
Sukajaya
(PAD)
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19 (01 [1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Tersedianya
dokumen/laporan 1,000,468,000 100 Persen 1,015,000,000
Administrasi Umum
19 (01 ([1.06(01 ([Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi PENDAPATA
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kota Serang, NASLI
Kantor yang Disediakan Curug, 1 Paket 45,000,000 DAERAH 1 Paket 45,000,000
Kai
Sukajaya (PAD)
19 |01 |1.06|02 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dan PENDAPATA
Kantor Perlengkapan Kantor yang Kota Serang, N ASLI
Disediakan Curug, 2 Paket 200,000,000 DAERAH 2 Paket 200,000,000
Kai
Sukajaya (PAD)
19 (01 [1.06 (03 [Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Pfaralétan Rumah PENDAPATA
Tangga yang Disediakan Kota Serang, N ASLI
Curug, 1 Paket 20,000,000 1 Paket 20,000,000
Sukaiava DAERAH
jay (PAD)
19 |01 |1.06|04 [Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor PENDAPATA
yang Disediakan Kota Serang, N ASLI
C 1 Paket 235,41 1 Paket 2
. Ergg, ake 35,468,000 DAERAH ake! 50,000,000
ukajaya (PAD)
19 (01 [1.06 (05 [Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan PENDAPATA
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Kota Serang, NASLI
C
S :ryg, 2 Paket 100,000,000 DAERAH 2 Paket 100,000,000
ukajaya (PAD)
19 |01 |1.06(9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan PENDAPATA
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Kota Serang, N ASLI
SKPD Curug, 12 Laporan 300,000,000 12 Laporan 300,000,000
Sukajaya DAERAH
jay (PAD)
19 (01 [1.06(10 [Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan PENDAPATA
Arsip Kota Serang, N ASLI
Dinamis pada SKPD Curug, 4 dok 100,000,000 DAERAH 4 Dokume 100,000,000
Kai
Sukajaya (PAD)
19 (01 [1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang |Terlaksananya Pengadaan
Urusan Pemerintah Daerah Barang Milik Daerah
6 VI 550,056,000 100 Persen 800,056,000
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
19 |01 |1.07|02 |Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Jumlah Unit Kendaraan Dinas
atau Lapangan Operasional atau Lapangan yang Kota Serang, PENDAPATA
- N ASLI
Disediakan Ci i - i
Su:;lag,a 1 Kegiatan DAERAH 1 Unit 250,000,000
jay (PAD)
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19 |01 ]1.07|06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Peralatan dan Mesin PENDAPATA
Lainnya yang Disediakan Kota Serang, N ASLI
Curug, 1 Kegiatan 350,056,000 2 Unit 350,056,000
X DAERAH
Sukajaya
(PAD)
19 |01 |1.07|10 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana PENDAPATA
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau Bangunan Kota Serang, NASLI
Lainnya Lainnya Curug, 1 Kegiatan 200,000,000 DAERAH 3 Unit 200,000,000
isedi Sukaj
yang Disediakan ukajaya (PAD)
19 o1 |1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Terlaksananya Penyediaan
Pemerintahan Daerah Jasa Penunjang Urusan 2,742,820,000 100 Persen 2,850,000,000)
Pemerintahan Daerah
19 [01 [1.08]{02 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa PENDAPATA
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Kota Serang, N ASLI
Listrik yang Disediakan Curfig, 12 Laporan 350,000,000 DAERAH 12 Laporan 350,000,000
Sukajaya
(PAD)
19 |01 |[1.08|04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa PENDAPATA
Pelayanan Umum Kantor yang Kota Serang, NASLI
Disediakan Curug, 12 Laporan 2,392,820,000 DAERAH 12 Laporan 2,500,000,000;
Sukaj
ukajaya (PAD)
19 |01 |1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Terlaksananya
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Pemeliharaan _Barang Milik 907,180,000 100 Persen 980,000,000
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
19 |01 [1.09|01 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas PENDAPATA
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Kota Serang, N ASLI
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya Curug, 6 Unit 400,000,000 DAERAH 6 Unit 400,000,000}
Jabatan Sukajaya (PAD)
19 |01 |1.09|02 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas PENDAPATA
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Kota Serang, N ASLI
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan |Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Curug, 5 Unit 350,000,000 DAERAH 5 Unit 350,000,000
Perizinannya Sukajaya (PAD)
19 (01 |1.09|06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya |Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya PENDAPATA
yang Dipelihara Kota Serang, N ASLI
C / 20 Unit ! , 2| it 50, 3
urfjg 0 Uni 50,000,000 DAERAH 0 Uni 0,000,000
Sukajaya
(PAD)
19 |01 [1.09|09 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung dan Jumlah Pemeliharaan/Rehabilitasi
Bangunan Lainya Gedung dan Bangunan Lainya Kota Serang,
Curug, 1 Unit 107,180,000 1 Unit 180,000,000
Sukajaya

o1



PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS
DAYA SAING KEPEMUDAAN

Presentase pemuda berprestasi dan

pemuda yang mendapatkan 3,350,000,000 14,66 Perse 3,350,000,000]
pelayanan
19 J02 1.01 Penyadaran, Pemberdayaan, dan Tercapainya Kegiatan
Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan |Penyadaran,
Kewenangan Provinsi Pemberdayaan, dan 1,000,000,000 100 Persen 1,000,000,000
Pengembangan Pemuda
19 (02 1.01|01 [Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pemuda Pelopor Provinsi Semua
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas dari Seluruh Kabupaten/Kota yang Kab/Kota, PENDAPATA
Daya Saing Pemuda Pelopor Provinsi Ditingkatkan Kapasitas Daya Semua N ASLI
X 330 orang 100,000,000 330 Orang 100,000,000
Saingnya Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |02 1.01{02 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Wirausaha Muda Provinsi Semua
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas dari Seluruh Kabupaten/Kota yang Kab/Kota, PENDAPATA
Daya Saing Wirausaha Muda Provinsi Ditingkatkan Kapasitas Daya Semua N ASLI
; 250 Orang 300,000,000 250 Orang 300,000,000
Saingnya Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 (02 1.01|03 [Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pemuda Kader Provinsi dari | Semua
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Seluruh Kabupaten/Kota yang Kab/Kota, PENDAPATA
Daya Saing Pemuda Kader Provinsi Ditingkatkan Kapasitas Daya Semua N ASLI
) 150 Orang 100,000,000 150 Orang 100,000,000
Saingnya Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |02 1.01|04 |Penyelenggaraan Seleksi dan Pelatihan Jumlah Pemuda Kader Provinsi yang |Semua
Pasukan Pengibar Bendera terseleksi dan Diberikan Pelatihan Kab/Kota, PENDAPATA
Pasukan Pengibar Bendera Semua 3 Kegiatan/184 N ASLI
300,000,000 80 0rang 300,000,000
Kecamatan, Orang DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |02 1.01|06 |Pemberian Penghargaan kepada Pemuda Jumlah Dokumen Penghargaan Kab/Kota, PENDAPATA
dan Organisasi Pemuda Provinsi yang Pemuda Semua N ASLI
Berprestasi Provinsi yang Berprestasi dan Kecamatan, 1Dok 50,000,000 DAERAH 1Dokume 50,000,000
Menerima Penghargaan Semua (PAD)
19 (02 1.01(07 |Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Melalui Jumlah Pemuda yang Terpenuhi
Perlindungan Pemuda, Advokasi, Akses Haknya Melalui Perlindungan
Pengembangan Diri, Penggunaan Prasarana |Pemuda, Advokasi, Akses
dan Sarana Tanpa Diskiriminatif, Partisipasi Pengembangan Diri, Penggunaan PENDAPATA
Pemuda Dalam Proses Perencanaan, Prasarana dan Sarana Tanpa Semua N ASLI
- ; e e 100 Orang 50,000,000 100 Orang 50,000,000
Pelaksanaan Evaluasi dan Pengambilan Diskiriminatif, Partisipasi Pemuda Kab/Kota, DAERAH
Keputusan Program Strategis Kepemudaan Dalam Proses Perencanaan, Semua (PAD)
Pelaksanaan Evaluasi dan Kecamatan,
Pengambilan Keputusan Program Semua
Strategis Kepemudaan Kelurahan
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19 (02 1.01 (08 [Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Semua
Sektor Penyelenggaraan Pelayanan Strategis Lintas Sektor Kab/Kota, PENDAPATA
Kepemudaan Melalui Implementasi enyelenggaraan Semua N ASLI
Rencana Aksi Daerah/RAD Tingkat Provinsi Pelayanan Kepemudaan Melalui Kecamatan, 1 Dokumen 50,000,000 DAERAH 1Dokume 50,000,000
Implementasi Rencana Aksi Semua (PAD)
Daerah/RAD Tingkat Provinsi Kelurahan
19 (02 1.01 |09 [Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan Jumlah Pemuda yang Ditingkatkan Semua
dan Kesukarelawanan Pemuda Kapasitasnya dalam Kepemimpinan, |Kab/Kota, PENDAPATA
Kepeloporan dan Kesukarelawanan |Semua 2 Kegiatan/50 N ASLI
1 50,000,000 50 Orang 50,000,000
dari Seluruh Kabupaten/Kota Kecamatan, orang DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |02 1.02 Pemberdayaan dan Pengembangan Tercapainya Kegiatan
Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah Pemberdayaan dan
L - 2,350,000,000 100 Persen 2,350,000,000
Provinsi Pengembangan Organisasi
Kepemudaan Tingkat
19 |02 1.02 (01 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Pemuda Kader yang Semua
Pemberdayaan Pemuda atau Organisasi Terfasilitasi Kemitraan dengan Kab/Kota, PENDAPATA
Kepemudaan melalui Kemitraan dengan Dunia Usaha Semua N ASLI
. 75 Orang 750,000,000 75 Orang 750,000,000
Dunia Usaha Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 (02 1.02 (02 [Peningkatan Kapasitas Organisasi Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan |Semua Sudah
Kepemudaan Provinsi Kapasitas Organisasi Kepemudaan Kab/Kota, PENDAPATA terakomodir di
Provinsi Semua N ASLI dalam Renja
1 Dokumen 1,600,000,000 1 Dokume 1,600,000,000
Kecamatan, DAERAH 2023
Semua (PAD)
Kelurahan
19 (04 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS Prosentase anggota pramuka yang
KEPRAMUKAAN mendapatkan pelayanan 1,781,902,250 81,97 Perse 1,781,902,250|
19 |04 1.01 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi |Tercapainya Kegiatan
Kepramukaan Pembinaandan
. 1,781,902,250 100 Persen 1,781,902,250
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan
19 (04 1.01 {01 ([Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Jumlah Data dan Informasi Semua
Data dan Informasi Kepramukaan Berbasis Kepramukaan Berbasis Elektronik Kab/Kota, PENDAPATA
Elektronik yang Tersedia dan termanfaatkan Semua N ASLI
1 Dokumen 50,000,000 1 Dokume 50,000,000
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |04 1.01 (02 |Peningkatan Kapasitas Organisasi Jumlah Organisasi Kepramukaan Semua Sudah
Kepramukaan Provinsi Provinsi yang Meningkat Kab/Kota, PENDAPATA terakomodir di
Kapasitasnya Semua . . N ASLI dalam Renja X
1 Organisasi 1,000,000,000 1 Organisa 1,000,000,000
Kecamatan, DAERAH 2023
Semua (PAD)
Kelurahan
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19 |04 |1.01|03 |Pengembangan Kapasitas SDM Jumlah Pusat dan Aktivitas Kegiatan | Semua
Kepramukaan Provinsi Pendidikan dan Pelatihan Kab/Kota, PENDAPATA
Kepramukaan di Daerah Provinsi Semua . N ASLI .
1 Unit 200,000,000 1 Unit 200,000,000
yang Kecamatan, DAERAH
Berkualitas Semua (PAD)
Kelurahan
19 |04 |1.01|04 |Penyediaan PusatPendidikan dan Pelatihan |Jumlah SDM Kepramukaan Provinsi |Semua
Kepramukaan di Daerah Provinsi yang Meningkat Kapasitasnya Kab/Kota, PENDAPATA
Semua N ASLI
100 Orang 100,000,004 100 Orang 100,000,004
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |04 |[1.01|05 |Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Jumlah Laporan Kegiatan Semua
Provinsi Kepramukaan Provinsi Kab/Kota, PENDAPATA
Semua N ASLI
1 Laporan 100,000,000 1 Laporan 100,000,000
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |04 |[1.01|06 |Penyediaan Prasaranadan Sarana Jumlah Prasarana dan Sarana Semua
Kepramukaan Provinsi Kepramukaan Provinsi yang Kab/Kota, PENDAPATA
Tersedia dan Termanfaatkan Semua . N ASLI ;
1 Unit 131,902,250 1 Unit 131,902,250
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |04 |1.01|07 |Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan, Jumlah Prasarana dan Sarana Semua
Pemeliharaan, dan Pengawasan Prasarana Kepramukaan Provinsi yang Kab/Kota, PENDAPATA
dan Sarana Kepramukaan Provinsi terkelola dan termanfaatkan Semua . N ASLI i
1 Unit 50,000,000 1 Unit 50,000,000
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 J04 [1.01|08 |Partisipasidan Keikutsertaandalam Jumlah Organisasi yang Semua
Kegiatan Kepramukaan Berpartisipasi dalam Kegiatan Kab/Kota, PENDAPATA
Kepramukaan Semua . N ASLI .
1 Orgamsa51 150,000,000 1 Organias 150,000,00(
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
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19 |03 PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING |Prosentase Pembudayaan 42,00 Perse
KEOLAHRAGAAN Masyarakat Olahraga 50,514,631,750 50,514,631,750
Peroleh Medali Emas Pada Event
Nasional/ Internasional
Prosentase Peningkatan Kapasitas
SDM dan Pembinaan Lembaga
Olahraga
19 |03 1.01 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prosentase Pembudayaan
Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang Masyarakat Olahraga
Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi 2,014,631,750 100 Persen 2,014,631,750|
19 |03 1.01|01 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Pusat Pembinaan dan Semua Untuk Tahun
Pembentukan dan Pengembangan Pusat Pelatihan Olahraga serta Sekolah Kab/Kota, 2023 Provinsi
Pembinaan dan Pelatihan Olahraga serta Olahraga yang Diselenggarakan oleh |Semua PENDAPATA Banten menjadi
Sekolah Olahraga yang Diselenggarakan Masyarakat dan Dunia Usaha yang Kecamatan, 1 Unit 750,000,000 NASLI Tuan Rumah 1 Unit 750,000,000
oleh Masyarakat dan Dunia Usaha Dikembangkan Semua DAERAH Kegiatan
Kelurahan (PAD) Potradnas. Dan
untuk Tahun
19 |p3 [1.01|02 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Semua
Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga dan |Penyelenggaraan Kompetisi Kab/Kota,
Penyelenggaraan Kompetisi oleh Satuan Olahraga oleh Perkumpulan Semua PENDAPATA
Pendidikan Menengah dan Khusus Olahraga dan Satuan Pendidikan Kecamatan, 3 Dok 750,000,000 NASL 3 Dokume 750,000,000
Menengah dan Khusus Semua DAERAH
Kelurahan (PAD)
19 |03 1.01|03 [Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Sarana dan Prasarana Semua
Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga |[Olahraga Kab/Kota, PENDAPATA
Provinsi Provinsi yang Tersedia dan Semua . N ASLI N
1 Unit 514,631,750 1 Unit 514,631,750
Termanfaatkan Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |03 1.02 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tercapainya Kegiatan
Penyelenggaraan 2,250,000,000 100 Persen 2,250,000,000
Kejuaraan Olahraga
19 |03 1.02|01 |Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi [Jumlah Dokumen Penyelenggaraan |Semua
Event dan Single Event Tingkat Provinsi Kejuaraan Multi event dan Single Kab/Kota, PENDAPATA
Event Tingkat Provinsi Semua N ASLI
1 Dok 250,000,000 1 Dokume 250,000,000
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |03 1.02|02 |Penyelenggaraan Kejuaraan Pekan Jumlah Dokumen Penyelenggaraan |Semua
Paralimpik Provinsi dan Pekan Paralimpik Kejuaraan Pekan Paralimpik Kab/Kota, PENDAPATA
Pelajar Provinsi Provinsi dan Pekan Paralimpik Semua N ASLI
) o 1 Dok 500,000,000 1 Dokume 500,000,000
Pelajar Provinsi Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
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19 |03 |1.02 Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Jumlah Peserta yang Berpartisipasi |Semua
Penyelenggaraan Kejuaraan dalam Multi dalam Penyelenggaraan Kejuaraan |Kab/Kota, PENDAPATA
Event dan Single Event Olahraga Multi Event dan Single Semua N ASLI
300 Orang 1,500,000,000 300 Orang 1,500,000,000
Event Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 jo3 (1.03 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Tercapainya Kegiatan
Prestasi Tingkat Nasional Pembinaan dan 450,000,000 100 Persen 250,000,000
Pengembangan Olahraga
19 |03 |1.03J03 |PembinaandanPengembangan Atlet Jumlah Atlet Berprestasi Provinsi Semua
Berprestasi Provinsi yang Dibina dan Diberikan Kab/Kota, PENDAPATA
Pengembangan Semua N ASLI
10Orang 50,000,000 100rang 50,000,00(
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |03 |1.03|04 |Pemberian Penghargaan Olahraga Provinsi Pemberian Penghargaan Bagi Atlet |Semua
dan Pelatih Berprestasi Tingkat Kab/Kota, PENDAPATA
Nasional Semua N ASLI
500rang 200,000,000 500rang 200,000,000
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |03 |1.03J05 [Koordinasidan Sinkronisasi Penyediaan Jumlah Data dan Informasi Sektoral |Semua
Data dan Informasi Sektoral Olahraga Olahraga yang Tersedia dan Kab/Kota,
Termanfaatkan Semua
1 Dok 200,000,000
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
19 (03 ([1.04 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi | Tercapainya Kegiatan
" 45,800,000,000 100 Persen 46,000,000,000
Olahraga Pembinaan dan
19 |03 |1.04|01 |Standarisasi Organisasi Keolahragaan Jumlah Dokumen Hasil Standarisasi |Semua
Organisasi Keolahragaan Kab/Kota, PENDAPATA
Semua N ASLI
3 Dokumen 500,000,000 3 Dokume 500,000,000
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
19 |03 |1.04|02 |Pengembangan Organisasi Keolahragaan Jumlah Dokumen Hasil Semua
Pengembangan Organisasi Kab/Kota, PENDAPATA
Keolahragaan Semua N ASLI
3 Dokumen 300,000,000 3 Dokume 500,000,000
Kecamatan, DAERAH
Semua (PAD)
Kelurahan
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19 |03 |1.04|03 [Peningkatan Kerjasama Organisasi Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan|Semua Sudah
Keolahragaan Provinsi dengan Lembaga Kerja Sama Organisasi Keolahragaan |Kab/Kota, PENDAPATA terakomodir di
Terkait Provinsi dengan Lembaga Terkait Semua N ASLI dalam Renja
€ € 4 Dokumen 45,000,000,000 ! 10 Dokum 45,000,000,000
Kecamatan, DAERAH 2023
Semua (PAD)
Kelurahan
UPTD PEMBINAAN DAN PELATIHAN 8,255,536,000
OLAHRAGA 7,502,500,000
19 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Ketercapaian dari
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Seluruh Kegiatan pada Program
. ) 1,252,500,000 100 Persen 2,005,536,00(
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi
19 |01 [1.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Tersedianya
Daerah dokumen/laporan 10,291,000 100 Persen 20,000,000
Administrasi Kepegawaian
19 [01 [1.05[02 [Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Kota Seran PENDAPATA
Kelengkapannya pada UPTD PPO Atribut Kelengkapan & N ASLI
Taktakan, 15 Paket 10,291,000 15 Paket 20,000,000
Drangon DAERAH
gong (PAD)
19 |01 |1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Tersedianya
dokumen/laporan 68,266,000 100 Persen 107,500,000
Administrasi Umum
19 [01 [1.06[/01 [Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan PENDAPATA
L - Kota Serang,
Listrik/Penerangan Kantor yang Disediakan ) N ASLI
Taktakan, 1 Kegiatan 10,000,000 1 Paket 10,000,00(
Bangunan Kantor DAERAH
Drangong
(PAD)
19 |01 |1.06|02 |Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang PENDAPATA
. Kota Serang,
Disediakan i N ASLI
Taktakan, 1 Kegiatan 22,271,000 2 Paket 25,000,000
DAERAH
Drangong
(PAD)
19 |01 |1.06|03 [Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan Rumah
Rumah Tangga Tangga yang Disediakan Kota Serang PENDAPATA
§ N ASLI
Taktakan, 1 Kegiatan 7,193,000 1 Paket 10,000,000
DAERAH
Drangong
(PAD)
19 |01 |1.06(04 |PenyediaanBahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
i i PENDAPATA
Kantor yang Disediakan Kota Serang, s
Taktakan, 1 Kegiatan 9,100,000 1 Paket 35,000,001
DAERAH
Drangong
(PAD)
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19 (01 ([1.06(05 [PenyediaanBarang Jumlah Paket Barang Cetakan dan
L PENDAPATA
Cetakan dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Kota Serang, s
Taktakan, 1Kegiatan 5,264,000 2 Paket 7,500,000
Drangong DAERAH
(PAD)
19 |01 [1.06|07 |Penyediaan Jumlah Paket Bahan/Material yang
Bahan/Material Disediakan Kota Serang, PENDAPATA
N ASLI
Taktakan, 1 Kegiat 5,000,000 1 Paket 5,000,000
5 eglatan DAERAH €
rangon,
one (PAD)
19 |01 |1.06|09 |Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi Kota s PENDAPATA
SKPD SKPD ota Serang, ) N ASLI
Taktakan, 1 Kegiatan 9,438,000 12 Laporan 15,000,00(
Brangong DAERAH
(PAD)
19 |01 |1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang | Terlaksananya Pengadaan
Urusan Pemerintah Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan 150,510,000 100 Persen 200,000,000
Pemerintah Daerah pada
UPTD PPO
19 JO01 [1.07|06 |Pengadaan Peralatandan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan Kota Serang PENDAPATA
! N ASLI
Taktakan, 3 Unit 150,510,000 3 Unit 200,000,00(
Drangon DAERAH
80ONg (PAD)
19 (01 |1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Terlaksananya Penyediaan
Pemerintahan Daerah Jasa Penunjang Urusan
_ 774,714,000 100 Persen 1,098,036,00(
Pemerintahan Daerah Pada
UPTD PPO
19 (01 ([1.08({01 [Penyediaanlasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
I PENDAPATA
Komunikasi, Sumber Daya Peralatan dan Perlengkapan Kantor |Kota Serang, N ASLI
Air dan Listrik yang Disediakan Taktakan, 1 Kegiatan 230,700,000 o 12 Laporan 330,000,004
Drangong (PAD)
19 |01 |1.08|03 |Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor |Kota Serang, PENDAPATA
. . N ASLI
yang Disediakan Taktakan, 1 Kegiatan 25,978,000( o 12 Laporan 250,000,000
Drangon
gone (PAD)
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19 |01 |1.08|04 |PenyediaanJasaPelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
PENDAPATA
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Kota Serang,
Disediakan ’ : NASLI :
Taktakan, 1 Kegiatan 518,036,000 1 Kegiatan 518,036,000
Drangon DAERAH
ong (PAD)
19 01 |1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Terlaksananya
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 248,719,000 100 Persen 580,000,000
Pemerintahan Daerah pada
UPTD PPO
19 |01 |J1.09J01 |PenyediaanlJasa Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas
Pemeliharaan, Biaya atau Kendaraan Dinas Jabatan yang PENDAPATA
Pemeliharaan dan Pajak Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya Kota Seraneg, N ASLI
Taktakan, 1 Kegiatan 8,799,000 1 Unit 30,000,000
Kendaraan Perorangan DAERAH
Dinas atau Kendaraan Drangong (PAD)
Dinas Jabatan
19 J01 ]1.09]J02 |Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan yang PENDAPATA
Pemeliharaan, Pajak dan Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Kota Serang, N ASLI
- . . Taktakan, 1 Kegiatan 33,754,000 4 Unit 100,000,004
Perizinan Kendaraan Dinas Perizinannya DAERAH
Operasional atau Drangong (PAD)
Lapangan
19 J01 [1.09|06 |Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
dan Mesin Lainnya yang Dipelihara Kota Serang PENDAPATA
§ N ASLI
Taktakan, 1 Kegiatan 20,126,000 10 Unit 50,000,000
Drangon DAERAH
gone (PAD)
19 J01 |1.09|07 |Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya UPTD PPO [Jumlah Aset Tetap Lainnya yang
ipeli PENDAPATA
Dipelihara Kota Serang, s
Taktakan, 1 Kegiatan 40,000,000 4 Unit 100,000,004
D DAERAH
rangong (PAD)
19 J01 [1.09|09 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung dan Jumlah Pemeliharaan/ Rehabilitasi
Bangunan Lainya Gedung dan Bangunan Lainya Kota Serang,
Taktakan, 1 Unit 146,040,000 1 Unit 300,000,000
Drangong
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19 j03 PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING Prosentase Pembinaan dan 6.250,000.000 21,93 Persen 6,250,000,000
KEOLAHRAGAAN Pelatihan Olahraga e
Prosentase Pembinaan dan
Pelatihan Olahraga
19 jo3 |1.01 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga | Tercapainya Kegiatan
Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang | Pe@mbinaan dan
Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi | Pengembangan Olahraga 1,750,000,000 100 Persen 1,750,000,000
Pendidikan pada Jenjang e
Pendidikan yang Menjadi
Kewenangan Daerah
19 |03 |1.01|03 |Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Jumlah Sarana dan Prasarana kel Drangon
Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang Olahraga ! 8one, i Pendapatan Asli i
o . kec, taktakan, 3 Unit 1,750,000,000 3 Unit 1,750,000,000
Provinsi yang Tersedia dan Daerah (PAD)
Kota Serang
Termanfaatkan
19 |03 |1.03 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Tercapainya Kegiatan
Prestasi Tingkat Nasional Pembinaan dan
4,500,000,000 100 Persen 4,500,000,000]
Pengembangan Olahraga
Prestasi Tingkat Nasional
19 (03 |1.03|02 |Pemusatan Latihan Daerah, Iimu Jumlah Pemusatan Latihan Daerah Kota Serang,
’ ] - PENDAPATAN
Pengetahuan dan Teknologi Keolahragaan |yang terintegrasi dengan limu Taktakan,
X X 1 Pelatda 500,000,000 | ASLI DAERAH 1Pelatda 500,000,000
(Sport Science) Pengetahuan dan Teknologi Drangong
) (PAD)
Keolahragaan (Sport Science)
19 |03 |1.03|03 |PembinaandanPengembangan Atlet Jumlah Atlet Berprestasi Provinsi Kota Serang,
. — P I PENDAPATAN
Berprestasi Provinsi yang Dibina dan Diberikan Taktakan, 00Orang
90 Orang 4,000,000,000 |ASLI DAERAH 4,000,000,000]
Pengembangan Drangong 90 Orang
(PAD)
TOTAL 84,200,000,000 85,397,568,000
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RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH|

BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2023 pada
halaman berikut:
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Tabel 4.1.

RENJA2023
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

PERANGKAT DAERAH|

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten

INDIKATOR KINERJA TUJUAN,
SASARAN, PROGRAM (OUTCOME),

DATA CAPAIAN PADA AWAL TAHUN

TARGET KINERJA PROGRAM, KEGIATAN
DAN SUB KEGIATAN DAN KERANGKA
PENDANAAN TAHUN 203

Unit Kerja OPD

TUJUAN SASARAN PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN KEGIATAN (INTERMEDIATE LOKASI
OUTCOME) DAN SUB KEGIATAN PERENCANAAN (%) Penanggung Jawab
(OUTPUT) Target Rp
(1) () [E)] (4) (5) (6) @) (8) ©)
Mewujudkan Tata Kelola SAKIP (Kategori/Nilai) Capaian SAKIP 67,55 85 Dinas Kepemudaan dan
Pemerintahan Yang Baik dan Olahraga Provinsi Banten
Bersih
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Ketercapaian dari 100% 100% 20,374,783,750 Sekretariat
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Seluruh Kegiatan pada Program
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Tersedianya 100% 100% 405,000,000
Kinerja Perangkat Daerah dokumen/laporan
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 100% 2(Dok Renja 150,000,000 Kota Serang,
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Murnidan Curug,
Perubahan) Sukajaya
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- |Jumlah Dokumen RKASKPD dan 100% 2 (Dok RKA dan 10,000,000 Kota Serang,
SKPD Laporan Hasil Koordinasi Laporan Curug,
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Koordinasi) Sukajaya
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan RKA- 100% 2( dok RKA 10,000,000 Kota Serang,
Perubahan RKA- SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Perubahan dan Curug,
Penyusunan Dokumen Perubahan Laporan Sukajaya
RKA-SKPD Koordinasi)
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah Dokumen DPASKPD 100% 2(Dok DPA dan 5,000,000 Kota Serang,
dan Laporan Hasil Laporan Curug,
Koordinasi Penyusunan Koordinasi) Sukajaya
Dokumen DPA-SKPD
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Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- |Jumlah Dokumen Perubahan DPA- 100% 2 (DPA 5,000,000 Kota Serang,
SKPD SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Perubahan dan Curug,
Penyusunan Dokumen Perubahan Laporan Sukajaya
DPA-SKPD Koordinasi)
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 100% 12 (SAKIP 150,000,000 Kota Serang,
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Bulanan) Curug,
Realisasi Kinerja SKPD Laporan Hasil Koordinasi Sukajaya
Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar ealisasi Kinerja
SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 100% 4 (LKIP, Inovasi, 75,000,000 Kota Serang,
Perangkat Daerah LKE PMPRB dan Curug,
IKM) DI 2025 Sukajaya
Tambahkan 1
dok evaluasi
Renstra PD
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Tersedianya 15,145,442,000
dokumen/laporan
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji 100% 54 Orang 14,476,212,000 Kota Serang,
dan Curug,
Tunjangan ASN Sukajaya
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas [Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 100% 12 dok 606,780,000 Kota Serang,
ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas Curug,
ASN Sukajaya
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan 100% 4 dok 25,000,000 Kota Serang,
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD dan Curug,
Pengujian/Verifikasi Keuangan Sukajaya
SKPD
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 100% 4 dok 5,500,000 Kota Serang,
dan Curug,
Pelaksanaan Akuntansi SKPD Sukajaya
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir 100% 1dok 2,750,000 Kota Serang,
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD dan Laporan Hasil Curug,
Koordinasi Penyusunan Laporan Sukajaya
Keuangan Akhir Tahun SKPD
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Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 100% 4 dok 6,700,000 Kota Serang,
Tanggapan Pemeriksaan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Curug,
Pemeriksaan Sukajaya
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 100% 12 Laporan 20,500,000 Kota Serang,
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran |Triwulanan/Semesteran SKPD dan Curug,
SKPD Laporan Koordinasi Penyusunan Sukajaya
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Penyusunan Pelaporan dan Analisis Jumlah Dokumen Pelaporan dan 100% 2 Dok 2,000,000 Kota Serang,
Prognosis Realisasi Anggaran Analisis Prognosis Realisasi Curug,
Anggaran Sukajaya
Administrasi Kepegawaian Perangkat Tersedianya 27,000,000
Daerah dokumen/laporan
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja  [Jumlah Dokumen Monitoring, 100% 4 dok 12,000,000 Kota Serang,
Pegawai Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Curug,
Pegawai Sukajaya
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan  {Jumlah Orang yang Mengikuti 100% 50rang 15,000,000 Kota Serang,
Perundang-Undangan Bimbingan Teknis Implementasi Curug,
Peraturan Perundang- Undangan Sukajaya
Administrasi Umum Perangkat Daerah Tersedianya 756,147,350
dokumen/laporan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 100% 1 Paket 45,000,000 Kota Serang,
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Curug,
Kantor yang Disediakan Sukajaya
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dan 100% 2 Paket 174,610,350 Kota Serang,
Kantor Perlengkapan Kantor yang Curug,
Disediakan Sukajaya
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Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah 100% 1 Paket 20,000,000 Kota Serang,
Tangga yang Disediakan Curug,
Sukajaya
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 100% 1 Paket 250,000,000 Kota Serang,
yang Disediakan Curug,
Sukajaya
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 100% 2 Paket 100,000,000 Kota Serang,
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Curug,
Sukajaya
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan 100% 12 Laporan 116,537,000 Kota Serang,
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi Curug,
SKPD Sukajaya
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan 100% 4 dok 50,000,000 Kota Serang,
Arsip Curug,
Dinamis pada SKPD Sukajaya
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang |Terlaksananya Pengadaan 391,194,400
Urusan Pemerintah Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 100% 1Kegiatan 191,194,400 Kota Serang,
Lainnya yang Disediakan Curug,
Sukajaya
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 100% 1Kegiatan 200,000,000 Kota Serang,
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan  |Gedung Kantor atau Bangunan Curug,
Lainnya Lainnya Sukajaya
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Terlaksananya Penyediaan 2,742,820,000
Pemerintahan Daerah Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 100% 12 Laporan 350,000,000 Kota Serang,
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Curug,
Listrik yang Disediakan Sukajaya
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Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor  [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 100% 12 Laporan 2,392,820,000 Kota Serang,
Pelayanan Umum Kantor yang Curug,
Disediakan Sukajaya
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Terlaksananya 907,180,000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 100% 6 Unit 400,000,000 Kota Serang,
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Curug,
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya Sukajaya
Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas 100% 5 Unit 350,000,000 Kota Serang,
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan yang Curug,
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan |Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Sukajaya
Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya [Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 100% 20 Unit 50,000,000 Kota Serang,
yang Dipelihara Curug,
Sukajaya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung dan Jumlah Pemeliharaan/Rehabilitasi 107,180,000
Bangunan Lainya Gedung dan Bangunan Lainya
Meningkatkan Pemerataan Meningkatnya pelayanan Indeks Pembangunan 49 50 Bidang Pengembangan Kota Serang,
Kesejahteraan Masyarakat kepemudaan Pemuda (IPP) dan Pemberdayaan Curug,
Pemuda Sukajaya
PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS Presentase pemuda berprestasi dan 3,950,000,000
DAYA SAING KEPEMUDAAN pemuda yang mendapatkan
pelayanan
Penyadaran, Pemberdayaan, dan Tercapainya Kegiatan 2,400,000,000
Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan  |Penyadaran,
Kewenangan Provinsi Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda
Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pemuda Pelopor Provinsi 14.66% 3300rang 100,000,000 Semua
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas dari Seluruh Kabupaten/Kota yang Kab/Kota,
Daya Saing Pemuda Pelopor Provinsi Ditingkatkan Kapasitas Daya Semua
Saingnya Kecamatan,
Semua
Kelurahan
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Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Wirausaha Muda Provinsi 14.66% 250 Orang 300,000,000 Semua
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas dari Seluruh Kabupaten/Kota yang Kab/Kota,
Daya Saing Wirausaha Muda Provinsi Ditingkatkan Kapasitas Daya Semua
Saingnya Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pemuda Kader Provinsi dari 14.66% 150 Orang 100,000,000 Semua
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Seluruh Kabupaten/Kota yang Kab/Kota,
Daya Saing Pemuda Kader Provinsi Ditingkatkan Kapasitas Daya Semua
Saingnya Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Penyelenggaraan Seleksi dan Pelatihan Jumlah Pemuda Kader Provinsi yang 14.66% 3 Kegiatan/184 1,600,000,000] Semua
Pasukan Pengibar Bendera terseleksi dan Diberikan Pelatihan Orang Kab/Kota,
Pasukan Pengibar Bendera Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Pemberian Penghargaan kepada Pemuda Jumlah Dokumen Penghargaan 14.66% 1 Dok 50,000,000 Semua
dan Organisasi Pemuda Provinsi yang Pemuda Kab/Kota,
Berprestasi Provinsi yang Berprestasi dan Semua
Menerima Penghargaan Kecamatan,
Pemenuhan Hak Setiap Pemuda Melalui Jumlah Pemuda yang Terpenuhi 14.66% 100 Orang 50,000,000 Semua
Perlindungan Pemuda, Advokasi, Akses Haknya Melalui Perlindungan Kab/Kota,
Pengembangan Diri, Penggunaan Prasarana |Pemuda, Advokasi, Akses Semua
dan Sarana Tanpa Diskiriminatif, Partisipasi [Pengembangan Diri, Penggunaan Kecamatan,
Pemuda Dalam Proses Perencanaan, Prasarana dan Sarana Tanpa Semua
Pelaksanaan Evaluasi dan Pengambilan Diskiriminatif, Partisipasi Pemuda Kelurahan
Keputusan Program Strategis Kepemudaan [Dalam Proses Perencanaan,
Pelaksanaan Evaluasi dan
Pengambilan Keputusan Program
Strategis Kepemudaan
Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 14.66% 1 Dokumen 50,000,000 Semua
Sektor Penyelenggaraan Pelayanan Strategis Lintas Sektor Kab/Kota,
Kepemudaan Melalui Implementasi enyelenggaraan Semua
Rencana Aksi Daerah/RAD Tingkat Provinsi  |Pelayanan Kepemudaan Melalui Kecamatan,
Implementasi Rencana Aksi Semua
Daerah/RAD Tingkat Provinsi Kelurahan
Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan  [Jumlah Pemuda yang Ditingkatkan 14.66% 2 Kegiatan/50 150,000,000 Semua
dan Kesukarelawanan Pemuda Kapasitasnya dalam Kepemimpinan, orang Kab/Kota,
Kepeloporan dan Kesukarelawanan Semua
dari Seluruh Kabupaten/Kota Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Pemberdayaan dan Pengembangan Tercapainya Kegiatan 1,550,000,000

Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah
Provinsi

Pemberdayaan dan
Pengembangan Organisasi
Kepemudaan Tingkat
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Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Pemuda Kader yang 25% 75 Orang 750,000,000 Semua
Pemberdayaan Pemuda atau Organisasi Terfasilitasi Kemitraan dengan Kab/Kota,
Kepemudaan melalui Kemitraan dengan Dunia Usaha Semua
Dunia Usaha Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Peningkatan Kapasitas Organisasi Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan 25% 1 Dokumen 800,000,000 Semua
Kepemudaan Provinsi Kapasitas Organisasi Kepemudaan Kab/Kota,
Provinsi Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS Prosentase anggota pramuka yang 1,781,902,250
KEPRAMUKAAN mendapatkan pelayanan
Pembinaan dan Pengembangan Organisasi | Tercapainya Kegiatan 1,781,902,250
Kepramukaan Pembinaandan
Pengembangan Organisasi
Kepramukaan
Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Jumlah Data dan Informasi 82% 1 Dokumen 50,000,000 Semua
Data dan Informasi Kepramukaan Berbasis  |Kepramukaan Berbasis Elektronik Kab/Kota,
Elektronik yang Tersedia dan termanfaatkan Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Peningkatan Kapasitas Organisasi Jumlah Organisasi Kepramukaan 82% 1 Organisasi 1,000,000,000 Semua
Kepramukaan Provinsi Provinsi yang Meningkat Kab/Kota,
Kapasitasnya Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Pengembangan Kapasitas SDM Jumlah Pusat dan Aktivitas Kegiatan 82% 1 Unit 200,000,000 Semua
Kepramukaan Provinsi Pendidikan dan Pelatihan Kab/Kota,
Kepramukaan di Daerah Provinsi Semua
yang Kecamatan,
Berkualitas Semua
Kelurahan
Penyediaan Pusat Pendidikan dan Pelatihan [Jumlah SDM Kepramukaan Provinsi 82% 100 Orang 100,000,000 Semua
Kepramukaan di Daerah Provinsi yang Meningkat Kapasitasnya Kab/Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Jumlah Laporan Kegiatan 82% 1 Laporan 100,000,000 Semua
Provinsi Kepramukaan Provinsi Kab/Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
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Penyediaan Prasarana dan Sarana Jumlah Prasarana dan Sarana 82% 1 Unit 131,902,250 Semua
Kepramukaan Provinsi Kepramukaan Provinsi yang Kab/Kota,
Tersedia dan Termanfaatkan Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan, Jumlah Prasarana dan Sarana 82% 1 Unit 50,000,000 Semua
Pemeliharaan, dan Pengawasan Prasarana Kepramukaan Provinsi yang Kab/Kota,
dan Sarana Kepramukaan Provinsi terkelola dan termanfaatkan Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Jumlah Organisasi yang 82% 1 Organisasi 150,000,000 Semua
Kegiatan Kepramukaan Berpartisipasi dalam Kegiatan Kab/Kota,
Kepramukaan Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Meningkatkan kesejahteraan Meningkatnya prestasi dan Indeks Pembangunan 04 0,5 Dinas Kepemudaan dan
masyarakat pembudayaan olahraga Olahraga (IPO Olahraga Provinsi Banten
PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING Prosentase Pembudayaan 48,593,239,000
KEOLAHRAGAAN Masyarakat Olahraga
Bidang Prestasi
Olahraga, Bidang
Peroleh Medali Emas Pada Event Pemberdayaan Olahraga
Nasional/ Internasional
Prosentase Peningkatan Kapasitas
SDM dan Pembinaan Lembaga
Olahraga
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prosentase Pembudayaan 3,493,239,000
Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang Masyarakat Olahraga
Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Pusat Pembinaan dan 42% 1 Unit 653,603,000 Semua
Pembentukan dan Pengembangan Pusat Pelatihan Olahraga serta Sekolah Kab/Kota,
Pembinaan dan Pelatihan Olahraga serta Olahraga yang Diselenggarakan oleh Semua
Sekolah Olahraga yang Diselenggarakan Masyarakat dan Dunia Usaha yang Kecamatan,
oleh Masyarakat dan Dunia Usaha Dikembangkan Semua
Kelurahan
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil 42% 3 Dok 1,444,738,000 Semua
Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga dan |Penyelenggaraan Kompetisi Kab/Kota,
Penyelenggaraan Kompetisi oleh Satuan Olahraga oleh Perkumpulan Semua
Pendidikan Menengah dan Khusus Olahraga dan Satuan Pendidikan Kecamatan,
Menengah dan Khusus Semua
Kelurahan
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Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Sarana dan Prasarana 42% 1 Unit 1,394,898,000 Semua
Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga |[Olahraga Kab/Kota,
Provinsi Provinsi yang Tersedia dan Semua
Termanfaatkan Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tercapainya Kegiatan 2,250,000,000
Penyelenggaraan
Kejuaraan Olahraga
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi  [Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 10% 1 Dok 250,000,000 Semua
Event dan Single Event Tingkat Provinsi Kejuaraan Multi event dan Single Kab/Kota,
Event Tingkat Provinsi Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Penyelenggaraan Kejuaraan Pekan Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 10% 1 Dok 500,000,000 Semua
Paralimpik Provinsi dan Pekan Paralimpik Kejuaraan Pekan Paralimpik Kab/Kota,
Pelajar Provinsi Provinsi dan Pekan Paralimpik Semua
Pelajar Provinsi Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Jumlah Peserta yang Berpartisipasi 10% 3000rang 1,500,000,000 Semua
Penyelenggaraan Kejuaraan dalam Multi dalam Penyelenggaraan Kejuaraan Kab/Kota,
Event dan Single Event Olahraga Multi Event dan Single Semua
Event Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Tercapainya Kegiatan 450,000,000
Prestasi Tingkat Nasional Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Pembinaan dan Pengembangan Atlet Jumlah Atlet Berprestasi Provinsi 10% 50rang 160,000,000 Semua
Berprestasi Provinsi yang Dibina dan Diberikan Kab/Kota,
Pengembangan Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Pemberian Penghargaan Olahraga Provinsi  |Pemberian Penghargaan Bagi Atlet 10% 30Orang 90,000,000 Semua
dan Pelatih Berprestasi Tingkat Kab/Kota,
Nasional Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Jumlah Data dan Informasi Sektoral 10% 1 Dok 200,000,000 Semua
Data dan Informasi Sektoral Olahraga Olahraga yang Tersedia dan Kab/Kota,
Termanfaatkan Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Pembinaan dan Pengembangan Organisasi | Tercapainya Kegiatan 42,400,000,000
Olahraga Pembinaan dan
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Standarisasi Organisasi Keolahragaan Jumlah Dokumen Hasil Standarisasi 3.0% 3 Dokumen 500,000,000 Semua
Organisasi Keolahragaan Kab/Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Pengembangan Organisasi Keolahragaan Jumlah Dokumen Hasil 3.0% 3 Dokumen 300,000,000 Semua
Pengembangan Organisasi Kab/Kota,
Keolahragaan Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Peningkatan Kerjasama Organisasi Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan 3.0% 4 Dokumen 41,600,000,000 Semua
Keolahragaan Provinsi dengan Lembaga Kerja Sama Organisasi Keolahragaan Kab/Kota,
Terkait Provinsi dengan Lembaga Terkait Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
UPTD PEMBINAAN DAN PELATIHAN 9,500,075,000
OLAHRAGA
Mewujudkan Tata Kelola SAKIP (Kategori/Nilai) Capaian SAKIP 67,55 85 Dinas Kepemudaan dan
Pemerintahan Yang Baik dan Olahraga Provinsi Banten
Bersih
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Ketercapaian dari 100% 1,611,075,000 UPT Pembinaan dan
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Seluruh Kegiatan pada Program Pelatihan Olahraga
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi
Administrasi Kepegawaian Perangkat Tersedianya 100% -
Daerah dokumen/laporan
Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah Pada
UPTD PPO
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 100% 15 Paket - Kota Serang,
Kelengkapannya pada UPTD PPO Atribut Kelengkapan Taktakan,
Drangong
Administrasi Umum Perangkat Daerah Tersedianya 68,266,000
dokumen/laporan
Administrasi Umum
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi 100% 1Kegiatan 10,000,000 Kota Serang,

Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang Disediakan

Taktakan,
Drangong
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Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 100% 1Kegiatan 22,271,000 Kota Serang,
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Taktakan,
Disediakan Drangong
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan Rumah 100% 1Kegiatan 7,193,000 Kota Serang,
Rumah Tangga Tangga yang Disediakan Taktakan,
Drangong
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 100% 1Kegiatan 9,100,000 Kota Serang,
Kantor yang Disediakan Taktakan,
Drangong
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan dan 100% 1Kegiatan 5,264,000 Kota Serang,
Cetakan dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Taktakan,
Drangong
Penyediaan Jumlah Paket Bahan/Material yang 100% 1Kegiatan 5,000,000 Kota Serang,
Bahan/Material Disediakan Taktakan,
Drangong
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan 100% 1 Kegiatan 9,438,000 Kota Serang,
Koordinasi dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi Taktakan,
SKPD SKPD Drangong
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang [Terlaksananya Pengadaan 126,010,000
Urusan Pemerintah Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah pada
UPTD PPO
Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 100% 3 Unit 126,010,000 Kota Serang,
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan Taktakan,
Drangong
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Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terlaksananya Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pada
UPTD PPO

1,125,120,000

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 100% 1 Kegiatan 230,700,000 Kota Serang,
Komunikasi, Sumber Daya Peralatan dan Perlengkapan Kantor Taktakan,
Air dan Listrik yang Disediakan Drangong
Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 100% 1Kegiatan 25,978,000 Kota Serang,
dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Taktakan,
yang Disediakan Drangong
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 100% 1 Kegiatan 868,442,000 Kota Serang,
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Taktakan,
Disediakan Drangong
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Terlaksananya 291,679,000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah pada
UPTD PPO
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 100% 1 Kegiatan 8,799,000 Kota Serang,
Pemeliharaan, Biaya atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Taktakan,
Pemeliharaan dan Pajak Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya Drangong
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 100% 1Kegiatan 33,754,000 Kota Serang,
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan yang Taktakan,
Pemeliharaan, Pajak dan Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Drangong
Perizinan Kendaraan Dinas Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 100% 1Kegiatan 20,126,000 Kota Serang,
dan Mesin Lainnya yang Dipelihara Taktakan,
Drangong
Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya UPTD PPO |Jumlah Aset Tetap Lainnya yang 100% 1Kegiatan 40,000,000 Kota Serang,

Dipelihara

Taktakan,
Drangong
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Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung dan Jumlah Pemeliharaan/ Rehabilitasi 100% 1Kegiatan 189,000,000 Kota Serang,
Bangunan Lainya Gedung dan Bangunan Lainya Taktakan,
Drangong
Meningkatkan kesejahteraan Meningkatnya prestasi dan Indeks Pembangunan 04 05 Dinas Kepemudaan dan
masyarakat pembudayaan olahraga Olahraga (IPO Olahraga Provinsi Banten
PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING Prosentase Pembinaan dan 7,889,000,000 UPT Pembinaan dan
KEOLAHRAGAAN Pelatihan Olahraga Pelatihan Olahraga
Prosentase Pembinaan dan
Pelatihan Olahraga
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Tercapainya Kegiatan 1,800,000,000
Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang Pembinaan dan
Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi Pengembangan Olahraga
Pendidikan pada Jenjang
Pendidikan yang Menjadi
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Jumlah Sarana dan Prasarana 21,9% 3 Unit 1,800,000,000 Kel, Drangong,
Penyediaan Sarana dan Prasarana Olahraga |Olahraga kec, taktakan,
Provinsi Provinsi yang Tersedia dan Kota Serang
Termanfaatkan
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Tercapainya Kegiatan 6,089,000,000
Prestasi Tingkat Nasional Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga
Prestasi Tingkat Nasional
Pemusatan Latihan Daerah, lImu Jumlah Pemusatan Latihan Daerah 21,9% 1 Pelatda 500,000,000 Kota Serang,
Pengetahuan dan Teknologi Keolahragaan  |yang terintegrasi dengan limu Taktakan,
(Sport Science) Pengetahuan dan Teknologi Drangong
Keolahragaan (Sport Science)
Pembinaan dan Pengembangan Atlet Jumlah Atlet Berprestasi Provinsi 21,9% 90 Orang 5,589,000,000 Kota Serang,
Berprestasi Provinsi yang Dibina dan Diberikan Taktakan,
Pengembangan Drangong
TOTAL 84,200,000,000
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BAB YV

PENUTUP

Dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan yang

transparan, akuntabel, efesien dan efektif, maka dalam perencanaan

dan pelaksanaan pembangunan daerah khususnya perancanaan

tahunan yang dituangkan pada Rencana Kerja Perangkat Daerah,

harus benar-benar melalui proses yang tepat, terarah dan terpadu

serta harus memperhatikan kepentingan masyarakat.

Rencana Kerja Dinas Kepemudaanan dan Olahraga Provinsi

Banten Tahun 2023 yang merupakan penjabaran dari Rencana

Strategis Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten tahun

2023-2026, pada pelaksanaanya selanjutnya akan memperhatikan

kaidah sebagai berikut:

1.

Pada implementasinya Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi
Banten berkewajiban untuk berusaha mencapai tujuan, sasaran,
strategi, kebijakan, program dan kegiatan yang telah tertuang
dalam Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2023 yang telah
ditetapkan dan telah diselaraskan dengan RPJPD Provinsi Banten
tahun 2005-2025.

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten akan benar-
benar menggunakan dan/atau memperhatikan Rencana Kerja
tahun 2023 sebagai dokumen pedoman pelaksanaan program
dan kegiatan Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten
tahun 2023;

Rencana Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten
Tahun 2023 akan menjadi/merupakan acuan dan pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun 2023;

Rencana Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten
dalam rangka melaksanakan program dan kegiatan akan benar-
benar memperhatikan proses pelaksanaanya (berbasis pada
proses), sehingga target dari indikator kinerja akan dapat
tercapai sesuai dengan yang diharapkan;

Dalam rangka meningkatkan efektifitas pelaksanaan Rencana
Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten Tahun
2023, selanjutnya akan melakukan pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga
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Provinsi Banten Tahun 2023 setelah diselaraskan dengan Daftar
Pelaksanaan Anggaran ( DPA ).

Dokumen perencanaan pembangunan perlu dievaluasi, karena
evaluasi dilakukan dengan maksud untuk dapat mengetahui dengan
pasti apakah pencapaian hasil, kemajuan dan kendala yang dijumpai
dalam pelaksanaan rencana pembangunan dapat dinilai dan
dipelajari untuk perbaikan pelaksanaan rencana pembangunan
dimasa yang akan datang.

Sasaran evaluasi khusus untuk Rencana Kerja adalah terhadap
indikator kinerja yang telah ditetapkan di dalam Rencana Kerja
serta endingnya adalah dalam dokumen Daftar Pelaksanaan
Anggaran, yang diantaranya adalah Input, Output, Outcome dan
Capaian program dari kegiatan yang telah ditetapkan pada tahun
anggaran 2023.

Pelaksanaan pembangunan pada urusan kepemudaan dan
olahraga yang direncanakan melalui dokumen Rencana Kerja Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Provinsi Banten tahun 2023 akan
memperhatikan proses penyusunan pada tingkat perencanaan dan
pelaksanaannya. Sehingga perencanaan dan pelaksanaan yang
memperhatikan proses dengan baik diharapkan akan mendapatkan
hasil yang baik, terutama pada capaian out put dan out come.
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